PREFEITURA DE

IMBITUBA

FAZENDO A DIFERENGA NA VIDA DAS PESSOAS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO 2020
RELAGAO DE ATIVIDADES E PROJETOS PRIORITARIOS
- ORCAMENTO PARTICIPATIVO -

EIXO 1 - SAUDE, SANEAMENTO E ACAO SOCIAL

1 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE — SEMUSA

1.1 Manter o “Programa Saude na Escola”

1.2 Manutencdo da Estratégia Saude da Familia — ESF

13 Manutenc¢ao do Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF

1.4 Manutencdo do Programa Saude na Escola — PSE

1.5 Manutencdo do Programa de Saude Bucal — PSB

1.6 Manutencdao do Consorcio Intermunicipal de Saude da AMUREL -
CIS/AMUREL

1.7 Aquisicao e Manutencao de Servigos de Média e Alta Complexidade — MAC

1.8 Manutenc¢ao do Centro de Atencgao Psicossocial — CAPS

1.9 Manutenc¢ao do Servico de Atendimento Madvel de Urgéncia — SAMU

1.10 Convénio com a Traumatologia (Hospital S3o Camilo)

1.11 Manutenc¢do do Convénio Hospital Sdo Camilo (Urgéncia/Emergéncia)

1.12 Manutencao do Centro de Especialidades Odontolégicas

1.13 Manutencgao da Policlinica Municipal

1.14 Manutencdo de Convénios com Entidades

1.15 Aquisicao e distribuicao de medicamentos e insumos estratégicos

1.16 Manutencdo de Programas e a¢des em Vigilancia Sanitaria e Ambiental

1.17 Criacdo e Manutencao de Programas e acdes em Vigilancia Epidemioldgica
(Dengue, Imunizacdo, DST/AIDS/HIV, Hepatites, Tuberculose, Hanseniase,
Doencas de Notificagdo Compulsdria)

1.18 Criacdo e Manutencao de Programas e ac¢des em Vigilancia Nutricional;
Criacdao e Manutencao de Programas e agdes em Saude do Trabalhador

1.19 Manutencdo de Sistemas de informatizacdo da Rede Municipal de Saude
(Prontudrio Unico, Controle de Estoque—Almoxarifado e Farmacia, Exames
Laboratoriais, etc.)

1.20 Capacitacdo e Formagao continuada dos profissionais de saude em
humanizacao

1.21 Reforma Ampliagao e Construcao de Unidades de Saude
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1.22 Aquisicao de Veiculos

1.23 Manutencao do CEREM — Centro de Referéncia da Mulher

1.24 Aquisicao de CAF-CIRURGIA DE ALTA FREQUENCIA DE COLO

1.25 Recuperacao, reforma ou ampliacdao do Centro de Saude

1.26 Implantacao de UTI no Hospital Sao Camilo

2 EIXO 1 - SAUDE, SANEAMEIEITO E ACAO SOCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E
HABITACAO - SEASTH

2.1 Implementacdo da politica de Assisténcia Social no que preconiza o Sistema
Unico da Assisténcia Social — SUAS (Manutencdo do Fundo de Assisténcia
Social)

2.2 Atendimento as familias das comunidades em vulnerabilidade social,
buscando a ampliacdo da cidadania e autonomia destas (Manutencdo do
cras e do Servico ConviviEncia e Fortalecimento de Vinculos SCFV)

2.3 Implantagao do CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social — na
regido Sul do municipio (Inaugurado em 09/07/2019)

2.4 Ofertar servico especializado e continuado a familias e individuos em
situacdo de ameaca ou violacdo de direitos (Centro de Referéncia
Especializado da Assisténcia Social — CREAS

2.5 Atendimento as familias em situacdo de vulnerabilidade temporaria através
da concessao de beneficios eventuais

2.6 Oportunizar a insercao das familias em situacao de pobreza ou extrema
pobreza no cadastro Unico da Assisténcia Social (Cad. Unico/Programa Bolsa
Familia) visando a possibilidade de acesso aos programas sociais do governo
federal.

2.7 Oportunizar capacitagdo e fomentar geracao de renda para as familias
cadastradas no CAD-UNICO (ACESSUAS)

2.8 Melhoria do atendimento ao cidadao, através da adequacao e ampliacao do
espaco fisico (Manutencdo do Espaco Cidaddo vincular a SEAD, ha didlogo
para espaco implantado no Paco Municipal)

2.9 Reordenamento e Manutenc¢ao do Servico de Convivénia e Fortalecimento
de Vinculos — SCFV

2.10 Promover integragao e socializacao da pessoa idosa através de atividades e
oficinas que visam o bem-estar e a inclusdao social (Entro de Atencdo a
Pessoa Idosa — CAPI)

2.11 Atender criancas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade pessoal e

social promovendo acdes educativas que resgatem a qualidade de vida,
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dignidade e cidadania (Programa Construindo o Futuro).

2.12 Acolher criancas e adolescentes afastados do convicio familiar em
deocrrEncia de situacdo de risco pessoal ou social (Programa Acalento)

2.13 Articular agcdes no que tange a abordagem social (kit higiene, passagem para
pessoas em situacao de rua e encaminhamentos das demandas a rede
socioassistencial)

2.14 Intensificar mobilizacdes e campanhas para o combate a violéncia
domeéstica, violéncia contra a mulher e ao abuso e exploracdao sexual de
criangas e adolescentes

2.15 Atender as familias economicamente carentes com melhorias, construcao,
reconstrucdo e/ou ampliacdo de unidades habitacionais, entre outros
beneficios (Habitacao)

2.16 Implantacdo de loteamentos e/ou Condominios de Interesse Social (Projeto
Habitacional)

2.17 Fomentar a¢des para a regularizacao fundiaria dos imdveis existentes no
municipio — Programa Lar Legal

2.18 Formular politicas e diretrizes voltadas a promoc¢ao dos direitos da
cidadania, da crianca e adolescente, dos idosos e da minoria (Grupos de
etnias, LGBT, entre outros)

2.19 Intermediar vagas de emprego via SINE, fomentar a implementacao da lei
de aprendizagem junto a empresas do municipio (esta parte da acdo esta
vinculada a SEDUCE)

2.20 Adesdo a Campanha “16 dias de Ativismo” (20 de novembro a 10 de
deembro)

2.21 Construcao de sede prépria do CREAS — préximo a Prefeitura (provavel
execug¢ao neste ano)

2.22 Reforma do Prédio-Sede da SEASTH

3 EIXO 1 - SAUDE, SANEAMENTO E ACAO SOCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE — SEMA

3.1 SEMA

3.1.1 Restauracao Ambiental e revitalizacao da Lagoa da Bomba

3.1.2 Implantacao de Projeto de Educagao Ambiental Costeira na Rede de Ensino

3.1.3 Semana do Meio Ambiente

3.1.4 Projeto de Recuperacdo de Areas Degradadas — PRADE

3.1.5 Implantacgao da Trilha do Farol — PROTEF — Centro
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3.1.6 Implantacdo da Trilha da Caixa D’Agua — Paes Leme
3.1.7 Implantacdo da Trilha da Caixa D’Agua — Paes Leme
3.1.8 Implantac¢ao da Trilha do Caminho do Rei — Ibiraquera
3.1.9 Trabalho constante de Conscientizagao Ambiental
3.1.10 Criacdo da Zona de Protecao do Butia
3.1.11 Elaboraracao do Plano Municipal da Mata Atlantica - PMMA (Criacao de
Unidades de Conservacao)
3.1.12 Chamamento Publico para projetos ambientais
3.1.13 Revitalizacao das pragas — areas verdes
3.1.14 Criacao do grupo voluntario de limpeza das praias
3.1.15 Criacdo da Lei IPTU VERDE
3.2 DEPARTAMENTO DE RESIDUOS
3.2.1 Coleta de residuos — nova logistica, aumentar a coleta e desenvolver o
Centro de
Compostagem
3.2.2 Colocacgao de lixeiras — com padronizacao e fixacao de lixeiras em toda a
cidade
3.23 Educacao ambiental para coleta seletiva
3.2.4 Criacdo da lei para os tele-entulhos
3.2.5 Criagao de ecopontos
4 EIXO 2 — EDUCAGAO E CULTURA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEDUCE
4.1 Superintendéncia de Ensino
4.1.1 Atualizacao da Proposta Curricular — continuagao - Formacao de professores
4.1.2 Programa de Selecao de Residuos Sélidos e Composteiras nas Escolas
4.1.3 Elaboracao da Agenda Escolar para a Educacao Infantil
4.1.4 Programa Club Aluno - servico para andlise do rendimento escolar com
apoio pedagdgico em ambiente on-line para escolas do Ensino Fundamental
Il da Rede Municipal de Ensino
4.1.5 Workshop para Educac¢ao Especial
4.1.6 Programa de parceria com AMAI (Associa¢do dos Autistas) e FCEE —

Fundacao Catarinense de Educacgao Especial
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4.1.7 Elaboracdo e confec¢ao do caderno de Inglés do 12 ao 52 ano
4.1.8 Otimizar e alocar os professores, reduzindo o numero de faltas
4.1.9 Processo de Lotacao de professores em determinado escola ou CMEI.
4.1.10 | Programa de Apoio Pedagdgico - PAP, com a Escola de pais - formacao e
orientacao aos pais com atendimento de psicélogo
4.1.11 | Diagnostico auditivo das criancas e adolescente da rede municipal
4.1.12 | Aquisicao de livros e software para as bibliotecas escolares
4.1.13 | Formacao de atendente de biblioteca escolar
4.1.14 | Selecao de Diretores e Coordenadores Pedagdgicos por competéncia
técnica — Eleicdao para Diretor Escolar
4.1.15 | Realizacdo de estudos de casos e visitas nas Unidades Escolares com a
Equipe Multiprofissional
4.1.16 | Modernizacao da Tecnologia de Informacao nas Unidades Escolares —
Internet, Computadores
4.1.17 | Implantag¢ao do Programa Municipal de Aprendizagem Profissional de
Imbituba (ja aprovado por lei Municipal)
4.1.18 | Atender a demanda da Educacao Infantil — compra de vagas
4.1.19 Reforma e ampliacao de Unidades Escolares e dos Centros Municipais de
Educacgao Infantil.
4.1.19.1 | ® Reformae ampliacao da Escola M. Herminia de Souza Marques — Alto
Arroio
4.1.19.2 | ®* Reformae ampliacdo do CMEI Marilene Floriano Polachinni - Vila Alvo-
rada
4.1.19.3 | ® ReformadaEscola M. José Vanderlei Mayer (PETI) — CAIC
4.1.19.4 | ® Finalizagdo da constru¢do CMEI José Antonio dos Reis — Centro
4.1.19.5 | ® Reformae ampliacio do CMEI Clara Heitch Soares — Guaiuba
4.1.20 | Compra de mais vagas de Educagao Infantil das Insituicdes Privadas
4.2 Diretoria de Cultura
Fomentar a implantacdo, manutencao e qualificacdo dos museus no
Municipio de
4.2.1 Imbituba, com o intuito de preservar e difundir o patriménio cultural,
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promover a
fruicao artistica e democratizar o acesso, dando destague a memoria das
comunidades
e localidades

Potencializar os equipamentos e espacos culturais, bibliotecas, museus,
centros
culturais e sitios do patrimbnio cultural como canais de comunicag¢ao, e

dialogo com
os cidadaos, e consumidores culturais, ampliando sua participacao direta na
gestao
4.2.2 destes equipamentos
Viabilizacdao do Projeto: Usina do saber — Projeto de Restauragao da Antiga
Usina
4.2.3 Termoelétrica de Imbituba com a restauracao e requalificacao da mesma
Revitalizar o Museu da Baleia, de modo que funcione adequadamente e
possa atender
4.2.4 as escolas, os habitantes locais, os pesquisadores e os turistas
Trabalhar o tombamento/registro de bens culturais materiais e imateriais
4.2.5 de Imbituba
Estabelecer formas de incentivo a manutencao e valorizacao do patriménio
4.2.6 cultural
4.2.7 Incentivar as apresenta¢des da cultura popular local Agoriana
Incentivar e apoiar os eventos locais, promovidos por coletivos, pela
sociedade civil,
4.2.8 por grupos tradicionais ou pelo poder publico
Viabilizar a revitalizacao de edificagdes e espagos publicos de convivéncia
existentes
na cidade, principalmente com vinculo historico, junto a terceiros e
entidades
4.2.9 privadas, para que se tornem espacos de uso cultural
Capacitar os funcionarios do orgdao gestor cultural sobre a legislacao,
técnicas e
4.2.10 | inovag0Oes na area da cultura
Promover, incentivar e oportunizar atividades de formagao no campo
4.2.11 cultural
Ofertar cursos e/ou oficinas de capacitacdo e formagdo para producdo
cultural, assim
4.2.12 como o deslocamento.
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Em parceria com os drgaos gestores de turismo e esporte, empresarios e
sociedade

civil, elaborar um diagndstico do turismo cultural, com o intuito de perceber
a

viabilidade do turismo sustentavel em relacdo ao patrimodnio cultural

4.2.13 Imbitubense

4.2.14 Fortalecer o Programa Municipal de Incentivo a Cultura — PROCULT

4.2.15 Cobrir despesas de custeio

4.2.16 Cobrir despesas da folha de pagamento

4.2.17 Fomentar as manifestacdes culturais dos diversos grupos étnico-raciais
Disponibilizar o acesso aos espagos e atividades culturais produzidos no

4.2.18 municipio
Incentivar as cadeias produtivas da economia na area cultural através de
melhoria na

4.2.19 infraestrutura em pequenas feiras e negdcios
Realizar eventos culturais descentralizados buscando parceria junto a
iniciativa

4.2.20 | privada para o incentivo a cultura
Implantacao da Feira da Praga, para realizacdao da feira do artesanato e

4.2.21 eventos culturais
Incentivar, divulgar e fomentar a realizacao de calenddarios e mapas culturais
que
apresentem sistematicamente os locais de realizacao de eventos culturais,
encontros,

4.2.22 | feiras, festivais e programas de producao artistica e cultural

4.2.23 Promover e colaborar com a realizagao de eventos culturais nos mais vari-
ados segmentos

4.2.24 | Aumentar em 5% a participacao em eventos locais por parte da comunidade
Imbitubense — Ag¢ao cultural nos Bairros

4.2.25 Confeccionar um calendario anual dos eventos culturais de Imbituba

4.2.26 Incentivar e apoiar os eventos locais, promovidos por coletivos, pela
sociedade civil, por grupos tradicionais ou pelo poder publico

4.2.27 | Viabilizar o transporte de pessoas e materiais para eventos culturais

4.2.28 Alocacao de imodvel para a Biblioteca Publica Municipal Conego Itamar Luiz
da Costa em sede propria e adequada, em localizacdo estratégica e acessivel

4.2.29 Buscar a realocacdo e reativacdao, em local proprio, da Biblioteca Publica
Municipal Adilio Candemil (Mirim)

4.2.30 | Aquisicao de mobilidrio (estantes, mesas e cadeiras, dentre outros)

4.2.31 Informatizacdo, sistematizacdo e padronizacdao dos servicos da Rede de
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Biblioteca
4.2.32 | Atualizacao e diversificacdo dos acervos bibliograficos, acrescidos de
suporte digital
4.2.33 Manutencado e restauro do acervo bibliografico
4.2.34 Criacdo e manutencao da Rede de Bibliotecas Publicas e Comunitarias
4.2.35 | Capacitacdo (oficinas) de agentes de leitura e/ou Auxiliar de Biblioteca
integrantes da Rede de Bibliotecas
4.2.36 | Apoiar e dar continuidade a servicos e ag¢des culturais literarias (Tenda
Literaria — 4 por ano no verao; Sarau Musical de aniversario da biblioteca —
anual; Festival Literario e/ou Feira do Livro)
4.2.37 Manutenc¢ao do Fundo Municipal de Cultura
4.2.38 Criar editais que financiem diretamente os projetos culturais imbitubenses,
com recursos do Fundo Municipal de Cultura
4.3 Diretoria de Esportes
4.3.1 Infraestrutura Esportiva e de lazer
4.3.2 Construcao, ampliacao, reforma e modernizacao da Infraestrutura Esportiva
e de Lazer no Gindsio de Esportes Olivar Francisco
4.3.3 Construcao, reforma e ampliacdo da Pista de Skate do Bairro Centro
4.3.4 Reforma e construcao de Quadras Comunitarias
4.3.5 Construcao, manutencao e reforma das academias ao ar livre
4.3.6 Reforma e modernizacao do Ginasio do Bairro Alto Arroio.
4.3.7 Festivais e Campeonatos Esportivos —
4.3.8 Esporte e Comunidade
5 EIXO 3 - TURISMO E FOMENTO EMPRESARIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
TURISTICO — SEDETUR
51 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
5.1.1 Regularizacao do Condominio Industrial
5.1.2 Investimento em infraestrutura
5.1.3 Criacao do Parque tecnolégico e empresarial;
5.14 Criacdo da Casa do Empreendedor
5.1.5 Qualificacao da mao de obra local
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5.1.6 Plano de Incentivo Fiscal
5.2 DESENVOLVIMENTO TURISTICO

5.2.1 Construcao de Portico na Vila Nova

5.2.2 Atuacao junto a Regido dos Lagos dos Municipios de Laguna, Garopaba e
Imbituba,
através do Projeto Turismo Regionalizado (Rota da Baleia Franca)

5.2.3 Construcao do Monumento a Santa Paulina

5.24 Sinalizacdo para o Transito — Projetos / Execugdes de placas de orientacbes
turisticas e indicativas de informacgdes

5.2.5 Calendario Turistico — realizacdao de eventos municipais voltados ao turismo,
fortalecendo a marca IMBITUBA, conforme a Lei n? 4.864, de 23 de
novembro de 2017.

5.2.6 Natal Encantado 2020

5.2.7 Réveillon Imbituba 2020

5.2.8 Verao Show 2020

5.2.9 Carnazimba 2020

5.2.10 Festival Nacional do Camarao 2020

5.1.11 Festival Gastrondmico Sabores da Zimba 2020

5.2.12 Boteco da Zimba 2020

5.2.13 XXIIl Rodeio Crioulo CTG 13 Guapos

5.2.14 Del Vino 2020

5.2.15 Pedalando Pela Vida

5.2.16 Semana Nacional da Baleia Franca

5.2.17 Construgdo de Mirantes

5.2.18 Plotagem Padrao dos Taxis do Municipio e Capacitacdo Turistica de
Condutores

5.2.19 | Atuacdo junto a Instancia de Governanga Encantos do Sul

5.2.20 | Atuacgdo junto a AMUREL, no Colegiado de Turismo e Cultura, através do
Projeto
Turismo Regionalizado

5.2.21 Material de divulgacao do municipio — Mapa turistico bilingue

5.2.22 Revista Turistica

5.2.23 Pesquisa Turistica

5.2.24 Confecgdo de Roteiros Turisticos

5.2.25 Letreiro na Praia do Rosa

5.2.26 Placas de Atrativos Turisticos

5.2.27 Placas talhadas indicativas dos atrativos turisticos e sinalizacao das trilhas
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5.2.28 Confeccao de baleias de fibra de vidro
5.2.29 Atuacao junto a Instancia de Governanca Encantos do Sul
5.2.30 Acessibilidade nas praias de Imbituba/SC
5.2.31 Projeto Marco Zero
5.2.32 Plano de incentivo para novos investidores
5.2.33 Manutencao e edicao de conteudo do Instagram e Portal de Turismo
(midias sociais)
5.2.34 Atuacado junto no Programa Lider — Lideranca para o Desenvolvimento
Regional - AMUREL
5.2.35 Integracdo de servigos turisticos junto a rede hoteleira do Centro de
Imbituba
5.2.36 lluminagao das praias — Canto Sul da Praia do Rosa e Praia da Vila.
5.2.37 Decks para acesso as Praias.
5.2.38 Instalacdo de Monumentos da Baleia com a histéria pela cidade.
5.2.39 Portal Turistico na entrada sul do municipio em Nova Brasilia.
5.2.40 Portal Turistico na Praia do Rosa.
5.2.41 Atrair realizacdo de evenos turistico e de negdcios.
5.2.42 Inclulr o Projeto Turismo na Escola na grade das disciplinas da rede
municipal.
5.2.43 Padronizacao de chuveiros nas praias.
6 EIXO 3 - TURISMO E FOMENTO EMPRESARIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL AGRICOLA
E DA PESCA — SEDSAP
6.1 Implantacao do Programa de Agricultura Urbana — valorizacao dos espacos
ociosos com produc¢ao de hortaligas, garantindo a socializagao e ocupagao
das pessoas
6.2 Administracao e Manuteng¢ao da Agricultura e Pesca
1.1 — Centro de Administracao
1.1.1 — Adquirir terreno junto ao governo estadual ou federal, com
aproximadamente cem mil metros quadrados, por doacao direta, compra,
ou sistema de comodato, proximo a BR 101, o mais centralizado possivel
1.1.2 — Fazer projeto técnico da obra — SEDURB/SEINFRA/SEDSAP
1.1.3 — Utilizacdao imediata do espago com servigos que nao dependam de
obras, por exemplo, horto florestal, campos experimentais, etc.
6.3 1.1 - Contratacdo e capacitacao de profissionais técnicos para garantir a exe-
cucao das atividades administrativas, dos servicos de campo e dos projetos
6.4 2 - Patrulha Mecanizada
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2.1 - AQUISICAO DE NOVOS EQUIPAMENTOS

2.1.1 — Plantadeira de milho e feijao

2.1.2 — Batedor (trilhadeira de graos)

2.1.3 — Colheitadeira

2.1.4 —Trator agricola

2.1.5 — Caminhdo/prancha para transporte de maquinas
2.1.6 — Caminhonete para cinco lugares

2.2 — Manutengao da Patrulha Mecanizada

6.5

3 - Parcerias Publico-Privadas

3.1 - Busca de Parcerias Publico-Privadas para fortalecimento da cadeia pro-
dutiva agricola e da pesca

4 - Fortalecimento da Pesca Artesanal

4.1 — Cais Pesqueiro

4.1.1 — Solicitacao de concessao de uso

4.1.2 — Elaboracao de projeto

4.2 — Trapiches

4.2.1 — Realizar de forma participativa, através de parcerias, diagndstico am-
biental, cultural e socioeconémico das ocupacdes de ranchos e trapiches no
entorno das lagoas do Mirim e da Ibiraquera

4.3 — Apoio e Fomento

4.3.1 — Aquisicao de fabrica de gelo e camara fria

6.6

5 - Fortalecimento da Agropecuaria

5.1 — Implementar o sistema de inseminacao artificial
5.2 — Incentivar o melhoramento da pastagem

5.3 - Hortas Escolares e Comunitarias

5.3.1 — Criar e divulgar o programa de Hortas Escolares, aplicar o “Projeto
Horta Escolar: Plantando Alimento, Colhendo Saude e Sabedoria”.

5.3.2 —Criar e divulgar o programa de Hortas Comunitarias, aplicar o “Proje-
to Hortas Comunitarias: Fortalecendo Vinculos para a Vida”.

6.7

5.4 - Horto Florestal

5.4.1 — Criar espaco para producao de mudas diversas: espécies nativas, fru-
tiferas, ornamentais e hortalicas

5.4.2 — Distribuicao de mudas, conforme a disponibilidade, para escolas, co-
munidades e espacos publicos

5.4.3 — Plantio de algumas espécies em espacos e vias publicas
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5.5 - Construir parcerias para fortalecimento da cadeia produtiva de butia.
5.6 - Construir parcerias para fortalecimento da cadeia produtiva da mandi-

oca 176 - 5.7 - Fomentar a construcao de acudes e o preparo do solo para
plantio5.8 — Plantio de arvores nativas, melhorando a relacdio homem-natu-
reza em todo o municipio

6.8 Exposicao e Organizacao de Eventos
6.1 - | Conferéncia Municipal da Pesca Artesanal (previsao: mar¢o)
6.2 - | Conferéncia Municipal da Agricultura Familiar (previsado: julho)
6.3 - Participacao na Festa do Camarao como Expositor e Organizador
6.4 - Participacdo na Feira da Mandioca e outros eventos como expositor
6.5 - Realizagao de Oficinas e Palestras
6.5.1 - Oficinas e palestras sobre o manejo da agroecologia, desenvolvimen-
to sustentdvel e pesca.
6.9 7 - Apoio para aquisi¢cao, construcao e reforma de embarcacdes, equipa-
mentos e unidades e producdo vegetal e animal
7.1 - Fortalecimento de unidades de processamento vegetal e animal, com
destaque para o SIM — Servico de Inspecao Municipal
7 EIXO 4 — GESTAO E ADMINISTRACAO TECNICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEAD
7.1 Consolidagao ds Leis dos Servidores Publicos
7.2 Avaliagao do Estagio Probatorio
7.3 Implantagao do Vale-Alimentagao
7.4 Implantacao do Cartao-Combustivel
8 EIXO 4 — GESTAO E ADMINISTRACAO TECNICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO - SEDURB
Geréncia de Desenvolvimento Urbano
8.1 Revisdao do Plano Diretor de Desenvolvimento Sustentavel de Imbituba
8.2 Revisdao do Codigo de Obras
8.3 Criacao do Manual de Procedimentos de atividades SEDURB
8.4 Confec¢ao de modelo de projeto padrao
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8.5 Padronizacao, dentro do possivel, das andlises técnicas
8.6 Regulamentacao de aprovacao de projetos com contrato de compra e venda
8.7 Padronizacao de calcadas e passeios publicos das regides centrais do
Municipio
8.8 Continuidade da implantacao das placas de denominacao de vias
8.9 Identificacdao de ruas e numeracao das casas
Departamento de Fiscalizacao Urbana
8.10 Planejamento da fiscalizacdao através de rotas, permitindo percorrer o
Municipio a cada 15 dias
8.11 Manual de Fiscalizacdo de Obras e Posturas Municipais
8.12 Informatizacdo da Fiscalizag¢ao
8.13 Enfase no tema do parcelamento clandestino de solo
9 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ
9.1 Implantacdo de Sistema de cruzamento de Informacdes (através de
aplicativos)
9.2 Implantag¢ao de Cadastro Fiscal
9.3 Implantacao de Central de Cobranga
9.4 Pavimentacgao de vias publicas
9.4.1 Rua Anténio Manoel Feliciano — bairro Porto da Vila
9.4.2 Rua Bento Soares — bairro Campo d Aviacao
9.4.3 Rua Pedro de Carvalho — bairro Campo d'Uma
9.4.4 Rua Santana — bairro Vila Nova
9.4.5 Rua Solon Alves — bairro Guaiuba
9.4.6 Rua Aurino Alves de Souza — Sambaqui
9.4.7 Avenida Nicolau B. da Rosa Matos — bairro Centro
9.4.8 Rua Antonio Manoel de Oliveira -bairro Vila Nova
9.4.9 Avenida Porto Novo — Praia do Rosa — Bairro Ibiraquera
9.4.10 | Avenida Central Praia do Rosa — Bairro Ibiraquera
9.4.11 Rua Manoel Pereira Sobirnho — bairro Sagrada Familia
9.4.12 | Av. Dr. Antonio José Ramos Leite — Bairro Vila Esperanca
10 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM
10.1 Aprimoramento do Setor de Executivo Fiscal
10.2 Forca-Tarefa para tratar das maiores dividas fiscais
10.3 Regularizacao Fundiaria de Nucleos Urbanos Informais
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10.4 Combate a pratica de parcelamento de solo clandestino e irregular
11 EIXO 4 — GESTAO E ADMINISTRAGAO TECNICA
UNIDADE CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO - UCSCI
Unidade Central do Sistema de Controle Interno
11.1 Criagao do Manual do Sistema de Controle Interno
11.2 Contratacdao de um auditor de Controle Interno efetivo
11.3 Nomeacao dos aentes de Controle Interno para atuacao nas Secretrias,
atendendo ao disposto na Lei Municipal 5.043 de 19 de julho de 2019
114 Normatizacao dos procedimentos para controle de veiculos, almoxarifado,
frotas, combustivel, orcamentos, gastos e pessoal
11.5 Organizacgao e execugao de auditorias, conforme Plano Anual de Auditorias
para 2020
11.6 Implantacao de software de Contorle Interno
11.7 Composicao do quadro de servidores da Unidade Central do Sistema de
Controle Interno, e érgaos vinclados, em maioria efetivos
11.8 Capacitacao continua dos servidores atuantes no Sistema de Controle
Interno, possibilitando que se estabeleca uma equipe multidisciplinar capaz
de assessorar e auditar as mais diversas areas da Administracao Municipal
11.9 Disseminacao, junto aos cidadaos, das praticas e da importancia do Sistema
de Controle Interno, buscando neles respaldo e confianga para atuacgao
DIRETORIA DE CONTROLE E FISCALIZACAO DE CONTRATOS
11.10 Normatiza¢ao do procedimento de fiscalizacao de contratos
DIRETORIA DE OUVIDORIA, TRANSPARENCIA E COMBATE A CORRUPCAO
11.11 Levar a Ouvidoria até o cidadao
11.12 Regulamentacao do Acesso a Informacgao, conforme previsto no Inciso XXXIII
Art. 52 da Constituicao Federal e conforme normas gerais da Lei 12.527
11.13 Criacdo de uma instancia recursal para que o cidadao possa recorrer de suas
demandas antes de procurar outros meios como MP, TCU, etc.
11.14 Capacita¢ao dos funcionarios de Ouvidoria, frente a Lei 12.527 e 13.460,
para melhor auxiliar nas demandas e encaminhamentos
11.15 Contratagdao de um ouvidor municipal efetivo
11.16 Criagdo da Sala da LAl para atendimento aos cidadaos que desejam acesso a
documentos e processos sem a necessidade da emissao de copias
11.17 Criacdo, em parceria com os orgaos de departamentos da Administracao

Municial,da Carta de Servigos ao Usuario do Servigo Publico, de acordo com
o disposto na Lei Federal 13.460
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12 EIXO 5 - OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO — SEINFRA

12.1 Superintendéncia de Insfraestrutura e Servigos Publicos

12.1.1 | Planejamento e calendario da limpeza das ruas

12.1.2 Recuperacgao da rua Cecina de Souza - drenagem e compactacao

12.1.3 Programa “Rua Bonita a Gente Faz”

12.1.4 Projeto do Ginasio Levi Ramos Martins, do bairro Alto Arroio — reforma e
revitalizacao

12.1.5 lluminacao Publica

12.1.6 Procedimento de Manifestacao de Interesse para modernizacdo de toda a
Rede de lluminagao

12.1.7 Gavetario do Cemitério da Vila Nova

12.1.8 Revitalizacao da Praca da Vila Alvorada

12.1.9 Universalizacao dos Servicos de Limpeza Publica

12.2 Superintendéncia de Saneamento

12.2.1 | Reservagdo para os bairros Nova Brasilia e Mirim, com melhoria na rede de
distribuicao

12.2.2 Elaboracdo do Projeto de Drenagem da Vila Alvorada e Vila Nova Alvorada

12.2.3 Projeto de reducdo de perdas no Sistema de Abastecimento de Agua

12.2.4 Projeto de rede de esgoto dos bairros Alvorada e Vila Nova Alvorada com
estacao de tratamento de esgoto no bairro Nova Brasilia e eliminacdo da
ETE do bairro Paes Leme

12.2.5 Reativacdao do Reservatdrio 3 (antigo ICC)

12.2.6 Monitoramento regular da agua da Lagoa Ibiraquera

12.2.7 Melhoria da estacdo de recalque de dgua bruta (Captacdo no Rio D’'Una —
bairro Penha)

12.2.8 Melhoria da estacao de recalque de dgua tratada (ETA — bairro Nova
Brasilia)

12.3 Superintendéncia Municipal de Transito

12.3.1 Realizar a revitalizagdo da sinalizagao viaria

12.3.2 | Adotar planejamento de atividades por rua

12.3.3 Elaborar projeto e executar Trevo Alemao no Mercado Santos
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12.3.4 Elaborar projeto e executar Trevo Alemao préoximo ao posto de combustivel
Vila Nova, na Vila Santo Antonio

12.3.5 Elaborar projeto e executar Rétula na altura do Mercado Tieli

12.3.6 Elaborar projeto e executar Trevo de Acesso no bairro Village

12.4 Diretoria de Transportes e Mobilidade Urbana - DTMU

12.4.1 | Projeto Area Azul

12.4.2 Revitalizacao Terminal Rodoviario

12.4.3 Melhorias do Sistema do Transporte Coletivo

12.4.4 Constituicdo do Conselho de Transito de Transporte

12.4.5 Construcao de Abrigos de Passageiros

12.4.6 Regulamentacdo e Sinalizagdo das paradas de Onibus do Transporte
Coletivo

12.4.7 Revitaliza¢do dos Recuos das Paradas de Onibus

12.4.8 Elaborar o Plano de Mobilidade Urbana de Imbituba
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