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Imbituba, 15 de marco de 2021.

MENSAGEM N° 027/2021

Excelentissimo Senhor

Humberto Carlos dos Santos

Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Imbituba e
Senhores Membros do Poder Legislativo

Senhor Presidente,

De acordo com a legislacdo em vigor, temos a honra de vir a presenga de Vossas
Exceléncias, para encaminhar e submeter a elevada deliberacdo desse Poder Legislativo, EM
REGIME DE URGENCIA ESPECIAL, o incluso Projeto de Lei que Fica autorizado o Chefe do
Poder Executivo, repassar abono, aos profissionais da Sadde e de Assisténcia Social, que estdo
relacionados as medidas de combate a calamidade publica decorrente da pandemia da COVID-19, e
da outras providéncias.
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A justificativa a presente proposicdo encontra-se na Exposicdo de Motivos da SEMUSA, )
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PROJETO DE LEI N. 2021.

Anexo a Mensagem n° 027, de 15 de marco de 2021.

Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo, repassar
abono, aos profissionais da Saide e de Assisténcia
Social, que estdo relacionados as medidas de combate
a calamidade publica decorrente da pandemia da
COVID-19, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA Faco saber que a Camara Municipal de
Imbituba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo, a repassar a titulo de abono, no ano
de 2021, aos profissionais da Saude e de Assisténcia Social, que estdo relacionados as medidas de
combate a calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19, os seguintes valores:

I — Aos Profissionais da Estratégia de Saide da Familia:

a) R$ 30.000,00 (Trinta mil reais), que podera ser pago em até 10 parcelas, a cada
Médico;

b) R$ 12.000,00 (Doze mil reais), que podera ser pago em até 10 parcelas, a cada
Odontdlogo;

¢) R$ 10.000,00 (Dez mil reais), que podera ser pago em até 10 parcelas, a cada
Enfermeiro;

d) R$ 3.600,00 (Trés mil e seiscentos reais), que podera ser pago em até 10 parcelas, a
cada Técnico/Auxiliar de Enfermagem;

e) R$ 3.600,00 (Trés mil e seiscentos reais), que podera ser pago em até 10 parcelas, a
cada Auxiliar de Saidde Bucal;

f) R$ 1.800,00 (Hum mil e oitocentos reais), que podera ser pago em até 10 parcelas, a
cada Agente Comunitario de Saude;

2) R$ 1.800,00 (Hum mil e oitocentos reais), que poderd ser pago em até 10 parcelas, a
cada Agente de Combate as Endemias.

IT — Aos Profissionais que atuam no programa Caps:

a) R$ 7.200,00 (Sete mil e duzentos reais), que podera ser pago em até 10 parcelas, a
cada Assistente Social, Pedagoga, Psicéloga, Enfermeira e Coordenadora;

b) R$ 3.600,00 (Trés mil e seiscentos reais), que podera ser pago em até 10 parcelas, ao
Técnico de Enfermagem.

III — Aos 02 (dois) Profissionais Fisioterapeutas - que atuam no Estratégia Satude da
Familia.

a) R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais) que podera ser parcelado em até 10 parcelas.

IV — Aos Profissionais Enfermeiros, Técnicos e Auxiliares de Enfermagem, que atuam
como Vacinadores nas salas de vacinas da Secretaria Municipal de Saudde.

a) R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais), podendo ser pago em até 10 parcelas.

V — Aos Profissionais Técnicos de Enfermagem e Motoristas Socorristas do Servigo de
Atendimento Moével de Urgéncia (SAMU),

a) R$ 3.600,00 (Trés mil e seiscentos reais), que podera ser pago em até 10 parcelas,
para cada profissional.

VI - Profissionais Médicos Especialistas da Rede de Saide do Municipio, por atuagdo na
continuidade de tratamento das Equipes da Estratégia de Saude da Familia.
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a) R$ 12.000,00 (Doze mil reais), podendo ser pago em até 10 parcelas a cada Médico
Especialista do Centro de Referéncia da Mulher, Policlinica Municipal, Centro de Atencao
Psicossocial e Nasf da Rede Municipal de Satde.

VII - Profissionais do Centro de Especialidades Odontolégicas, por atuagdo na
continuidade de tratamento das Equipes da Estratégia de Satde da Familia, os seguintes valores:

a) R$ 12.000,00 (Doze mil reais), podendo ser pago em até 10 parcelas, a cada Dentista
Especialista do Centro de Especialidades Odontolégicas/ CEO;

b) R$ 4.200,00 (Quatro mil e duzentos reais), podendo ser pago em até 10 parcelas, a
cada Técnico de Satde Bucal/THD do Centro de Especialidades Odontol6gicas/ CEO;

¢) R$ 3.600,00 (Trés mil e seiscentos reais), podendo ser pago em até 10 parcelas, a
cada Auxiliar de Saude Bucal/ASB do Centro de Especialidades Odontoldgicas/CEO.

VIII - Profissionais Assistente Social, Educador Fisico, Fonoaudi6loga, Nutricionista,
Psic6loga, Farmacéutica e Fisioterapeuta que atuam no Nasf.

a) R$ 7.200,00 (Sete mil e duzentos reais), que podera ser pago em até 10 parcelas.

Art. 2° Os referidos valores ndo incorporam para nenhum efeito a remuneracdo dos
profissionais de satde de que trata o artigo 1°.

Art. 3° O Poder Executivo podera regulamentar por Decreto as disposi¢des contidas na

presente Lei para regular a sua execucao. &
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Art. 4° As despesas com a execug¢do desta Lei correrdo por conta do Orcamento do Fundo u

Municipal de Saude (Bloco de Financiamento da Atencdo Basica e Recursos Préprios), referente ao g

Exercicio de 2021. 3

e

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo. &
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