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Memorando 23- 2.959/2022

De: George S. - SEFAZ - CONTABILIDADE
Para: GAB - AN - Atos Normativos - A/C Luciano Z.

Data: 27/04/2022 as 17:42:24

Setores envolvidos:

GAB, SEMUSA, GAB - PRE, SEMUSA - GAB, SEAD - RH, GAB - AN, SEAD - CERSP, SEMUSA - CMS, SEFAZ -
CONTABILIDADE

aumento salario médicos

Seguem alteragdes visando demonstrar alteragées nas fungdes de Médicos ESF, Enfermeiros Programa Federal,
Técnicos em Enfermagem e Odontélogo CEO, apds revisao.

Anexos:

Estudo_Impacto_Orcamentario_Salario_Medicos_2022_REVISAQO.pdf
IMPACTO_MEM_2959 2022 MEDICOS_2022_REVISAO.pdf
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IMPACTO ORCAMENTARIO AUMENTO GASTOS COM PESSOAL - ARTIGO 16. INCISO | - LEI 101, DE 4/5/2000 (LRF)

[Protocolo [ 2959/2022]
Referéncia de Calculo
Cargo MEDICOS e ENFERMEIROS ESF
Referéncia margo, 2022
Quantidade MEDICOS 16
Quantidade ENFERMEIROS 17
Quantidade TECNICOS EM ENFERMAGEM 8
Quantidade AUXILIAR ENFERMAGEM 18
Quantidade ODONTOLOGOS (Cirurgia CEO) 1
BASE SALARIAL

CARGO VALOR ATUAL MENSAL INDIVIDUAL VALOR ATUAL MENSAL TOTAL
Médico ESF (16 VAGAS) 8.209,91 131.358,56
Enfermeiros Programa Federal (17 VAGAS) 3.354,42 57.025,14
Técnicos Enfer (08 VAGAS) 1.737,22 13.897,76
Auxliar Enfermagem (18 VAGAS) 1.211,76 21.811,68
Odontologo (Cirurgia CEO) - (01 VAGA) 4.070,98 4.070,98

Total 224.093,14

BASE SALARIAL PROJETO DE LEI

CARGO VALOR ATUAL MENSAL VALOR TOTAL ANUAL
Médico ESF (21 VAGAS) 11.000,00 231.000,00
Enfermeiros Programa Federal (24 VAGAS) 3.354,42 80.506,08
Técnicos Enfer (44 VAGAS) 1.737,22 76.437,68
Auxliar Enfermagem (0 VAGAS) 1.211,76 -
Odontologo (Cirurgia CEO) - (02 VAGAS) 4.070,98 8.141,96

Total 396.085,72
DADOS ATUAIS SEM ALTERACOES
Descrigdo Vencimentos SEM ALTERAGOES EXEICiCio L.

2022 2023 2024 Total 3 exercicios

Referéncia 01/04/2022 a 31/12/2022 01/01/2023 a 31/12/2023 01/01/2024 a 31/12/2024
Remuneragdo Base Anual Médicos 1.116.547,76 1.862.007,59 1.955.107,97 4.933.663,32
Remuneragdo Base Anual Enfermeiros 484.713,69 808.331,36 848.747,93 2.141.792,98
Técnico Enfermagem 118.130,96 197.000,75 206.850,79 521.982,49
Odontdlogo (Cirurgia CEO) 34.603,33 57.706,14 60.591,45 152.900,92
Total Anual sem encargos 1.753.995,74 2.925.045,84 3.071.298,13 7.750.339,71
Encargos (INSS 20% + RATXFAP (3% + 8% FGTS) 578.818,59 965.265,13 1.013.528,38 2.557.612,10
Total Anual com Encargos 2.332.814,33 3.890.310,96 4.084.826,51 10.307.951,81
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DADOS COM ALTERACOES PROPOSTAS

Descrigdo Vencimentos COM ALTERAGOES

Exercicio

2022

2023

2024

Referéncia

01/04/2022 a 31/12/2022

01/01/2023 a 31/12/2023

01/01/2024 a 31/12/2024

Total 3 exercicios

Remuneragdo Base Anual Médicos 1.963.500,00 3.274.425,00 3.438.146,25 8.676.071,25
Remuneragdo Base Anual Enfermeiros 684.301,68 1.141.173,68 1.198.232,37 3.023.707,73
Técnico Enfermagem 649.720,28 1.083.504,11 1.137.679,32 2.870.903,71
Odontdlogo (Cirurgia CEO) 69.206,66 115.412,28 121.182,90 305.801,84
Total Anual sem encargos 3.366.728,62 5.614.515,08 5.895.240,84 14.876.484,54
Encargos (INSS 20% + RATXFAP (3%) 1.111.020,44 1.852.789,98 1.945.429,48 4.909.239,90
Total Anual com Encargos 4.477.749,06 7.467.305,06 7.840.670,31 19.785.724,43
DIFERENCAS
VALOR ADICIONAL

Descri¢do EXEICiCIo) Total 3 exercicios

2022 2023 2024
Remuneragdo Base Anual Médicos 846.952,24 1.412.417,41 1.483.038,28 3.742.407,93
Remuneragdo Base Anual Enfermeiros 199.587,99 332.842,32 349.484,44 881.914,76
Técnico Enfermagem 531.589,32 886.503,37 930.828,53 2.348.921,22
Odontdlogo (Cirurgia CEO) 34.603,33 57.706,14 60.591,45 152.900,92
Encargos (INSS 20% + RATXFAP (3%) 532.201,85 887.524,85 931.901,09 2.351.627,79
Total Anual 2.144.934,73 3.576.994,09 3.755.843,80 9.477.772,62
DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA EXEICiCIo) Total 3 exercicios

2022 2023 2024

Valor Or¢ado

32.413.022,27

24.038.310,07

26.007.742,97

82.459.075,31

Estimativa Folha sem reajuste

28.536.052,06

30.533.575,71

32.670.926,01

91.740.553,78

Gasto adicional com reajuste

2.144.934,73

3.576.994,09

3.755.843,80

9.477.772,62

Saldo Orgamentario

1.732.035,48

10.072.259,73

10.419.026,84

18.759.251,09
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

PREFEITURA
MUNICIPAL DE
IMBITUBA

DECLARACAO DE IMPACTO ORGAMENTARIO

Ref.: Memorando n° 2.959/2022 - Projeto de Lei Complementar que “Autoriza o Poder
Executivo Municipal a criar empregos publicos objetivando operacionalizar a

execucgao de programas descentralizados na area da saude publica”

Em atendimento a solicitagdo constante no processo em epigrafe, cumpre-nos

informar o seguinte:

REFERENCIAS LEGAIS:
- Artigo 16, Inciso | — Lei 101 de 04/05/2020 (Lei de Responsabilidade Fiscal)

Artigo 4° e 17 — Lei 101 de 04/05/2020 (Lei de Responsabilidade Fiscal)
- Lei Complementar 3.135/2007, de 25/07/2007

DESCRICAO DO PEDIDO:

Trata-se de Estimativa de Impacto Orgamentario e Financeiro visando
demonstrar no orgamento, bem como nas projecbes contidas na Lei de Diretrizes

Orgamentarias para o Exercicio de 2022, 2023 e 2024, as altera¢des propostas no Projeto
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de Lei PLC n° 3.135/2007, Lei que trata dos Programas descentralizados na area dao

saude publica do Municipio de Imbituba.

CALCULOS

*Calculos nos Demonstrativos anexos a esse Estudo
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CONCLUSOES:

Para o exercicio de 2022, ha previsao da Lei Orgcamentaria Anual (LOA 2022) do
reajuste proposto de acordo com os calculos de projecoes efetuados (Anexo), nao

comprometendo o indice estabelecido na Lei de Responsabilidade Fiscal, conforme tabela

abaixo:
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL (PERIODO DE ABRIL/2021 A MARGO/2022)
PODER EXECUTIVO
DESCRICAO SEM ALTERACOES COM ALTERAGOES
DESPESA TOTAL COM PESSOAL (PODER EXECUTIVO) 88.259.130,17 90.404.064,90
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 208.448.483,30 208.448.483,30
PERCENTUAL DE GASTOS 42,34% 43,36%
Limite de Alerta (48,60%) 101.305.962,88 101.305.962,88
Limite Prudencial (51,30%) 106.934.071,93 106.934.071,93
Limite Maximo (54,00%) 112.562.180,98 112.562.180,98

No que diz respeito aos anos de 2023 e 2024, fica demonstrada a necessidade de
reformulacdo dos Anexos da LDO para esses exercicios, acdo necessaria da parte do
Executivo Municipal visando a correcéo das projecoes de Receitas Orgcamentarias bem como
das Despesas com pessoal, readequando os quadros da LDO de acordo com a nova realidade
orcamentaria do Municipio de Imbituba.

Imbituba, 27 de abril de 2022

George Wiliam dos Santos
CONTADOR PMI
CRC-SC 40.478
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