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CAMARA MUNICIPAL DE IMBITUBA

COMISSAO DE EDUCAGAO, TECNOLOGIA, INFORMATICA, COMUNICAGAO,
TURISMO, CULTURA, DESPORTOS, MEIO AMBIENTE, SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL

Parecer sobre PLC 549/2022

Origem:
(x ) Poder () Poder Legislativo () Iniciativa
Executivo Popular

Datas e Prazos:

Data : 14 | 12.}22

Recebida: Imediato (art.138, R.I)

Dat_g para 4 dias (art. 68, § 2°, R.I)

emitir Prazos para | x | 8 dias (art. 68, R.I)

parecer: emitir Parecer 16 dias (art. 68, § 1°, R.I)
24 dias (art. 68, § 1°, R.I)

Ementa:

Altera o Anexo | da Lei 3.330, de 30 de abril de 2008, que autoriza o Poder Executivo
Municipal a criar empregos publicos objetivando operacionalizar a execugdo de
Programas na area de desenvolvimento social e da outras providéncias.

Despacho do Presidente:

A

Designo para relator: Deivid Rafael Ad em 14 de dezembro de 2022.

| Aquino
Comisséo

| - Relatério:

De autoria do Executivo Municipal, o Projeto foi protocolizado na
Cémara de Vereadores em 01/12/2022, sendo que foi para leitura no Grande
Expediente na Sesséo Ordinaria do mesmo dia para a devida publicidade externa.

Em 01/12/2022, conforme determinagdo do Presidente da Cémara, o
Projeto foi encaminhado a Comissao de Constituicdo e Justica para que a mesma
se manifestasse sobre os aspectos constitucional e legal, bem como gramatical.

Em 06/12/2022, a CCJ solicitou ao Presidente da Camara de
Vereadores de Imbituba, Vereador Elisio Sgrott, o envio do projeto a Assessoria
Juridica da Camara para parecer visando melhor instruir a Comissdo na
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elaboragéo do seu parecer.

Em 14/12/2022, a Assessoria Juridica apresentou parecer pela
constitucionalidade e legalidade da proposic¢ao.

Em 14/12/2022, as Comissdes Permanentes da Camara (CCJ, CFO e
CET) se reuniram extraordinariamente para discutir o projeto em analise.

A reunido contou com a participacdo de representantes do Sindicato
dos servidores publicos municipais e dos responsaveis pela elaboragdo do impacto
orgamentario anexado ao projeto, os quais dirimiram davidas dos edis sobre o
projeto.

Dirimidas as duvidas relativas ao projeto, em 14/12/2022, a CCJ exarou
parecer pela constitucionalidade e legalidade do projeto.

Em 14/12/2022, dando continuidade ao processo legislativo, o projeto
foi encaminhado & Comissao de Finangas e Orgamento para parecer.

A Comisséo de Finangas e Orgamento, em 14/12/2022, manifestou-se
no sentido de que o projeto possui adequagdo orgamentaria para atender as
despesas decorrentes da provagéo do Projeto de Lei, estando o projeto adequado
a Lei Orgamentaria Anual de 2023, bem como adequado ao Plano Plurianual 2022-
2025.

Dando continuidade a tramitagdo do projeto, 0 mesmo foi encaminhado
a esta Comissdo de Educacdo, Saude e Assisténcia Social para analise do mérito.

E o relatério.

IT — Anélise

Incube as Comissdes Permanentes estudar as proposi¢coes e 0s
assuntos distribuidos ao seu exame, manifestando sobre eles a sua opiniao para
orientagdo do Plenario, conforme art. 46 do Regimento Interno da Camara
Municipal de Imbituba.

Ainda nos termos do Art. 78, compete a Comissdo de Educagao,
Tecnologia, Informatica, Comunicagdo, Turismo, Cultura, Desportos, Meio
Ambiente, Saude e Assisténcia Social, manifestar-se em todos os projetos e
matérias que versem sobre assuntos educacionais, saude, saneamento,
assisténcia e previdéncia social e meio ambiente, apreciando obrigatoriamente as
proposi¢des que tenham por objetivo:

| — concessao de bolsas de estudo;

Il - reorganizacdo administrativa da Prefeitura, nas areas de
educacio e saude;

Il — implantagéo de centros comunitarios, sob auspicio oficial.

Trata-se de projeto que altera o Anexo | da Lei 3.330, de 30 de abril de
2008, que autoriza o Poder Executivo Municipal a criar empregos publicos
objetivando operacionalizar a execugdo de Programas na area de
desenvolvimento social e da outras providéncias.

N M o<
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O projeto veio acompanhado de Exposigdo de Motivos de autoria do
Secretario de Administracéo, Sr. Paulo Marcio de Souza, e da Secretaria Municipal
da Fazenda, Senhora Adriane Martins Luiz, que justificam que o projeto de Lei tem
como obijetivo alterar o Anexo | da Lei 3.330, de 30 de abril de 2008, visando
proporcionar um aumento substancial na remuneragéo dos servidores publicos
efetivos ocupantes de empregos publicos previstos na lei municipal n. 3.330/2008.

Os Secretarios supracitados, ainda salientam que a presente lei €
ansiosamente aguardada pelos servidores efetivos municipais vinculados aos
programas federais, que ha muito tempo esperam pela valorizagdo de seus
empregos publicos.

O projeto veio instruido de Parecer Juridico da Prefeitura Municipal de
Imbituba pela possibilidade juridica do projeto de lei, estudo de impacto
orgamentario-financeiro decorrente da aprovagdo do presente projeto de Lei,
considerando o exercicio em que deva entrar em vigor (2023) e dos dois
subsequentes (2024 e 2025) e Declaragdo da Ordenadora de Despesas,
Secretaria Adriane Martins Luiz, onde esta declara existir adequagéo orgamentaria
e financeira para atender ao conjunto de Projetos de Leis que compdem o Novo
Plano de Cargos e Salarios do Municipio de Imbituba, incluindo o projeto ora em
analise, estando o projeto adequado a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO
2023 e o Plano Plurianual 2022-2025.

Passo a analise do projeto.

Em analise do projeto, constata-se que o projeto pretende alterar o
Anexo | da Lei 3.330, de 30 de abril de 2008, que autoriza o Poder Executivo
Municipal a criar empregos publicos objetivando operacionalizar a execugao de
Programas na area de desenvolvimento social.

No caso, a alteracdo no anexo visa alterar a remuneragdo dos
empregados publicos vinculados aos programas descentralizados na area de
desenvolvimento social previstos na Lei 3.330/2008.

De acordo com o projeto, ficam resguardados aos candidatos
aprovados em concurso publico/processo seletivo publico realizado para qualquer
um dos cargos e empregos de que trata a lei complementar municipal n. 3.330/08,
durante o prazo de sua validade, o direito de ingressar no Anexo de que trata o
projeto ora em analise.

Primeiramente, é importante observar que a Comissé&o de Constituigao
e Justica ja analisou o projeto sob os aspectos de ordem formal, seja de iniciativa
ou procedimental, bem como a competéncia material e legislativa do Municipio
para legislar sobre o assunto, tendo a ela exarado parecer favoravel a tramitagao
da matéria.

Ja a Comissao de Finangas exarou parecer no sentido de que o projeto
possui a adequagdo or¢gamentaria necessaria, atendendo ao que determina a Lei
de Responsabilidade Fiscal e demais legislagao pertinente.

Neste sentido, tendo as Comissdes pertinentes ja analisado o projeto
quanto a questio legal-juridica, orgamentaria e financeira, cabe a esta Comiss&o
de Educagdo, Saude e Meio-Ambiente examinar o mérito do projeto para o
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municipio.
Ressalta-se que o projeto ora em analise integra o conjunto de Projetos

de Leis que compdem o Novo Plano de Cargos e Salérios do Municipio de
Imbituba.

Em relagdo ao projeto ora em andlise, o mesmo pretende alterar a
Tabela que dispbe sobre a remuneragao dos empregados publicos vinculados aos
programas descentralizados na area na area de desenvolvimento social previstos
na Lei 3.330/2008.

Em analise da nova tabela proposta pelo projeto em comento, percebe-
S€ que a mesma visa proporcionar um aumento substancial na remuneracao dos
servidores supracitados.

Neste sentido, voto favoravel, no mérito, ao projeto por entender que a
nova Tabela Salarial proposta visa a valorizagdo dos empregados publicos
vinculados aos programas descentralizados na area na area de desenvolvimento
social da Camara de Vereadores de Imbituba, ao passo que para a administragdo
publica municipal, tal valorizagdo representa a prestagcéo de servigos publicos com
melhor qualidade.

Diante do exposto, voto favoravel no mérito a aprovacao do projeto de

Lei, estando o projeto apto para configlrar na |Ordem do Dia para deliberacgéo.
/}

Deivid

I1I - Voto i
D/oto pela aprovacéo do Projeto de Lei Gomplementar n° 549/2022 b
Deiviq Aquino
‘Relator
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RESULTADO DA VOTACAO DO RELATORIO DO RELATOR

COMISSAO DE EDUCACAO, TECNOLOGIA, INFORMATICA, COMUNICACAO,
TURISMO, CULTURA, DESPORTOS, MEIO AMBIENTE, SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL

A Comissdo de Educag¢do, Tecnologia, Informatica, Comunicagdo, Turismo, Cultura, Desportos,
Meio Ambiente, Saude e Assisténcia Social, em reunido do dia 14 de dezembro de 2022, opinou, no
mérito, por unanimidade, pela aprovagdo do PLC n° 549/2022.

Sala das Comissoes, 1

E'\“de dez\'ﬂ bro de 2022.

/ s
quino /
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