IS

s

[ L. GOVERNO DE

# IMBITUBA

Imbituba, 24 de fevereiro de 2022.

MENSAGEM N° 020/2022

Excelentissimo Senhor

Elisio Sgrott

Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Imbituba e
Senhores Membros do Poder Legislativo

Senhor Presidente,

De acordo com a legislacdo em vigor, temos a honra de vir a presenca de Vossas
Exceléncias, para encaminhar e submeter a elevada deliberacdao desse Poder Legislativo, o incluso
Projeto de Lei que Dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Imbituba e
da outras providéncias.

A justificativa a presente proposi¢ao encontra-se na Exposi¢do de Motivos SEASH, copia
segue em anexo.

Desta forma, certos de podermos contar com o apoio de V.Exa. e dos Nobres Vereadores,
antecipamos nossos agradecimentos.

Atenciosamente,

Rosenvaldo da Silva Junior
Prefeito
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IMBITUBA

PROJETO DE LEI N.° 2022.

Anexo a Mensagem 020, de 24 de fevereiro de 2022.

Dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social
do Municipio de Imbituba e da outras providéncias.

O PREFEITO DE IMBITUBA Faco saber que a Camara Municipal de Imbituba
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, € Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto
integrado de acdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades
basicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Imbituba tem por objetivos:

I - A protecdo social, que visa a garantia da vida, a reduc@o de danos e a prevencdo da
incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecdo a familia, 2 maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criangas e aos adolescentes em vulnerabilidade;

¢) a promoc¢ao da integracdo ao mercado de trabalho;

d) ahabilitacdo e reabilitacao das pessoas com deficiéncia e a promocao de sua integragao
a vida comunitdria.

IT - A vigilancia socioassistencial, que visa analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizacdes e danos;

III - A defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das
provisdes socioassistenciais;

IV- A participacdo da populacdo, por meio de organizacdes representativas, na
formulacdo das politicas e no controle de acdes em todos os niveis;

V- Primazia da responsabilidade do ente politico na conducao da Politica de Assisténcia
Social em cada esfera de governo; e

VI- Centralidade na familia para concep¢ao e implementacido dos beneficios, servicos,
programas e projetos, tendo como base o territdrio.

§1° Em consonancia com a PNAS define-se por familia o grupo de pessoas que se acham
unidas por lagos consanguineos, afetivos e/ou de solidariedade, que independente dos formatos ou
modelos que assume, é mediadora das relacdes entre os sujeitos e a coletividade

§2° Para o enfrentamento das situacdes de vulnerabilidade e risco social, a assisténcia
social realiza-se de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a protecdo social e
atender as contingéncias sociais.

CAPITULO 11
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secao I
DOS PRINCIPIOS
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Art. 3° A Politica Publica de Assisténcia Social rege-se pelos seguintes principios:

I- Universalidade: todos tém direito a prote¢do socioassistencial, prestada a quem dela
necessitar, com respeito a dignidade, a autonomia, a convivéncia familiar e comunitaria do cidadao,
sem discrimina¢do de qualquer espécie ou comprovagdo vexatdria da sua condi¢do;

II- Gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribui¢do ou
contrapartida;

III- Integralidade da protecdo social: oferta das provisdes em sua completude, por meio
de conjunto articulado de servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV- Intersetorialidade: integracdo e articulagdo da rede socioassistencial com as demais
politicas e 6rgdos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V- Equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas, politicas e
territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacio de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

VI- Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;

VII- Universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatirio da acgdo
assistencial alcancdvel pelas demais politicas publicas;

VIII- Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacdo de qualquer
natureza, garantindo-se equivaléncia as populacdes urbanas e rurais;

IX- Divulgacdo ampla dos beneficios, servi¢os, programas e projetos socioassistenciais,
bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao.

Secao 11
DAS DIRETRIZES

Art. 4° A organizacdo da Assisténcia Social no Municipio observard as seguintes
diretrizes:

I- Primazia da responsabilidade do Estado na conducio da Politica de Assisténcia Social
em cada esfera de governo;

II- Descentralizag@o politico-administrativa e comando tnico em cada esfera de gestao;

III- Cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV- Matricialidade sociofamiliar;

V- Territorializacao;

VI- Fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade civil;

VII- Participag@o popular e controle social, por meio de organizagdes representativas, na
formulacao das politicas e no controle das a¢des em todos os niveis.

CAPITULO 111

DA GESTAO E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS
NO MUNICIPIO DE IMBITUBA.

Secao I
DA GESTAO

Art. 5° A gestdo das agdes na area de Assisténcia Social € organizada sob a forma de
sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
conforme estabelece a Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e
coordenacgdo sdo de competéncia da Unido.
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Paréagrafo tnico: O SUA ‘Jé@integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos
de assisténcia social e pelas entidades e organizacdes de assisténcia social abrangida pela Lei Federal
n® 8.742/1993.

Art. 6° O municipio de Imbituba atuara de forma articulada com as esferas federal e
estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servicos,
programas, projetos, beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7° O 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Imbituba € a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Secao Il
DA ORGANIZACAO

Art. 8° O Sistema Unico de Assisténcia Social no 4mbito do Municipio de Imbituba
organiza-se pelos seguintes tipos de protecao:

I - Protecdo Social Bésica: conjunto de servicos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social que visa prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social, por meio de acesso a
beneficios, do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

IT - Prote¢do Social Especial: conjunto de servigos, programas € projetos que tem por
objetivo contribuir para a reconstru¢ao de vinculos familiares e comunitérios, a defesa de direito, o
fortalecimento das potencialidades, acesso a beneficios e a prote¢do de familias e individuos para o
enfrentamento das situagdes de violagdo de direitos.

§1° As Protecdes Sociais Bésica e Especial serdo ofertadas pela rede socioassistencial, de
forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades e organizacdes de assisténcia
social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada servigo, programa ou projeto
socioassistencial.

§2° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulacao entre todas as unidades
do SUAS.

§3° O diagndstico socioterritorial e os dados de Vigilancia Socioassistencial sdo
fundamentais para a defini¢do da forma de oferta da Prote¢dao Social Bésica e Especial.

Art. 9° A Protecdo Social Bédsica compde-se precipuamente dos seguintes servigcos
socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servi¢os Socioassistenciais, sem prejuizo
de outros que vierem a ser instituidos:

I - Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

IT - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

IIT — Servico de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e
Idosas;

§1° O PAIF deve ser ofertado exclusivamente pelo Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS.

§2° O CRAS € uma unidade publica municipal, de base territorial, localizada em &reas
com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulacdo dos servigos
socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia e a prestacdo de servigos, programas € projetos
socioassistenciais de protecdo social basica as familias.
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Art. 10 A Protecao Social Especial ofertard precipuamente os seguintes servicos
socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo
de outros que vierem a ser instituidos:

I — Protecdo Social Especial de Média Complexidade:

a) Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI,

b) Servico Especializado de Abordagem Social;

c) Servico de Protecio Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servigos a Comunidade;

d) Servigo de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas

Familias;

e) Servigo Especializado para Pessoas em Situacio de Rua.

IT — Protecao Social Especial de Alta Complexidade:

Servico de Acolhimento Institucional;

a) Servico de Acolhimento em Repiiblica;

b) Servigco de Acolhimento em Familia Acolhedora;

¢) Servigo de Protecdo em Situacdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Parédgrafo unico: O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente pelo Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11 As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS integram a estrutura
administrativa do Municipio de Imbituba, quais sejam:

I- CRAS;

II - CREAS;

§1° As instalagcdes das unidades publicas estatais CRAS, CREAS, devem ser compativeis
com os servicos neles ofertados, com espacos para trabalhos em grupo e ambientes especificos para
recepg¢do e atendimento reservado das familias e individuos, assegurada a acessibilidade as pessoas
idosas e com deficiéncia, conforme Tipificacdo Nacional de Servi¢os Socioassistenciais (Resolucao
109/2009).

§2° As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a constituicdo de
equipe de referéncia na forma das Resolucdes n° 269, de 13 de dezembro de 2006; n° 17, de 20 de
junho de 2011; e n° 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS e orientagdes técnicas de ambito nacional.

§3° As fun¢des de coordenagdes do CRAS, CREAS e Servico de Protecdo Social Especial
de Alta Complexidade serdo gratificadas conforme legislacio especifica e obrigatoriamente exercidas
por categoria de profissionais de nivel superior, conforme relacionado no art. 3° da resolugdo CNAS
n° 17 de 20 de junho de 2011 podendo ser servidores de carreira do Poder Executivo Municipal ou
aqueles investidos por processo seletivo publico ndo simplificado.

Art. 12 A implantacdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes da:

I — Territorializacdo - oferta capilar de servicos baseada na légica da proximidade do
cotidiano do cidaddo e com o intuito de desenvolver seu cardter preventivo e educativo nos territorios
de maior vulnerabilidade e risco social;

II - Universalizagdo - a fim de que a protegao social basica seja prestada na totalidade dos
territérios do municipio;

IIT - Regionalizacdo — prestacdo de servicos socioassistenciais de protecao social especial
cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiquem rede regional e desconcentrada de
servicos no ambito do Estado.

Art. 13 S3o segurangas afiangadas pelo SUAS:
I - Acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e servicos para a realizacao
da protecao social bésica e especial, devendo as instalagdes fisicas e a acdo profissional conter:
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a) condi¢des de recepgao;

b) escuta profissional qualificada;

¢) informacgao;

d) referéncia;

e) concessio de beneficios;

f) aquisi¢Oes materiais e sociais;

g) abordagem em territdrios de incidéncia de situagdes de risco;

h) oferta de uma rede de servicos e de locais de permanéncia de individuos e familias sob
curta, média e longa permanéncia.

IT - Renda: operada por meio da acesso a auxilios financeiros e beneficios continuados,
nos termos da Lei Federal 8.742/93, para cidaddos ndo incluidos no sistema contributivo de protecio
social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida
independente e para o trabalho;

III - Convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica de rede
continuada de servicos que garantam oportunidades e acdo profissional para:

a) a construgdo, restauracdo e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de natureza
geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanga e interesses comuns e societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos pessoais e
sociais de vida em sociedade.

IV - Desenvolvimento de autonomia: exige acdes profissionais e sociais para:

a) odesenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da participacao social
e cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade humana,
protagonismo e certeza de protecao social para o cidaddo, a familia e a sociedade;

¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lagos sociais, para
os cidaddos sob contingéncias e vicissitudes.

V - Apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios em bens
materiais e em pectinia, em carater transitorio, denominados de beneficios eventuais para as familias,
seus membros e individuos.

Secao III
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 15 Compete ao Municipio de Imbituba, por meio do érgio responsavel pela politica
municipal de Assisténcia Social:

I - Destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o art.
22, da Lei Federal n® 8.742/1993, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, bem como através da Lei Municipal n° 4.882/2018 e suas alteracoes.

IT - Executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com
organizacoes da sociedade civil;

IIT - Atender as agdes socioassistenciais de cardter de emergéncia;

IV - Prestar os servicos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n°
8.742/1993, e a Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais;

V - Implantar:

a) a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e a oferta
qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

b) sistema informatizado de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo para
promover o aprimoramento, qualificacdo e integracdo continuos dos servicos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano Municipal de Assisténcia
Social.
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VI - Regulamentar:

a) e coordenar a formulacdo e a implementacdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social, em consonincia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de
Assisténcia Social, observando as deliberagdes das conferéncias nacional, estadual e municipal de
assisténcia social e as deliberacdes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

b) os beneficios eventuais em consonincia com as deliberacdes do Conselho Municipal
de Assisténcia Social;

VII — Cofinanciar:

a) o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas e projetos de assisténcia social,
em ambito local;

b) em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educagdo
Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do SUAS
- NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu ambito.

VIII — Realizar:

a) o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social em seu ambito;

b) em conjunto com o Conselho Municipal de Assisténcia Social, as conferéncias de
assisténcia social;

IX — Gerir:

a) de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de transferéncia de renda de
sua competéncia;

b) o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

¢) no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais e Programas de
Transferéncia de Renda do Governo Estadual e Federal;

X — Organizar:

a) a oferta de servicos de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e
risco, de acordo com o diagndstico socioterritorial;

b) e monitorar a rede de servigos da protecdo social bésica e especial, articulando as

ofertas;

c¢) e coordenar o SUAS, observando as deliberagdes e pactuagdes de suas respectivas
instancias, normatizando e regulando a politica de assisténcia social em seu ambito em consonancia
com as normas gerais da Unido.

XI - Elaborar:

a) a proposta orcamentaria da Assisténcia Social no Municipio, assegurando recursos do
tesouro municipal;

b) e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a proposta
or¢amentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

¢) e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do
Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

d) e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando-o em ambito
municipal;

e) executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH - SUAS;

f) o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades no
aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificacdo dos servicos, conforme patamares e diretrizes
pactuadas nas instancias de pactuagdo e negociacdo do SUAS;

g) e expedir os atos normativos necessarios a gestdo do FMAS, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XII- aprimorar os equipamentos € servigos socioassistenciais, observando os indicadores
de monitoramento;

XIII — Alimentar e manter atualizado:

a) o Censo SUAS;
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b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social - SCNEAS de que
trata o inciso XI do art. 19 da Lei Federal n° 8.742, de 1993;

¢) conjunto de aplicativos do Sistema de Informagio do Sistema Unico de Assisténcia
Social — Rede SUAS.

XIV — Garantir:

a) a infraestrutura necessdria ao funcionamento do respectivo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas
referentes a passagens, traslados e diarias de conselheiros representantes do governo e da sociedade
civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuicdes;

b) que a elaboracdo da peca orcamentéria esteja de acordo com o Plano Plurianual, o
Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

¢) a integralidade da protecdo socioassistencial a populagdo, primando pela qualificagdo
dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada entre a Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios;

d) a capacitacdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e organizagdes,
usudrios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e apoiar a realizagao de
estudos, pesquisas e diagndsticos relacionados a politica de assisténcia social, em especial para
fundamentar a anédlise de situacdes de vulnerabilidade e risco dos territérios e o equacionamento da
oferta de servicos em conformidade com a tipifica¢do nacional;

e) o comando unico das acdes do SUAS pelo 6rgao gestor da Politica de Assisténcia
Social, conforme preconiza a LOAS;

f) aos beneficidrios do Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC e familias o acesso aos
servicos, programas e projetos da rede socioassistencial;

XV — Definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servigos
socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

XVI - Promover:

a) aintegracdo da Politica Municipal de Assisténcia Social com outros sistemas publicos
que fazem interface com o SUAS;

b) articulacdo intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e Sistema de
Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

¢) a participacdo da sociedade, especialmente dos usudrios, na elaboracdo da Politica de
Assisténcia Social.

XVII - Zelar pela execugao direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelos
estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestacio de contas.

Secao IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 15 O Plano Municipal de Assisténcia Social é um instrumento de planejamento
estratégico que contempla propostas para execug¢do € o monitoramento da Politica de Assisténcia
social no ambito do Municipio de Imbituba.

§1° A elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 4 (quatro) anos,
coincidindo com a elaboracao do Plano Plurianual e contemplara:

a) Diagndstico socioterritorial;

b) Objetivos gerais e especificos;

c¢) Diretrizes e prioridades deliberadas;

d) Acdes estratégicas para sua implementacao;

e) Metas estabelecidas;

f) Resultados e impactos esperados;

g) Recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis € necessarios;
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h) Mecanismos e fonteséufinanciamento;

1) Indicadores de monitoramento e avaliacdo; e

j) Tempo de execugdo.

§2° O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no pardgrafo anterior
devera observar:

a) As deliberagdes das Conferéncias de Assisténcia Social;

b) Metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam O cCOmMpromisso para o
aprimoramento do SUAS;

c) Acodes articuladas e intersetoriais.

A CAPITULOIV i
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E DELIBERACAO DO SUAS

Secdo |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 16 O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do Municipio de Imbituba,
orgao superior de deliberacdo colegiada, de cardter permanente e composi¢ao paritdria entre governo
e sociedade civil, vinculado ao Orgio responsével pela Politica Municipal de Assisténcia Social estd
regulamentado pela Lei Municipal n°. 4724 de 13 de maio de 2016 e suas alteracdes.

Secdo 11
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 17 As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo instancias periodicas de
debate, de formulacdo e de avaliac@o da politica publica de assisténcia social e defini¢ao de diretrizes
para o aprimoramento do SUAS, com a participagdo de representantes do governo e da sociedade
civil.

Art. 18 As Conferéncias Municipais devem observar as seguintes diretrizes:

I - Divulgagdo ampla e prévia do documento convocatério, especificando objetivos,
prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissdo organizadora;

IT - Garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

IIT - Estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacdo dos delegados
governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - Publicidade de seus resultados;

V - Determina¢do do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes; e

VI - Articulagdo com a Conferéncia Estadual e Nacional de Assisténcia Social.

Art. 19 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada ordinariamente a
cada dois anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e extraordinariamente conforme
deliberacdo da maioria dos seus membros.

Secéo III
PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 20 E condi¢ao fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir
os direitos socioassistenciais o estimulo a participagdo e ao protagonismo dos usudarios nos Conselhos
e Conferéncias de Assisténcia Social.
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Art. 21 O estimulo a participacdo dos usudrios pode se dar a partir de articulagdo com
movimentos sociais e populares e ainda a organizacdo de diversos espacos tais como: férum de
debate, comissdo de bairro, coletivo de usudrios junto aos servigos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais.
B Segao IV . ~
DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIACAO E
PACTUACAO DO SUAS.

7z

Art. 22 O Municipio € representado nas Comissdes Intergestores Bipartite - CIB e
Tripartite - CIT, instancias de negociacdo e pactuacdo dos aspectos operacionais de gestdo e
organizagdo do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de
Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores
Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos que
representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de utilidade publica e de
relevante funcdo social, onerando o municipio quanto a sua associa¢ao a fim de garantir os direitos
e deveres de associado.

§2° O COEGEMAS podera assumir outras denominagdes a depender das especificidades
regionais.

) CAPITULO V A
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA
SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

Secdo |
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 23 A concessdo dos beneficios eventuais é um direito garantido na Lei Federal n°
8.742, de 07 de dezembro de 1993, Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS, art. 22, paragrafos
1° e 2°, alterada pela Lei 12.435, 06 de julho de 2011, Lei do Sistema Unico da Assisténcia Social
(SUAS).

§ 1° Os Beneficios eventuais no municipio sdo regulamentados pela Lei Municipal n°
4882/2018 e suas alteragdes.

Secao II
DOS SERVICOS

Art. 24 Servicos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visam a melhoria de
vida da populacido e cujas acgdes, voltadas para as necessidades basicas, observem os objetivos,
principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal n° 8742/1993, e na Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais.

Secao III
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 25 Os programas de Assisténcia Social compreendem agdes integradas e
complementares com objetivos e area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar
os beneficios e os servicos assistenciais.
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§ 1° Os programas deverdo ser submetidos a aprovacio do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, obedecidos aos objetivos e principios que regem Lei Federal n® 8742/1993, com
prioridade para a inserc¢ao profissional e social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integracdo da pessoa com deficiéncia serdo
devidamente articulados com o Beneficio de Prestagdo Continuada estabelecido no art. 20 da Lei
Federal n° 8742/1993.

Secdo IV
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 26 Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a institui¢do de
investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente,
iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo para melhoria das condi¢des
gerais de subsisténcia, elevacdo do padrdo da qualidade de vida, a preserva¢do do meio-ambiente e
sua organizagdo social.

Parédgrafo tnico: Os projetos de enfrentamento a pobreza poderdo se realizar por meio de
instrumento técnico, elaborado de forma intersetorial englobando as varias politicas publicas, com a
finalidade de estruturacdo e organizacdo de acdes articuladas voltadas ao publico que se encontra em
situagcdo de vulnerabilidade e risco.

CAPITULO VI A
DA RELACAO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 27 Sao entidades e organizagdes de Assisténcia Social aquelas sem fins lucrativos
que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficidrios
abrangidos pela Lei Federal n°® 8.742/1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 28 As entidades de Assisténcia Social e os servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia Social para que
obtenha a autorizacdo de funcionamento no ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social,
observado os parametros nacionais de inscri¢do definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social.

CAPITULO VII
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 29 O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social € previsto e
executado através dos instrumentos de planejamento orcamentdrio municipal, que se desdobram no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orcamentéria Anual.

Paragrafo unico: O orcamento da Assisténcia Social deverd ser inserido na Lei
Or¢amentdria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social serem
voltados a operacionalizagdo, prestacdo, aprimoramento € viabilizagdo dos servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 30 Caberd ao 6rgdo gestor da Assisténcia Social responsdvel pela utilizagdo dos
recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e 0 acompanhamento dos
servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos 6rgaos de
controle, independentemente de agdes do orgao repassador dos recursos.
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Pardgrafo tnico: Os entes transferidores poderdo requisitar informacdes referentes a
aplicagdo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de andlise e
acompanhamento de sua boa e regular utilizacdo.

Secao |
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 31 O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, instituido pela Lei N° 4.724
de 13 de maio de 2016, consiste num fundo publico de gestdo orcamentdria, financeira e contdbil,
com objetivo de proporcionar recursos para cofinanciar a gestdo, servi¢os, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Art. 32 Ficam revogados na integra os artigos 4°, 5° e 10 da Lei 3.597/2009, bem como
o inciso IV do Art. 6° da referida Lei.
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Art. 33 Esta lei entra em vigor na data da sua publicacgdo. w
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