LEI COMPLEMENTAR N616, DE 20 DE JUNHO DE 2025.

Altera os Anexos I, Il e 111 da Lei Complementar n.°5.041, de 19 de julho
de 2019, que dispde sobre o Plano de Cargos e 0 Quadro das FuncGes
Gratificadas do Servico Autdnomo Municipal de Agua e Esgoto —
SAMAE, a fim de criar 3 (trés) vagas de provimento efetivo de agente
administrativo; suprimir o cargo de Engenheiro Sanitarista e criar o cargo
e 1 (uma) vaga de provimento efetivo de Engenheiro Sanitarista e
Ambiental; e criar o cargo e 1 (uma) vaga de provimento efetivo de
Controlador Interno, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA Faco saber que a Camara Municipal
de Imbituba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O Anexo | da Lei Complementar n®5.041, de 19 de julho de 2019, que dispde
sobre o Plano de Cargos e o Quadro das FuncGes Gratificadas do Servico Autbnomo Municipal
de Agua e Esgoto — SAMAE, passa a vigorar com as seguintes alteracdes, nos termos do Anexo
| desta Lei Complementar:

| — Ficam criadas 03 (trés) vagas para o cargo de provimento efetivo de Agente
Administrativo;

Il — Fica extinto o cargo de Engenheiro Sanitarista constante do quadro permanente
de pessoal,

Il — Fica instituido o cargo de provimento efetivo de Engenheiro Sanitarista e
Ambiental, com a criacdo de 01 (uma) vaga;

IV — Fica instituido o cargo de provimento efetivo de Controlador Interno, com a
criagdo de 01 (uma) vaga.

Art. 2° Fica alterado o Anexo Il da Lei Complementar n.° 5.041, de 19 de julho de
2019, que dispde sobre Plano de Cargos e o Quadro das FuncGes Gratificadas do Servico

Auténomo Municipal de Agua e Esgoto — SAMAE, na forma do Anexo Il desta Lei
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Complementar, a fim de excluir o cargo de ‘Engenheiro Sanitarista’, incluir o cargo de
‘Engenheiro Sanitarista e Ambiental’ e criar o cargo de ‘Controlador Interno’.

Art. 3° Fica alterado o Anexo 11l da Lei Complementar n.° 5.041, de 19 de julho de
2019, que dispde sobre Plano de Cargos e o Quadro das Fungbes Gratificadas do Servigo
Auténomo Municipal de Agua e Esgoto — SAMAE, na forma do Anexo Il desta Lei
Complementar, a fim de excluir a descrigdo do cargo de ‘Engenheiro Sanitarista’, incluir as
descricdes dos cargos de ‘Engenheiro Sanitarista e Ambiental’ e de ‘Controlador Interno’.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da publicacéo.

Imbituba, 4 de julho de 2025.
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ANEXO |

QUADRO UNICO DE PESSOAL
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Padrao Cddigo | Cargos Total de Vagas
01 100 Auxiliar de Servicos Gerais 00
200 Calceteiro 00
02 201 Servente 00
202 Vigia 00
300 Almoxarife 00
301 Auxiliar Administrativo 02
03 302 Auxiliar  Encanador ou  Bombeiro | 00
Hidraulico
303 Auxiliar de Pedreiro 00
400 Encanador ou Bombeiro Hidraulico 00
01 401 Leiturista de Redes de Agua e Esgoto 00
402 Motorista 00
403 Pedreiro 00
500 Eletricista 00
05 501 Desenhista 00
502 Fiscal de Redes de Agua, Esgoto e | 00
Drenagem
06 600 Agente Administrativo 07
3
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601 Operador do Centro de Controle | 00
Operacional
602 Operador de ETA/ETE 00
603 Supervisor de Captagédo 00
604 Secretario 00
605 Supervisor — Encarregado Comercial 00
700 Técnico em Agrimensura 00
701 Técnico em Eletricidade 00
702 Técnico Eletromecénico 00
o7 703 Técnico em Quimica 00
704 Técnico em Saneamento 00
705 Técnico em Seguranca no Trabalho 00
800 Administrador 01
801 Advogado 01
802 Bidlogo 00
803 Contador 02
804 Engenheiro Ambiental 00
805 Engenheiro Civil 03
0 806 Engenheiro Eletricista 00
807 Engenheiro Quimico 00
808 Engenheiro Sanitarista e Ambiental 01
809 Gestor Ambiental 00
810 Gestor Publico 00
811 Controlador 01
4
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ANEXO 11
ESTRUTURA DO PLANO DE CARGOS

1- ESTRUTURA DOS CARGOS

Os cargos estdo estruturados em quadro médulos, contendo o Padréo, o nivel e referéncia de
Vencimentos.

a) - PADRAO

Os padrdes de cada cargo séo identificados de 01 a 08, de acordo com 0os ANEXOS l e IV.
b) - NIVEL

Todos os cargos terdo niveis 01, 02 e 03 de acordo com 0 ANEXO IV,

¢) - REFERENCIA DE VENCIMENTOS

Em cada nivel existem referéncias de vencimentos que véo da letra "A" até a letra "E".
2 - DOS CARGOS

Administrador

Advogado

Agente Administrativo

Almoxarife

Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Encanador ou Bombeiro Hidraulico

Auxiliar de Pedreiro

Auxiliar de Servicos Gerais

Bidlogo

Calceteiro

Contador

Controlador
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Desenhista

Eletricista

Encanador ou Bombeiro Hidraulico
Encarregado do Centro de Controle Operacional
Engenheiro Civil

Engenheiro Eletricista

Engenheiro Quimico

Engenheiro Sanitarista e Ambiental

Engenheiro Ambiental

Fiscal de Redes de Agua, Esgoto e de Drenagem
Gestor Ambiental

Gestor Publico

Leituristas de Redes de Agua e Esgoto
Motorista

Operador de Processos — Estacdo de Tratamento de Agua/ Est. Trat. Esgoto
Pedreiro

Secretéaria

Servente

Supervisor de Captacédo
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ANEXO Il
DESCRICAO DOS CARGOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PADRAO: 01 - CODIGO 100
INGRESSO: Concurso Publico. PROCESSO DE SELECAO: Prova escrita.
PERIODO DE TRABALHO: Diurno.
HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.
REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Fundamental completo PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Trabalhos de limpeza, conservagdo, manutencao e servicos auxiliares diversos.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e  Executar abertura e fechamento de valas para instalacéo de redes de agua e esgoto;
o efetuar servicos de ajardinamento, capina, rogada nas dependéncias da ETA/ETE e pétio do SAMAE;
e auxiliar nos levantamentos, nivelamentos e medigBes; remover, transportar, arrumar, armazenar, descarregar maquinas

e materiais diversos; executar outras tarefas inerentes ao cargo.

CALCETEIRO
PADRAO: 02 - CODIGO 200
INGRESSO: Concurso Publico.
PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita e pratica.
PERIODO DE TRABALHO: Diurno.
HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.
REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Fundamental completo PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Pavimentacéo de leitos de estradas, ruas e calgadas, utilizando areia ou terra e recobre com paralelepipedos ou blocos de concreto.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e  Fazer o assentamento de pedras irregulares, visando a pavimentacdo de ruas; carregar e descarregar veiculos em geral;
e  transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construgdo e outros; proceder a abertura de valas; efetuar
servigos de capina em geral;
e varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos de vias publicas e préprios municipais; auxiliar em tarefas de
construgdo, calgcamentos e pavimentacao em geral;

e auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais;
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e executar a pavimentacdo de leitos de estradas, ruas e obras similares, espalhando uma camada de areia ou terra e
recobrindo-a com paralelepipedos, blocos de concreto, ou outro material, para dar-lhes melhor aspecto e facilitar o
transito de veiculos e pedestres;

e  Executar tarefas afins.

SERVENTE

PADRAO: 02GRUPO - CODIGO 201

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.

REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Fundamental completo

PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Trabalhos de limpeza, conservagdo e organizacdo de mobilias.

DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e Lava e limpar comodos, patios, pisos, carpetes, terracos e demais dependéncias da Autarquia;
e polir objetos, pecas e placas metélicas; preparar e servir café, cha, agua, etc.;
e remover, transportar e arrumar moveis, maquinas e materiais diversos; guardar e arranjar objetos, bem como transportar

pequenos objetos; transmitir recados oralmente;

e executar outras tarefas inerentes ao cargo.

VIGIA

PADRAO: 02 - CODIGO: 202

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELECAQ: Provas escrita.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.

REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Fundamental PERFIL HUMANO: Idade minima: 18 anos.
DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Promover a seguranga e a conservacao de edificagOes, suas instalagfes gerais e bens neles existentes.
DESCRI(}AO DETALHADA DO CARGO

e Identificar pessoas estranhas ao servico;
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e utilizar a qualquer tempo, equipamentos de prote¢do contra incéndios;

o fiscalizar e/ou revistar veiculos, volumes e cargas, impedindo a saida sem a devida autorizacéo;

o  zelar pela seguranca das edificacOes, das instalacdes e dos materiais sob sua guarda;

e fazerrondas internas e externas nas areas sob sua guarda, promovendo o registro de horario em reldgio ponto apropriado
ao cargo;

[ executar outras tarefas inerentes ao cargo.

ALMOXARIFE
PADRAO: 03 - CODIGO: 300
INGRESSO: Concurso Publico.
PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.
PERIODO DE TRABALHO: Diurno.
HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho. REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Fundamental Completo.
PERFIL HUMANO: Idade Minima 18 anos.
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Responsavel por receber, identificar e conferir materiais registrando as movimentacdes de entrada e saida de materiais ou
produtos.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e Responsavel pelo recebimento e conferéncia das devolugdes de equipamento de obras desde a identificacdo até
montagens de relatérios para a geréncia da empresa;
e  entrega e recep¢do de materiais, manter controle do estoque minimo, cobrar a producdo quanto aos materiais faltantes
no estoque;
o fazerassolicitacOes de ordem de compras com antecedéncia antes de ocorrer a falta dos mesmos calculando a produgéo;
e  fornecer aos funcionarios EPIs e os materiais solicitados para a produgao, responder por todos os materiais constantes
no estoque;
e controlar pedidos de compra, fazer langamento das notas fiscais no sistema, enderecar os materiais, registrar a entrada
de notas fiscais, solicitar notas de devolugdo ao faturamento, enviar as notas para o departamento financeiro;
o verificar as ordens de servigos pendentes destes materiais, efetuar o atendimento das ordens de servigos ou encaminhar
as pecas para 0 estoque;

o efetuar inventarios ciclicos e inventario geral das pecas em estoque periodicamente e atualizar no sistema.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
PADRAOQ: 03 — CODIGO 301
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INGRESSO: Concurso Publico.
PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.
PERIODO DE TRABALHO: Diurno.
HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.
REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Fundamental Completo PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Trabalhos auxiliares de escritorio, simples e rotineiros, compreendendo rotinas preestabelecidas, que possam ser prontamente
aprendidas.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e  Fazer anotagOes em fichas e manusear fichérios;
e classificar, organizar e arquivar expedientes e documentos recebidos;
e obter informacdes de fontes determinadas e autorizadas pela chefia imediata, fornecendo- as aos interessados;
e transcrever no computador textos previamente elaborados;
o digitalizar cartas, oficios, memorandos, folhas de pagamento, e outros documentos; auxiliar na separacao, classificagao,
distribuicdo, numeracao e expedi¢do de faturas e correspondéncias;

J executar outras tarefas inerentes ao cargo.

AUXILIAR DE ENCANADOR OU BOMBEIRO HIDRAULICO
PADRAO: 03 - CODIGO 302
INGRESSO: Concurso Publico.
PROCESSO DE SELECAOQ: Provas escrita e prética.
PERIODO DE TRABALHO: Diurno.
HORARIO DE TRABALHO: Conforme Quadro de Horario de Trabalho.
REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Fundamental completo.
PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Instalar e consertar redes de distribuigdo, adutoras, conexdes, equipamentos hidraulicos, ligagdes domiciliares de dgua/esgoto,
valvulas e registros.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e  Fazer instalacdo, conserto e manutengdo de adutoras, redes de distribuicdo de agua, registros, hidrantes, ventosas
vélvulas e conexdes em geral;
e  executar a abertura e o fechamento de valas, com a remocéao do pavimento, reaterro e apiloamento da vala;

e  executar, nas dependéncias da Autarquia, consertos de valvulas, torneiras e providenciar as substituicdes de tubos;
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e auxiliar nas ligagbes domiciliares, ampliagéo de redes e consertos de ligaces, tanto de &gua como de esgoto;
e auxiliar nas mudangas de ligag@es, instalagdes e retiradas de hidrdmetros das ligagdes domiciliares;
e efetuar a manutengdo e a limpeza dos instrumentos e equipamentos de uso diario; auxiliar na instalagdo, conserto e

manutencdo de redes coletoras de esgoto.

AUXILIAR DE PEDREIRO
PADRAO: 03 - CODIGO 303
INGRESSO: Concurso Publico.
PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita e prova pratica.
PERIODO DE TRABALHO: Diurno.
HORARIO: Conforme Quadro de Horario de Trabalho. REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Fundamental completo.
PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Auxiliar na execucao de trabalhos de alvenaria e concreto.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e Levantar paredes em alvenaria; fazer muros de arrimo;
e trabalhar com instrumentos de prumo e nivelamento;
e  fazer e reparar bueiros, pogos de visita, caixas de prote¢do de registros e pisos de cimento; fazer juncéo de tijolos;
e  rebocar paredes;
e  revolver e colocar concreto em formas de confeccdo de artefatos de cimento; assentar marcos de portas e janelas;
e colocar telhas, azulejos e ladrilhos; armar andaimes;

o fazer conserto em obras de alvenaria; executar outras tarefas inerentes ao cargo.

ENCANADOR OU BOMBEIRO HIDRAULICO

PADRAO: 04 — CODIGO 400

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELECAOQ: Provas escrita e prética.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO DE TRABALHO: Conforme Quadro de Horario de Trabalho.
REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Médio completo.

PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
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Instalar e consertar redes de distribuigdo, adutoras, conexdes, equipamentos hidraulicos, ligagdes domiciliares de agua/esgoto,
valvulas e registros.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e  Fazer instalacdo, conserto e manutengdo de adutoras, redes de distribuicdo de &gua, registros, hidrantes, ventosas,
valvulas e conexdes em geral;
e  executar a abertura e o fechamento de valas, com a remocéo do pavimento, reaterro e apiloamento da vala;
e  executar, nas dependéncias da Autarquia, consertos de valvulas, torneiras e providenciar as substitui¢des de tubos;
e executar ligagOes domiciliares, ampliagéo de redes e consertos de ligacoes, tanto de &gua como de esgoto;
e  Efetuar mudancas de ligagdes, instalacOes e retiradas de hidrometros das ligagdes domiciliares; relacionar e especificar
tipo e quantidade de materiais necessarios ao servigo e providenciar a retirada do almoxarifado;
e efetuar a manutencéo e a limpeza dos instrumentos e equipamentos de uso diario; efetuar a instalagdo, conserto e
manutencao de redes coletoras de esgoto;
o relatar as atividades desenvolvidas, de acordo com os critérios da Autarquia;
o fazer e reparar pogos de visitas, pocos de limpeza, caixas de protecao de registros e pisos de cimento;
e  Participar e executar servicos de plantes em feriados, finais de semana e noturnos, cumprindo as demais atribuicdes
do cargo;

e  fazer coleta de amostras de agua para exame de laboratdrio; executar outras tarefas inerentes ao cargo.

LEITURISTA DE REDES DE AGUA E ESGOTO
PADRAO: 04- CODIGO 401
INGRESSO: Concurso Publico.
PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.
PERIODO DE TRABALHO: Diurno.
HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.
REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Médio completo. PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Efetuar e registrar leituras de hidrémetros, informar as irregularidades e anormalidades verificadas em ramais prediais e entregar
documentos diversos aos usuarios.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e Lere anotar o consumo registrado nos hidrometros prediais, observando a rota diéria de leitura;
e anotar anormalidades constatadas, tais como: alteracdo de cadastro, hidrémetros parados ou danificados, motivos que
impossibilitem a leitura e outros considerados relevantes;

e organizar e atualizar os ficharios ou listagens de leitura;
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e  renovar ficharios ou listagens que se encontrarem com campos esgotados;

e  entregar contas de servigos, avisos, correspondéncias, impressos de divulgagéo e outros de interesses da Autarquia, aos
respectivos usuarios;

e comunicar ao setor competente os vazamentos de rede e ligacdes, faltas de agua e as ligagBes clandestinas, tdo logo
sejam constatadas;

e  orientar corretamente o usuario, sempre que por ele solicitado, no que tiver ao alcance do ocupante do cargo;

e  encaminhar o usuario ao escritorio da Autarquia, nos casos em que as dividas ndo possam ser sanadas,

e auxiliar nos servigos da carteira de Emisséo e Controle de Contas, nos periodos de entre- leituras e em dias chuvosos;

e encaminhar fichérios e/ou listagens preenchidas, ao arquivo desativado, tdo logo encerre o exercicio;

J executar outras tarefas inerentes ao cargo.

MOTORISTA
PADRAO: 04 — CODIGO 403
INGRESSO: Concurso Publico.
PROCESSO DE SELECAQ: Prova escrita.
PERIODO DE TRABALHO: Diurno.
HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.
REQUISITOS Escolaridade minima: Ensino Médio completo. CARTEIRA DE HABILITACAOQ: Categoria C.
PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.
DESCRIGCAO SUMARIA DO CARGO:
Dirigir veiculos para conducdo de empregados e transporte de materiais e equipamentos. Zelar e fazer a manutencéo dos veiculos
sob sua guarda.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e Dirigir veiculos para conducdo de servidores nos trabalhos externos e transportar maquinas e equipamentos;
e  viajar para localidades fora da sede, para conduzir servidores, transportar maquinas e equipamentos;
e verificar e controlar o nivel de dleo do cérter, comparar a ficha de 6leo com a quilometragem rodada e providenciar o
reabastecimento ou a troca, conforme 0 caso;
e fazer verificagOes rotineiras das condicGes dos freios, farois, pisca-piscas, pneus, niveis de dgua da bateria e do radiador,
encaminhar os veiculos as oficinas ou providenciar os reparos que nao exigirem especializagao;
e  controlar o nivel de combustivel pelo hodémetro e providenciar o reabastecimento; observar as aparéncias internas e
externas dos veiculos e zelar pelas suas conservagdes; anotar no relatério diario de uso do veiculo, a hora de partida o
percurso, 0s passageiros, a

e horade retorno do veiculo a sede e demais ocorréncias exigidas em normas da Autarquia;
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e transmitir ordens e informacdes entre locais onde tenham ocorrido avarias no sistema.

PEDREIRO
PADRAO: 04 — CODIGO 405
INGRESSO: Concurso Publico.
PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita e prova prética.
PERIODO DE TRABALHO: Diurno.
HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.
REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Médio completo PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Executar trabalhos de alvenaria e concreto.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e  Executar locagdo de obras; fazer alicerces;
e levantar paredes em alvenaria; fazer muros de arrimo;
e trabalhar com instrumentos de prumo e nivelamento;
e  fazer e reparar bueiros, pogos de visita, caixas de prote¢do de registros e pisos de cimento; preparar e/ou orientar a
preparacdo de argamassa para juncao de tijolos ou para reboco de paredes;
e  fazer juncdo de tijolos; rebocar paredes;
e  revolver e colocar concreto em formas de confeccéo de artefatos de cimento; assentar marcos de portas e janelas;
e colocar telhas, azulejos e ladrilhos; armar andaimes;

o fazer conserto em obras de alvenaria; distribuir servicos e orientar ajudantes; executar outras tarefas inerentes ao cargo.

ELETRICISTA

PADRAO: 05 — CODIGO 500

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita e prova pratica.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO: Conforme Quadro de Horario de Trabalho. REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Médio completo. PERFIL
HUMANO: Idade Minima: 18 anos.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Planejar as atividades de trabalho, detalhando tarefas, definindo recursos humanos e materiais, analisando a viabilidade

econdmica e financeira, bem como condigdes técnicas, econdmicas e ambientais, elaborando procedimentos, interpretando
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normas, realizando testes, aplicando ferramentas de qualidade, visando garantir a qualidade do trabalho/servi¢o e/ou produto.
Executar servigos de manutencéo preditiva, preventiva e corretiva de maquinas, instalagdes e equipamentos elétricos.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:

e  Executar a manutencdo preditiva, preventiva e corretiva de maquinas, instalacdes e equipamentos elétricos;

e examinar maquinas, instalagbes e equipamentos elétricos, valendo se dos planos de montagem, especificacdes e de
instrumentos adequados, para localizar e identificar defeitos; reparar a rede elétrica interna e partes elétricas de
maquinas operatrizes, caixas e chaves de distribuicéo, equipamentos auxiliares e outros, consertando ou substituindo
pecas, fazendo as regulagens necessarias, medindo e testando os diversos elementos do conjunto utilizando voltimetro,
amperimetro, extratores, adaptadores, solda e outros recursos, para manté-las em condic6es de funcionamento,

e limpar e lubrificar motores, transformadores de alta tensdo, disjuntores e outros instrumentos, utilizando aparelhos de
ar comprimido, elementos quimicos, 6leos e outros materiais, para conservar e melhorar os equipamentos;

o efetuar ligagBes provisdrias de energia em equipamentos portateis, aparelhos de teste e solda e maquinas diversas,
instalando fios e demais componentes, com a ajuda de ferramentas apropriadas, e testando com instrumentos
adequados, para permitir a utilizacdo dos mesmos em trabalhos de natureza temporaria e eventual;

e proceder a instalacdo, reparo ou substituicdo de tomadas, fios, lampadas, painéis e interruptores, para atender as
necessidades de consumo de energia elétrica;

o efetuar ligacOes de energia elétrica em estacdes elevatorias e estacdes de bombeamento de agua; consertar quadros
elétricos de comando;

e executar outras tarefas inerentes ao cargo.

DESENHISTA
PADRAO: 05 - CODIGO 501
INGRESSO: Concurso Publico.
PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.
PERIODO DE TRABALHO: Diurno.
HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.
REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino médio completo.
PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Elaborar desenhos e projetos de obras e instalaces, através de especificagdes técnicas e instrumentos apropriados.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e  Estudar esboco ou ideia mestra de planos, examinar croquis, rascunhos, plantas, especificagfes técnicas, materiais,

equipamentos disponiveis e outros elementos de orientagdo na elaboracgdo de projetos;
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e efetuar calculos trigonométricos, geométricos e aritméticos, valendo-se de conhecimentos préprios, tabelas e outros
recursos, para determinacédo de dimensoes, proporgdes e outras caracteristicas de projetos;

e elaborar eshogos de projetos, através de instrumentos de desenho e calculos efetuados, que demonstrem caracteristicas
técnicas e funcionais de instalagGes e obras;

e dominio de softwares técnicos de desenho;

e submeter esbogos elaborados a apreciacdo superior e fornecer explicagBes oportunas que possibilitem correcfes e
ajustes;

e elaborar desenhos definitivos de projetos, definir caracteristicas, determinar estagios de execucéo e outros elementos
técnicos de relevo, valendo-se de instrumentos apropriados e de escala adequada;

e providenciar a manutencdo e o aprimoramento de arquivo técnico composto de mapas, plantas, memoria de célculos e
outros documentos;

o  fazer copias, reducdes e ampliagbes de desenhos.

FISCAL DE REDES DE AGUA, ESGOTO E DRENAGEM
PADRAO: 05 - CODIGO 502
INGRESSO: Concurso Publico.
PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita
PERIODO DE TRABALHO: Diurno.
HORARIO: Conforme Quadro de Horario de Trabalho.
REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino médio completo; PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.
DESCRIGCAO SUMARIA DO CARGO:
Exercer a fiscalizagdo com respeito e aplicacdo das Leis e posturas Municipais.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e  Exercer afiscalizacdo e lavrar autos de infragdo por contravencdo a Leis e posturas Municipais em areas suscetiveis de
fiscalizacdo pelo Municipio
e exercer a repressdo contra ligagOes clandestinas e construcdes clandestinas, fazendo comunicagdes, intimagdes e
embargos,
o fiscalizar corte definitivo, levantamento de calgamento, fugas d' agua, vazamento de &gua, alvara de localizacgdo,
comércio ambulante, fossas, dguas estagnadas, obstrucéo de esgotos, redes de iluminagéo e sinaliza¢o, calgamentos,

vias e jardins publicos.

AGENTE ADMINISTRATIVO
PADRAO: 06 — CODIGO: 600
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INGRESSO: Concurso Publico.
PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.
PERIODO DE TRABALHO: Diurno.
HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.
REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Médio completo.
PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Elaborar ou participar de confeccdo de relatdrios, prestar informagdes, fazer conferéncias, registrar pequenas operacdes
financeiras, controlar estoques e executar trabalhos atinentes a carteira de pessoal.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e  Executar tarefas de anotar, redigir, digitar, organizar, expedir ou arquivar documentos e outras praticas administrativas;
e  coletar, nas respectivas fontes, dados de interesse do setor, registrar e anotar; fornecer informagdes que possibilite a
chefia preparar relatdrios ou estudos diversos; promover recep¢do, dar informacdes e encaminhar usuérios ou terceiros;
e verificar posicdo de estoques, examinar periodicamente volume de materiais e prevé necessidades futuras;
e datilografar ou digitar, controlar autorizacao e fornecimento, avisos de vencimento, pedidos de ligacdo de 4gua e esgoto
e requerimentos de execucdo de servigos diversos;
e verificar com exatiddo de documentos de despesa, folhas de pagamento, balancetes,
demonstrativos, etc.;
e  executar atividades atinentes a carteira de pessoal, tais como: selecéo, contratacdo, controle e demissao de empregados;
e levantar dados estatisticos e de custos; executar atividades de organizacdo e métodos; executar outras tarefas inerentes

ao cargo.

OPERADOR DO CENRO DE CONTROLE OPERACIONAL
PADRAO: 06 - CODIGO 601

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.
REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino médio completo.
PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Executar trabalhos rotineiros de fiscalizagdo e avaliagdo do funcionamento dos sistemas de abastecimento de agua e de esgoto.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
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Nogcdes de hidraulica bésica para sistemas de abastecimento de dgua e esgoto; volumes de dgua, vazéo, velocidade,
pressdes, areas, niveis;

conhecimentos em tubulagdes empregadas na constru¢do em sistemas de distribuicdo de agua, coleta de esgoto;
Manutengdo preventiva e corretiva nos sistemas de abastecimento de agua e esgoto; Controle de qualidade de materiais;
Consumo per-capita, fatores que afetam o consumo, variagdes de consumo.

projecdes de consumo: projecdes de populagéo;

abastecimento de Agua: Estacdes de bombeamento, adutoras, reservacdo, rede de distribuicdo, ramais prediais;
Medidas de reducgdo e controle de perdas de agua: perdas reais, perdas aparentes, setorizagcdo, micromedicao,
macromedicdo, gerenciamento de pressdes, instalacdo, afericdo e medicdo de equipamentos, macromedicéo,
micromedi¢do e conjunto motor bomba; sistemas coletores de esgoto sanitdrio: ramais prediais, redes coletoras,
coletores-tronco, interceptores, estagOes elevatorias, emissarios, estacdo de tratamento; Topografia: Interpretacdo de
desenhos e plantas.

OPERADOR DE ETA/ETE

PADRAO: 06 - CODIGO 602

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.
PERIODO DE TRABALHO: Variavel.
HORARIO: Conforme Escala de Revezamento.

REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino médio completo.
PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Operar e manter em funcionamento estagBes de tratamento de agua e esgoto, bem como tornar potdvel a agua para o

abastecimento.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:

Operar equipamentos e dosadores de ETAS/ETES; efetuar andlises fisico-quimicas e bacteriolégicas;

controlar a pesagem de produtos quimicos e preparar solugdes quimicas; verificar o funcionamento de equipamentos
de ETAS;

constatar anormalidades de funcionamento de equipamentos e comunicar a chefia imediata as falhas que ndo tenha
condicdes de resolver;

preencher formularios de controle inerentes as estacdes de Tratamento;

controlar estoques, bem como conferir quantidade e qualidade de produtos quimicos entregues pelos fornecedores as
ETAs;
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e executar servigos de conservacdo e manutencdo de ETAS;
Atividades descritas em funcéo de componentes, conforme segue:
Floculadores mecéanicos de eixo vertical ou horizontal:
o verificar condigBes de funcionamento de polias e correias, lubrificar mancais e rolamentos;
Decantadores:
e verificar desempenho de acordo com efluentes e caracteristicas fisico-quimicas de agua.
Filtros Rapidos:
e  controlar tempo de lavagem, com base em perdas de carga de piezometros; preencher formulario Boletim de Operagdo
de Filtros;
o efetuar lavagem de filtros, escovar normalmente paredes e calhas e fazer desinfec¢do com hipoclorito de sddio.
Cloradores a Gas:
e verificar ocorréncias de escapamento de cloro nos aparelhos, cilindros e canalizagdes, com a utilizagdo de amonia;
e verificar funcionamento de injetores;
e regular fotdmetro para obter dosagem adequada;
e  providenciar trocas de cilindros de cloro, quando vazios ou defeituosos; efetuar limpeza de aparelhos cloradores e de
salas de cloracéo; preencher formulérios de controle de cloro;
e verificar existéncia de danos em aparelhos cloradores;
e limpar vélvulas redutoras de pressdo existentes em entradas de aparelhos cloradores; revisar bombas de agua
pressurizadas;
e aplicar vaselina em partes metélicas que mostrem principios de corrosdo.
Dosadores de Nivel Constante:
o verificar condigdes de funcionamento de boias, valvulas e agulhas; regular dosagem no dosador.
Extintores de Cal:
o verificar colocagdo de peneiras em caixa de saida; limpar peneiras ao término da jornada de trabalho;
e limpar extintores ap6s cada operacéo, tratando-se de cal virgem ou hidratada.
Laboratorio:
e realizar andlises fisico-quimicas e bacteriologicas;
e controlar a validade de solugdes, considerando normalidades ou percentagens;
o verificar periodicamente calibragem de equipamentos eletrénicos e mecanicos, conforme especificacdes de fabricantes;
e  preencher relatérios de apoio: trabalhos de rotinas, exames fisico-quimicos, exames bacteriolégicos, controle horario
de consumo de produtos quimicos, jar-test e volumes aduzidos de agua;
e verificar turbidez de &gua bruta e executar testes de jarros para determinar dosagens 6timas de sulfato de aluminio,

quando houver varia¢éo na turbidez.
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SUPERVISOR DE CAPTACAO

PADRAO: 06 — CODIGO: 603

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.
REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Médio completo.
PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Executa atividades no funcionamento da Estacéo de Captacédo de agua, com funcoes ligadas a
funcionamento manutengdo de maquinas.

DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:

e ligar e desligar as bombas de recalque de 4gua e maquina da bomba de agua, bem como controla a amperagem de
funcionamento dessas bombas mantendo registros especificos; realizar tarefas operacionais e pequenos reparos,
lavando tanques, lubrificando equipamentos, repara valvulas e trocando fusiveis;

e trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e preservacdo ambiental;

e  atuar com o setor maquinario com fungdes como lubrificar maquinas, carregar valvulas anti- golpe, limpeza, verificar
o nivel do rio;

e realizar também outras atividades correlatas sob orientacéo e supervisdo do superior imediato.

SECRETARIA

PADRAO: 06 — CODIGO: 604

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.
REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Médio completo.
PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Responsével por organizar e participar dos afazeres bésicos e cotidianos de um escritorio.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:

e receber ligacOes telefonicas destinadas as areas que assiste, filtrando os assuntos e encaminhando conforme a
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disponibilidade da pessoa procurada, dando a solugéo e distribuicdo mais apropriada em cada caso, bem como fazer
ligacOes externas e internas, transferindo a ligacéo para o solicitante ou transmitindo o recado e colhendo informagdes
quando necessario, visando otimizar a demanda de suas atividades e garantir a comunicabilidade eficaz para a empresa;

e administrar o recebimento e envio de e-mails dos superiores, triando e respondendo de acordo com orientagdes dos
mesmos, visando a otimizag&o, filtragem e prioridades de respostas. organizar e manter registros da agenda de seus
superiores, dispondo horarios de reuniGes e compromissos internos e externos, recepcionando e comunicando as
pessoas participantes previamente sobre datas, horarios e pautas, preparando sala, providenciando materiais,
elaborando ata, providenciando transporte, hospedagens e outros quando necessario, bem como acompanhar o superior
em reunides quando solicitado.

o redigir e/ou digitar memorandos, oficios, declara¢des, textos eletrnicos, correspondéncias e outros documentos,
observando os padrfes pré-estabelecidos de forma e estilo, de acordo com a sua rotina de trabalho e em atendimento
as solicitacdes de seu superior e areas de apoio, com o proposito de agilizar o fluxo de trabalhos administrativos de sua
area de atuagdo; programar agenda de viagens da direcdo superior, efetuando reservas de passagens aéreas, hotéis e
automoveis, adiantamentos de numerario e outras providéncias necessarias, bem como controlar as prestacdes de contas
dos adiantamentos efetuados, encaminhando a documentacéo para a rea competente;

e atender as pessoas que se dirigem ao seu setor, oferecendo informagdes, anunciando e encaminhando-as aos setores
procurados, marcando entrevistas e anotando recados;

e garantir o fluxo do trabalho, efetuando requisi¢des de material de escritorio, registro e distribuicdo de expedientes;

e arquivar e classificar documentos, correspondéncias, relatorios, fichas e demais materiais, contribuindo com o
acondicionamento, conservagdo e facil localizacdo dos mesmos;

e realizar outras atribuicbes compativeis com sua formacéo profissional.

SUPERVISOR ENCARREGADO COMERCIAL

PADRAO: 06 — CODIGO: 605

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.

REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Médio completo.

PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Planejar, atender clientes, coletar indicadores do mercado consumidor, supervisionar rotina de equipe de atendimento, conhecer

bem o mercado e principalmente o pablico-alvo, estar a par das caracteristicas dos produtos que vende para poder.
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DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e  executar tarefas de anotar, redigir, digitar, organizar, expedir ou arquivar documentos e outras praticas administrativas;
e coletar, nas respectivas fontes, dados de interesse do setor, registrar e anotar; fornecer informagdes que possibilite a
chefia preparar relatdrios ou estudos diversos; promover recep¢do, dar informagdes e encaminhar usuarios ou terceiros;
o verificar posi¢do de estoques, examinar periodicamente volume de materiais e prevé necessidades futuras;
e levantar dados estatisticos e de custos; executar atividades de organizacdo e métodos; executar outras tarefas inerentes

ao cargo;,

TECNICO AGRIMENSURA

PADRAO: 707 — CODIGO: 700

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.

REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Médio completo no Curso de Técnico em Agrimensura com inscrigdo no Conselho
Regional de Engenharia - CREA

PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Projetar e executar medicdes, demarcacdes e levantamentos topograficos, atuar como perito em vistorias e arbitramentos relativos
& agrimensura, e executar tarefas afins, de acordo com as necessidades do Municipio.

DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:

e  executar atividades técnicas relativas a medicGes, demarcacdes e levantamentos topogréaficos, bem como projetar,
conduzir e dirigir trabalhos da area;

o efetuar medi¢cBes com auxilio de instrumentos de agrimensura; efetuar calculos de agrimensura, utilizando dados
coletados em levantamentos topogréaficos, de modo a elaborar mapas topograficos, cartogréficos e/ou outros trabalhos
afins;

e preparar e examinar mapas terrestres; efetuar levantamentos cadastrais para construgdo, projetos ambientais,
desapropriacgdes, permutas, desmembramentos, remembramentos: alinhamentos para fins de interesse do Municipio;
desenvolver agfes conjuntas em projetos de implantagdo de melhorias de areas urbanas e rurais através de

levantamentos técnicos e executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

TECNICO EM ELETRICIDADE
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PADRAO: 07 — CODIGO: 701

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELEGAQ: Prova escrita.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.

REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Médio completo no Curso de Técnico em Eletricidade com inscri¢do no Conselho
Regional de Engenharia — CREA.

PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Elaborar estudos e projetos de instalagdes elétricas, instala¢des telefonicas, porteiro eletrénico, alarme, sinalizagdo, entre outros,
determinando escopo do projeto, coletando dados, aplicando normas técnicas, analisando dificuldades, execugdo esbocos e
desenhos, dimensionando circuitos eletroeletronicos.

DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:

e  executar trabalhos técnicos em instrumentos utilizados nos processos do Municipio, bem como atuar na atividade de
manutencdo e programacdo de equipamentos utilizados nos sistemas de automagdo e controle, realizando testes e
reparos;

e orientar, supervisionar, executar, inspecionar e controlar planos e servicos de manutencdo eletroeletrénica de maquinas
e equipamentos e em sistemas automatizados de controle de processos, considerando a relagdo custo-beneficio, visando
garantir o bom funcionamento dos mesmos;

e  gerar especificacOes técnicas e prestar assisténcia na aquisicdo de materiais para reposi¢do e estoque de componentes
e equipamentos elétricos;

e realizar, solicitar, acompanhar e interpretar os resultados de medicdes, ensaios, testes e controles em sistemas elétricos,
bem como estudar e avaliar defeitos, diagnosticando suas causas, tomando as providéncias necessarias para sua
corregao;

e orientar atividades de utilizagdo e conservacdo de energia elétrica, propondo a racionalizacdo de uso de fontes
alternativas, bem como elaborar estudos para reducdo dos gastos com energia elétrica;

e instalar quadros de distribui¢do, caixas de fusivel, tomadas, interruptores e fiacdo elétrica, bem como substituir
lampadas, fusiveis e outros instrumentos de sistemas elétricos, contribuindo com as condicdes adequadas de utilizacéo
de energia;

e realizar inspe¢Bes em equipamentos e instalagdes elétricas de alta e baixa tenséo e sistemas de comando pela rede
publica;

e  executar outras atribuicdes correlatas as acima descritas, conforme demanda e a critério do superior imediato.
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TECNICO EM ELETROMECANICA
PADRAO: 07— CODIGO: 702
INGRESSO: Concurso Publico.
PROCESSO DE SELEGAQ: Prova escrita.
PERIODO DE TRABALHO: Diurno.
HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.
REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Médio completo no Curso de Técnico em Eletromecanica com inscrigdo no
Conselho Regional de Engenharia — CREA.
PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Planeja, executa e participa da elaboracdo de projetos eletromecénicos de maquinas, equipamentos e instalagdes. Interpreta
esquemas de montagem e desenhos técnicos, monta equipamentos, participa na elaboragdo de planos de manutencéo. Estabelece
condicdes de seguranca para executar a manutengdo de equipamentos.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e executar, fiscalizar, orientar e coordenar diretamente os servicos de manutengdo e reparo de equipamentos
eletromecanicos, instalagdes e arquivos técnicos especificos;
e elaborar orcamentos de materiais, equipamentos, instalagdes e mao de obra;
e  executar ensaios de rotina, registrando observacdes relativas ao controle de qualidade de materiais e equipamentos
eletromecénicos;
e  proceder aregulagem de maquinas, aparelhos e instrumentos de controle de fluidos; assessorar tecnicamente na compra
e na utilizacéo de equipamentos eletromecénicos, padronizando, mensurando e orgando;
e elaborar, executar e inspecionar instalages de bombeamento:
e dirigir a manutencdo de equipamentos que envolvam dispositivos de comandos automaticos, mecénicos, elétricos,
pneuméticos e hidraulicos.
e projetar melhorias nos sistemas convencionais de producdo e manutencdo, propondo a incorporagcdo de novas
tecnologias;

e  executar outras atribuices afins.

TECNICO EM QUIMICA

PADRAO: 07— CODIGO: 703
INGRESSO: Concurso Publico.
PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.
PERIODO DE TRABALHO: Diurno.
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HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.
REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Médio completo no Curso de Técnico em Quimica com inscrigdo no Conselho
Regional de Engenharia — CREA.
PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Supervisionar e executar trabalhos na area do saneamento ambiental, participando da realizacdo de pesquisas, experiéncias e
trabalhos técnicos de controle da qualidade, elaborando relatérios, acompanhando, realizando e analisando processos fisico-
quimicos referentes a todas as fases de tratamento da agua e do esgoto.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e planejar, executar, operar e controlar projetos de obras de saneamento (sistemas publicos e alternativos de aguas e
esgotos, sistemas de drenagem, instalagdes hidrossanitérias prediais, sistemas de residuos sélidos e limpeza publica);
e planejar a execucdo do trabalho e supervisionar equipes de trabalhadores de construcdo de obras de infraestrutura;
auxiliar o desenvolvimento de projetos;
e 0 levantamento e a tabulacdo de dados e a vistoria técnica; estruturar o servigo de coleta de residuos s6lidos das obras,
controlando os procedimentos de preservacdo do meio ambiente; padronizar procedimentos técnicos; planejar, executar
e controlar programas de salde publica (educacdo sanitaria, vigilancia epidemiolégica, vigilancia sanitaria,
bromatologia — controle sanitario dos alimentos, analises fisicoquimicas e bacterioldgicas de 4guas de abastecimento e
residuais); planejar, executar e controlar programas de meio ambiente (educacdo ecoldgica, controle de poluicdo,

legislagdo ambiental, Estudos de Impacto.

TECNICO EM SANEAMENTO

PADRAO: 07— CODIGO: 704

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.

REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Médio completo no Curso de Técnico em Saneamento com inscri¢édo no Conselho
Regional de Engenharia — CREA.

PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Orientar e controlar a execucdo técnica dos projetos de saneamento, acompanhando os trabalhos de tratamento e abastecimento
de agua, rede e estacOes de tratamento de esgoto, coleta, tratamento e destino final de residuos sélidos, garantindo a observéancia

dos prazos, normas e especificagdes técnicas estabelecidas.
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DESCRIGAO DETALHADA DO CARGO:

executar eshogos e desenhos técnicos atinentes a sua especializacéo, baseando-se em plantas e especificacdes técnicas,
utilizando instrumentos adequados de desenho, visando orientar os trabalhos de execucdo e manutencdo das obras de
saneamento;

realizar analises fisico-quimicas, hidrobiolégicas e bacteriolégicas em amostras de agua e esgotos coletadas em
diversos pontos do Municipio, tais como esta¢Oes elevatorias e de tratamento, reservatorios, redes de distribuicéo,
ramais e instalacdes prediais, redes coletoras, entre outros, a fim de determinar diversos pardmetros de controle de
qualidade e identificar quaisquer irregularidades existentes no sistema;

preparar estimativas de quantidades de materiais e mdo-de-obra, bem como calcular os respectivos custos, a fim de
fornecer dados necessarios a elaboracéo de propostas de execucgao de obras, utilizando planilhas eletronicas;

fornecer dados realizando pesquisas hidraulicas em escritério e em campo, calculos de vazdes e pressdes em planilhas
eletrdnicas e medic¢des de pardmetros hidraulicos e caracterizagao de perfis de consumo com andlise de indicadores de
pesquisa para controle de vazamentos ocultos ou consumos irregulares, por meio de instrumentacéo eletrénica ou
mecanica especifica, auxiliando na elaboracéo de gréaficos representativos dos resultados das medi¢des obtidas em
campo;

realizar pesquisas no sistema de abastecimento de &gua e coleta de esgotos necessarios ao desenvolvimento de projetos
de engenharia, bem como manter atualizados e analisados os dados e informagdes que compdem a pesquisa de controle
de perdas;

supervisionar ou instalar equipamentos necessarios para os testes hidraulicos em redes de agua e coleta de esgoto, bem
como realizar ou supervisionar a realizagao de coletas de dgua e esgoto para exames bacterioldgicos;

orientar a execucdo das diversas técnicas de tratamento de &gua e esgoto bem como acompanhar e fiscalizar obras
executadas por terceiros, verificando a observancia das especificacdes de qualidade e seguranca;

contribuir com o bem estar da populagéo participando de agbes de saneamento comunitario e de controle de poluigdo
ambiental;

implementar, sob supervisdo, sistemas de drenagem, distribuicdo de agua e redes coletoras de esgoto, bhem como
preparar registros e relatérios periédicos, indicando os trabalhos realizados e as ocorréncias relevantes;

ministrar treinamento e/ou palestra quanto ao manuseio correto dos equipamentos e do material quimico utilizado nas
tarefas, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;
elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, fazendo observaces e sugerindo medidas para
implantagdo, desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua area de atuagéo;

executar outras atribui¢des correlatas as acima descritas, conforme demanda e a critério do superior imediato.

TECNICO EM SEGURANCA NO TRABALHO
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PADRAO: 07— CODIGO: 705

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELEGAQ: Prova escrita.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.

REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Médio completo. PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Coordenar e executar programas, projetos e servigos sociais desenvolvidos pela administracéo publica, direta, indireta, entidades

e organizagdes populares dos municipios, em conformidade com Conselhos Profissionais.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:

garantir a integridade da populagdo e dos bens do Municipio, investigando, examinando as causas e prevenindo
acidentes, através de inspeg¢des locais, instalagdes, equipamentos, postos de combate a incéndios e outros, observando
as condicOes de trabalho, recomendando e controlando a distribuicdo e utilizagdo dos equipamentos de prote¢do
individual, instruindo os servidores sobre todas as medidas de prevencéo de acidentes;

difundir a importancia da prevengdo de acidentes, divulgando normas de seguranca e higiene no trabalho, promovendo
palestras, debates, campanhas e outros;

estabelecer normas e medidas de seguranga, sugerindo modificaces nos equipamentos e instalacdes, propondo a
reparagao ou renovagdo destes;

facilitar o atendimento aos acidentados, utilizando meios de comunicacéo oficiais entre profissionais da area de saide;
propiciar a plena atengao prestada aos usuarios, integrando a equipe multiprofissional de salde, sempre que necessario,
bem como encaminhando, requerendo pareceres técnicos e ou exames complementares, de outros profissionais;
contribuir com a melhoria e aperfeigoamento das equipes multiprofissionais, subsidiando decisdes e a¢des bem como,
participando efetivamente dos processos de planejamento e avaliagdo das mesmas;

realizar inspecOes nos locais de trabalho para determinar fatores de risco de acidentes e de doencgas ocupacionais;
adotar e cumprir procedimentos e/ou instrugdes elaboradas pelos profissionais da equipe técnica da Secretaria
Municipal, Fundagdo ou Autarquia em que esta lotado, referente a sua area de atuacéo, fornecendo subsidios para o
planejamento e execugdo das Politicas de Administraco;

preparar informes e documentos referentes a sua formagdo técnica, a fim de possibilitar subsidios para elaboracéo de
ordens de servigos, portarias, pareceres e outros;

realizar outras atribuicdes compativeis com sua formagéao profissional.

ADMINISTRADOR
PADRAO: 08 - CODIGO: 800
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INGRESSO: Concurso Publico.
PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.
PERIODO DE TRABALHO: Diurno.
HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.
REQUISITOS: Escolaridade minima: Curso Superior Completo com Bacharelado em Administragdo com inscri¢do no Conselho
Regional de Administragdo - CRA.
PERFIL HUMANO: ldade Minima: 18 anos.
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Fazer planejamento de ordem administrativa, elaborar o orgamento anual, realizar estudos e pesquisas e manter controle interno
e externo da Autarquia.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e  supervisionar a aplicacdo de Leis e Regulamentos;
e elaborar planos e programas de trabalho e pesquisar novas formas e métodos; promover a simplificagdo de rotinas de
trabalho, objetivando maior produtividade;
e coordenar o comportamento do orcamento em relagdo a sua execucdo, analisando o comportamento da receita em
relagdo a despesa;
e planejar estudos com vistas a padronizagdo, especificagdo, compras, recebimento, guarda, estocagem, suprimento e
alienagdo de material;
e  emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua competéncia;
e fornecer dados estatisticos de sua especialidade, apresentando relatérios periddicos; planejar, controlar e executar as
atividades de administracdo de materiais;
e organizar e executar a atividade de administracdo financeira, preparar, coordenar e executar as atividades de
administragdo e produgdo;
e elaborar programas para atividades inerentes a administracao de servigos gerais, como: Arquivo, transporte, patriménio
e manutencdo de maquinas e equipamentos;

e realizar pesquisas e estudos analiticos, emitindo pareceres sobre assuntos de sua especializagao.

ADVOGADO

PADRAO: 08 - CODIGO: 801

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO: Conforme Quadro de Horario de Trabalho.
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REQUISITOS: Escolaridade minima: Curso Superior Completo com Bacharelado em Direito com inscrigdo na Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB.
PERFIL HUMANO: ldade Minima: 18 anos.
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Fazer planejamento de ordem administrativa, elaborar o orcamento anual, realizar estudos e pesquisas e manter controle interno
e externo da Autarquia.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
o elaborar defesas e peti¢Ges judiciais, bem como pareceres juridicos internos visando a promocéo dos interesses publicos
e a adequacdo dos atos administrativos a legislacdo aplicada;
e assessorar os setores da Administracdo da Autarquia de forma a atender os preceitos legais da administracéo publica;
e acompanhar os procedimentos de licitacdo, contratos, dispensas nas aquisi¢des efetuadas pela Autarquia;
e  representar a Autarquia em juizo, mediante delegagdo de competéncia;
o  representar e defender extrajudicial e judicialmente os interesses da Autarquia em qualquer foro ou instancia podendo
praticar todos os atos para o foro em geral;
e  preparar contratos, acordos, convénios nos quais a Autarquia seja parte interessada; promover a defesa dos interesses
da Autarquia em ac¢Bes de indenizagdo, reparos, trabalhistas, previdenciarias e outras que ocorrerem;

J executar outras tarefas correlatas e pertinentes ao cargo.

CONTADOR
PADRAO: 08 - CODIGO 803
INGRESSO: Concurso Publico.
PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita e pratica.
PERIODO DE TRABALHO: Diurno.
HORARIO: Quadro de Horario de Trabalho.
REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Superior Completo em Bacharelado em Ciéncias Contabeis com inscricdo no
Conselho Regional de Contabilidade — CRC.
PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Coordenar e executar trabalhos de escrituragdo contabil, controle patrimonial, econdmico e financeiro da autarquia.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e  registrar operagdes contabeis, elaborar balancetes, balancos e outras demonstragdes contabeis e apresentar resultados
parciais e totais da situacéo patrimonial, econémica e financeira;

e efetuar trabalhos de andlise e conciliacdo de contas, conferir saldos, localizar e retificar erros; classificar e avaliar
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despesas, através da natureza das mesmas, visando apropriar custos de bens e servigos;

e conferir comprovantes e outros documentos relativos a operacdes de pagamento, a entrada em contas bancérias e outras
transagdes financeiras;

e  prestar orientagdes tedricas e praticas sobre trabalhos de contabilidade e escrituracdo a empregados de padroes
inferiores;

e emitir pareceres, laudos e elaborar estudos sobre assuntos de género contéabil; coordenar a elaboragdo e controlar a
execucgdo orcamentaria da Autarquia; exercer controles financeiros e acompanhar aplicacdes de recursos;

e  prestar assisténcia a supervisdo e a auditoria externas.

BIOLOGO

PADRAO: 08 - CODIGO 802

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita e pratica.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO: Quadro de Horario de Trabalho.

REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Superior Completo em Bacharelado em Biologia com inscri¢do no Conselho
Regional de Biologia — CRBio.

PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Auxiliar na promocdo da melhoria da qualidade de vida da populagéo, coordenando e executando programas, projetos e politicas
sociais desenvolvidos pela administragdo publica, direta, indireta, entidades e organizagdes populares dos municipios, em
conformidade com os Conselhos Profissionais de Biologia.

DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:

e realizar pesquisas sobre as formas de vida, na natureza e em laboratério, efetuando estudos e experiéncias com
espécimes bioldgicos, bem como analisando origem, evolugéo, fungdes, estrutura, distribuicdo, meio, semelhancas, e
outros aspectos das diferentes formas de vida, para conhecer as caracteristicas, comportamento e outros dados
importantes referentes aos seres vivos, incrementando os conhecimentos cientificos e descobrindo suas aplicagcdes em
varios campos;

o realizar pesquisas e experiéncias relativas ao tratamento de gua e esgoto sanitario, desenvolvendo processos novos ou
aprimorados, por meio de testes de laboratorio, fisicos, fisico-quimicos e outros para determinar formulas, normas,
métodos e procedimentos para o tratamento de aguas impuras e controlar a qualidade do manancial disponivel ao
tratamento; examinar amostras de diferentes tipos de agua e esgoto sanitario, analisando quantificando suas

caracteristicas microbioldgicas, para decidir o tratamento a ser aplicado, bem como testar amostras extraidas de
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tanques, bombas, escoadouros e demais instalagdes existentes numa estacdo de tratamento de agua, para detectar
possiveis focos de contaminagéo microbioldgica e assegurar que os indices de impureza da 4gua se mantenham abaixo
dos limites tolerados; elaborar e supervisionar o planejamento e execugdo de projetos de licenciamento ambiental,
avaliando impactos, riscos de contaminagdes, entre outros;

e promover a melhoria e aperfeicoamento das equipes profissionais e multiprofissionais, subsidiando decisdes e a¢des
bem como, participando efetivamente dos processos de planejamento e avalia¢do das mesmas;

e adotar e cumprir procedimentos e/ou instrucdes elaboradas pelos profissionais da equipe técnica da Autarquia,
referentes a sua area de atuacéo, fornecendo subsidios para o planejamento e execucdo das Politicas de Promocéo e
Prevencdo em Salde, bem como Politicas Ambientais;

e articular informagdes, individualmente ou junto a profissionais de outras areas e instituicbes publicas ou privadas,
preparando informes, laudos, pareceres e demais documentos, a fim de possibilitar o entendimento global das a¢des
referentes a suas descobertas cientificas, estudos e atribuicéo técnica, bem como auxiliar em futuras pesquisas;

e  realizar outras atribuicbes compativeis com sua formacéo profissional.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

PADRAO: 08 - CODIGO: 804

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELEGCAQ: Prova escrita.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.

REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Superior completo no Curso de Engenharia Ambiental com inscrigdo no Conselho
Regional de Engenharia — CREA.

PERFIL HUMANO: ldade Minima: 18 anos.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a fim de executar trabalhos relativos a area de habilitacdo
profissional, que envolvam conhecimentos gerais e especificos da area de engenharia ambiental.

DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:

e acdes operativas de planejar, organizar, coordenar, executar, controlar, projetar, analisar, avaliar, vistoriar, periciar, dar
parecer, acompanhar projetos, sugerir, propor e emitir laudos, em beneficio do exercicio das fun¢des necessarias ao
adequado funcionamento da Autarquia; elaboragdo e execugao de projetos de engenharia ambiental; proceder a analise
e emisséo de parecer sobre projetos ambientais; proceder a andlise de susceptibilidade e vocag@es naturais do meio
ambiente;

e elaboragdo de estudos de impactos ambientais; gestdo de tratamento de residuos solidos, liquidos e gasosos; elaboracdo
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de pesquisa operacional e estudo de poluicdo da 4gua, ar e solo; analises de riscos e impactos ambientais, além de
estudos de indicadores ambientais;

e andlise do ciclo de vida dos produtos com poder de poluigdo do meio ambiente; estudo de economia ambiental; estudo
de energias renovaveis e alternativas;

e elaborar estudos de tecnologias limpas e valorizacéo de residuos; proceder anélise de auditorias ambientais; gestéo e
planejamento do uso de areas urbanas;

e elaborar estudos sobre gestdo de recursos hidricos; manter intercambio com 6rgdos federal, estadual e municipal,
visando firmar parcerias e convénios na éarea de engenharia ambiental; realizacdo de estudos, projetos, analises,
avaliagBes, vistorias, pericias, pareceres e divulgacdo técnica; execugdo das demais atividades compreendidas na
regulamentacdo profissional do cargo, aplicavel aos objetivos da administragdo publica autarquica.

ENGENHEIRO CIVIL
PADRAO: 08 - CODIGO: 805
INGRESSO: Concurso Publico.
PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.
PERIODO DE TRABALHO: Diurno.
HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.
REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Superior completo no Curso de Engenharia Civil com inscricdo no Conselho
Regional de Engenharia — CREA.
PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Realizar estudos de viabilidade técnica de projetos, investigando e definindo metodologias de execugdo, cronograma,
desenvolvendo estudos ambientais, dimensionamento da obra, bem como especificando equipamentos, materiais e servigos a
serem utilizados, de modo a assegurar a qualidade da obra dentro da legislagdo vigente.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e elaborar projetos e especificaces;
e supervisionar, planejar e coordenar a execugdo de obras de saneamento basico; supervisionar, planejar e coordenar a
execucdo de construgdo, reforma ou ampliagéo de prédios necessarios as atividades do servigo;
e desenvolver estudos para racionalizagdo de processos de construcao; prestar assisténcia técnica-gerencial aos servicos
de 4gua e esgoto; emitir laudos e pareceres;
o  fornecer dados estatisticos de sua especialidade;
e elaborar orcamento e estudos sobre viabilidade econémica e técnica;

e fiscalizar dados técnicos e operacionais em obras, analisando materiais aplicados, medig¢@es, entre outros, bem como
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programando inspe¢des preventivas e corretivas, com o intuito de conferir a compatibilidade da obra com o projeto
e/ou memorial descritivo;

e  executar outras e todas as tarefas correlatas ao cargo e sua fungéo.

ENGENHEIRO ELETRICISTA

PADRAO: 08 - CODIGO: 806

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.

REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Superior completo no Curso de Engenharia Elétrica com inscrigdo no Conselho
Regional de Engenharia — CREA.

PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Executar servigos elétricos, eletrbnicos e de telecomunicacBes, analisando propostas técnicas, instalando, configurando e
inspecionando sistemas e equipamentos e executando testes e ensaios.

DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:

e  estudar, propor e/ou determinar modificacdes no projeto ou nas instalacdes e equipamentos em operacéo, analisando
problemas ocorridos na fabricacéo, falhas operacionais ou necessidade de aperfeicoamento;

e projetar, planejar e especificar equipamentos, servicos e sistemas elétricos, eletronicos e de telecomunicacoes,
determinando escopo da especificacdo, a aplicabilidade de normas e regulamentos, avaliando tecnologias disponiveis
e pesquisando novas, associando-as ao processo, determinando caracteristicas técnicas, definindo pardmetros de
seguranca, definindo critérios e metodologias de planejamento, estudando mercado e sua evolugdo, gerando estudo
preliminar de planejamento, avaliando impacto ambiental, estudando viabilidade técnica e econdmica e propondo
implantagdo de sistemas e equipamentos; estudar as condi¢Oes requeridas para o funcionamento das instalacdes de
geracdo, distribuicdo e utilizagdo de energia elétrica, analisando e decidindo as caracteristicas das mesmas, para
determinar tipo e custos dos projetos;

o fazer estimativas dos custos de mao de obra, dos materiais e de outros fatores relacionados com o0s processos de
instalagdo, funcionamento, manutengdo ou reparagdo, para assegurar 0S recursos necessarios para a execucdo dos
projetos;

e elaborar documentacéo técnica de sistemas e equipamentos elétricos, eletronicos e de telecomunicagdes, como normas,
procedimentos, laudos e relatérios técnicos, planos de manutengao e servico, rotinas de inspecgdo e testes, manual de

instalacdo, operacdo e manutengao;
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realizar outras atribuicdes compativeis com sua formacéo profissional.

ENGENHEIRO QUIMICO

PADRAO: 08 - CODIGO: 807

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELEGAQ: Prova escrita.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.

REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Superior completo no Curso de Engenharia Quimica com inscricdo no Conselho

Regional de Engenharia — CREA.

PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Controlar processos quimicos, fisicos e biologicos, a partir da definicdo de parametros de controle, padrdes, métodos analiticos

e sistemas de amostragem.

DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:

direcdo, supervisdo, programagdo, coordenacdo, orientacdo e responsabilidade técnica no ambito das atribuicdes
respectivas;

analise quimica e fisico-quimica, bromatologica, toxicoldgica e legal, padronizagdo e controle de qualidade da agua,
dentre outras;

direcdo, supervisdo, programagdo, coordenacdo, orientacdo e responsabilidade técnica no ambito das atribuicdes
respectivas. Assisténcia, assessoria, consultoria, elaboracdo de orcamentos, divulgacdo, no ambito das atribuicfes
respectivas;

vistoria, pericia, avaliacéo, arbitramento e servicos técnicos, elaboracéo de pareceres, laudos e atestados, no ambito das
atribuices respectivas;

desempenho de cargos e func¢des técnicas no &mbito das atribuicBes respectivas. Ensaios e pesquisas em geral. Pesquisa
e desenvolvimento de métodos e produtos. Analise quimica e fisico-quimica, quimico-bioldgica, bromotoldgica,
toxicoldgica e legal, padronizagdo e controle de qualidade. Producéo, tratamento prévio e complementar de produtos e
residuos; operacdo e manutenc¢do de equipamentos e instalagdes, execugdes de trabalhos técnicos; conducao e controle
de operagdes e processos industriais, de trabalhos técnicos, reparos e manutencéo;

pesquisa e desenvolvimento de operagdes e processos industriais. Estudo, elaboragdo e execucdo de projetos de
processamento;

estudo de viabilidade técnica e técnico-econdmica no ambito das atribuicdes respectivas; demais atividades que dizem
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respeito a sua formagéo.

ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL

PADRAO: 08 - CODIGO: 809

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELEGAQ: Prova escrita.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.

REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Superior completo no Curso em Engenharia Sanitaria e Ambiental com inscri¢do

no Conselho Regional de Engenharia — CREA.
PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Elaborar, planejar, executar, fiscalizar, supervisionar, avaliar, assumir responsabilidade técnica, dirigir projetos e controlar

atividades técnicas e administrativas relativa a area de atuagdo, com o objetivo de proporcionar uma melhor condigéo de vida a

populacéo relacionadas com o saneamento basico e meio ambiente.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:

Estudar as condicOes técnicas necessarias para o funcionamento adequado das instalagdes de filtragem e distribuicao
de 4gua potavel, sistemas de esgotamento sanitario, drenagem pluvial e demais obras de saneamento, analisando
caracteristicas, objetivos e resultados esperados, a fim de definir tarefas, etapas e diretrizes para o desenvolvimento de
projetos sanitarios.

Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil voltados ao saneamento basico, considerando estudos técnicos,
especificacles, orgamentos, recursos, técnicas construtivas e cronogramas, assegurando a viabilidade técnica,
econbmica e a conformidade com normas e padrdes exigidos.

Avaliar projetos hidrossanitarios, topograficos, de drenagem pluvial, de residuos sélidos e outras intervengdes
relacionadas ao saneamento urbano, emitindo pareceres técnicos sobre construgdes, loteamentos e desmembramentos.
Preparar programas de trabalho e subsidios técnicos como plantas, esbogos, cronogramas e memoriais, para subsidiar
e fiscalizar a execucéo das obras.

Elaborar previsfes e estudos detalhados sobre as necessidades de fabricacdo, montagem, opera¢do, manutencéo e
reparo de instalacbes e equipamentos sanitarios, com dimensionamento de materiais, custos e mado-de-obra, visando
garantir 0s recursos essenciais a execugao dos projetos.

Prestar assisténcia técnica, gerencial e executiva aos servigos de agua, esgoto e drenagem, incluindo elaboracédo de
estudos de viabilidade técnica e econdmica, orgamentos, emissdo de laudos e pareceres técnicos, bem como

fornecimento de dados estatisticos da area.
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e Planejar, montar e acompanhar processos de licitagdo publica, com a confec¢do de memoriais descritivos,
especificagOes técnicas, planilhas de custo e quantitativos, garantindo a conformidade e a legalidade dos procedimentos
administrativos e contratuais.

e  Desempenhar atividades operacionais e técnicas como: planejar, organizar, coordenar, executar, controlar, projetar,
analisar, avaliar, vistoriar, periciar, emitir pareceres, acompanhar e propor agdes e solugdes, em beneficio da boa gestdo
e funcionamento da Autarquia.

e  Elaborar e executar projetos ambientais;

e  Realizar anlise de susceptibilidade e vocagdo natural do meio fisico;

e  Conduzir estudos de impacto ambiental, gestéo de residuos solidos, liquidos e gasosos, poluicdo da agua, ar e solo, e
indicadores ambientais;

e  Avaliar riscos e impactos ambientais;

e Realizar andlise do ciclo de vida de produtos poluentes e estudos de tecnologias limpas e valorizacdo de residuos;

e  Atuar com gestdo de recursos hidricos, planejamento urbano ambiental, auditorias ambientais e promogao de energias
renovaveis e alternativas;

e  Manter intercambio e parcerias com drgdos publicos federais, estaduais e municipais, visando a integracdo de politicas
publicas ambientais.

e  Executar outras atividades correlatas previstas na regulamentacdo da profisséo, conforme os objetivos da administracdo
publica autarquica.

GESTOR AMBIENTAL

PADRAO: 08 - CODIGO: 809

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.

REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Superior completo no Curso em Gestdo Ambiental.

PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Elaborar, implementar e manter projetos de gestdo ambiental.

DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:

e  aprimorar os sistemas de gestdo e administracdo ambiental ja existentes; Analisar a regido e planejar sua ocupacao de

modo a preservar o meio ambiente;

e elaborar produtos ou servigos ambientalmente compativeis a realidade da regido; elaborar o aproveitamento das
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matérias-primas;

e promover o desenvolvimento sustentavel de uma regido, planejando a exploracéo natural de modo a ndo comprometer
0 meio ambiente;

o elaborar projetos de tratamento e eliminacéo de dejetos; elaborar a eliminacéo de dejetos sélidos;

e trabalhar com técnicas de tratamento;

e trabalhar com a reciclagem e processos de reaproveitamento de materiais; realizar a medigdo e a avaliagdo dos
resultados dos projetos implementados; elaborar projetos de recuperagéo e manutencéo de areas degradadas; elaborar
projetos de drenagem da agua da chuva;

e trabalhar com a educagdo ambiental e com a conscientizacdo da populagdo nesse sentido;

e incentivar o investimento no setor ambiental; desenvolver projetos que promovam a sustentabilidade; executar outras

tarefas correlatas.

GESTOR PUBLICO

PADRAO: 08 - CODIGO: 810

INGRESSO: Concurso Publico.

PROCESSO DE SELEGCAQ: Prova escrita.

PERIODO DE TRABALHO: Diurno.

HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.

REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Superior completo no Curso em Gestéo Publica.

PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.

DESCRIGCAO SUMARIA DO CARGO:

Planejar, executar e avaliar a gestdo, nos aspectos técnicos de formulagdo, implementacéo e avaliagdo de politicas publicas,
exercer fungdes de controle e regulacéo e exercer fungbes de dire¢do, assessoria e chefia em todos os niveis da Administracdo da
Autarquia.

DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:

e realizar estudos, pesquisas, analises e avaliagBes de cendrios macroecondmicos e microecondmicos, propor diretrizes
estratégicas e orientacdo para as agdes governamentais, coordenar atividades ligadas a formulagdo, implementacéo e
avaliacdo de politicas publicas, analisar projetos de financiamentos externos ou internos, supervisionar, coordenar e
executar trabalhos referentes a elaboracdo, acompanhamento, revisdo e articulacdo de atividades de planejamento e
orcamento, realizar estudos socioecondmicos, produzir e analisar demonstrativos financeiros e orcamentarios;

o exercer funcdes de controladoria interna e externa, avaliar tendéncias, exercer atividades de assessoramento, direc&o,
planejamento, coordenacdo, execucdo e avaliacdo nas areas de Planejamento Estratégico;

e elaborar projetos que contemplem estratégias eficazes de administragdo publica, propondo alternativas e
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dimensionando riscos para otimizagdo de resultados; preparar laudos técnicos e pareceres destinados a subsidiar
decisdes politicas;

e planejar agBes de governo; criar métodos de gestdo e validagdo da agdo governamental; planejar, supervisionar,
coordenar, controlar, acompanhar e avaliar atividades de atendimento ao cidaddo e ao municipe visando cumprir todas
as competéncias constitucionais e legais do cargo.

e redigir documentos oficiais, tais como oficios, relatérios, memorandos, exposi¢do de motivos, portarias, decretos,
projetos de lei, cartas, memorais, pareceres, despachos;

e elaborar termos de referéncia e projetos basicos para fins de licitagéo, levantar custos, construir planilhas orgamentarias,
avaliar propostas técnicas e comerciais, licitatdrios e afins, fiscalizar a execugéo de contratos e convénios;

e  conhecer e saber aplicar as regras da contabilidade publica, da execucéo orcamentdria e financeira, preparar relatorio
contabeis e financeiros, fazer projecdes orcamentdrias aplicando as regras legais e formulas estatisticas e de matematica
financeira;

o exercer fungBes de diregdo, assessoria e chefia nos escaldes superiores na administracdo da Autarquia.

CONTROLADOR INTERNO
PADRAO: 08 - CODIGO: 811
INGRESSO: Concurso Publico.
PROCESSO DE SELECAOQ: Prova escrita.
PERIODO DE TRABALHO: Diurno.
HORARIO: Conforme Quadro de Horério de Trabalho.
REQUISITOS: Escolaridade minima: Ensino Superior Completo em Bacharelado em Ciéncias Contabeis, Direito ou
Administracéo.
PERFIL HUMANO: Idade Minima: 18 anos.
DESCRIGCAO SUMARIA DO CARGO:
Planejar, coordenar, executar e avaliar atividades relacionadas ao controle interno, a transparéncia, a integridade e a regularidade
da gestdo administrativa, financeira, contabil, orcamentéria, patrimonial e operacional da Autarquia, zelando pela conformidade
com a legislacdo vigente, boas praticas de governanca e principios da administragdo publica.
DESCRICAO DETALHADA DO CARGO:
e  estabelecer rotinas e procedimentos de controle interno, com foco na prevencdo, identificacdo e correcdo de falhas
administrativas, financeiras e operacionais;
e avaliar a legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia dos atos administrativos e contratos firmados
pela Autarquia;

e realizar auditorias e inspecOes nos diversos setores da Autarquia, emitindo relatorios, recomendagdes e pareceres
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técnicos;

e acompanhar e fiscalizar a execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial, promovendo a transparéncia na aplicagdo
dos recursos publicos;

e  coordenar a elaboracéo e o envio de informacdes e prestacGes de contas aos 6rgaos de controle externo, como o Tribunal
de Contas, Ministério Pablico e Controladorias Estadual e Federal;

e zelar pela observancia dos principios constitucionais da administracdo publica, especialmente legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

e monitorar o cumprimento dos planos, programas, metas e resultados estabelecidos pela gestéo;

e sugerir aprimoramentos na gestdo, com base em andlises técnicas, dados estatisticos, indicadores e auditorias
realizadas;

e  atuar na orientacgdo e capacitacdo dos servidores da Autarquia quanto as normas, procedimentos e préaticas de controle
interno e integridade;

e fiscalizar a implementacdo de recomendagdes de auditorias internas e externas;

e controlar o fluxo de informagdes sigilosas e garantir a seguran¢a dos dados institucionais sensiveis;

e  atuar no apoio ao controle social e as politicas de transparéncia publica, promovendo o0 acesso a informagéo;

e elaborar relatdrios gerenciais e planos de acéo para mitigacdo de riscos e aperfeicoamento da governanca publica;

e cumprir e fazer cumprir as normas e diretrizes do Sistema de Controle Interno da Administra¢do Publica.
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