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Imbituba, 16 d¢ outubro de 2019.

Exmo. Sr.

Roberto Luiz Rodrigues

Presidente da Camara Municipal de Imbituba
NESTA

Senhor Presidente,

De acordo com a legislagdo em vigor, temos a honra de vir a presenga de Vossas
Exceléncias, solicitar a substitui¢do do texto do Projeto de Lei Complementar 472/2019, que Altera
dispositivos da Lei n° 1.144, de 29 de abril de 1991, que instituiu o Plano de Carreira dos Servidores
Plblicos Municipais, tendo em vista adequagdes em relagdo ao Quadro Permanente de Carreira dos
Servidores Municipais e a Tabela Salarial do Quadro Permanente de Pessoal dos Profissionais do
Magistério Publico Municipal.

Desta forma, certos de podermos contar com 0 apoio de V.Exa. e dos Nobres Vereadores
; A ;
e Vereadora, antecipamos nossos agradecimentos. \

Rosenvaldo da Silva Junior
Prefeito
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. /2019
Anexo a Mensagem n° 091/2019, de 09 de setembro de 2019.

Altera dispositivos da Lei n° 1.144, de 29 de abril de
1991, que instituiu o Planp de Carreira dos
Servidores Publicos Municipais, e da outras
providéncias. l

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA Fago saber que a CAmara Municipal de
Imbituba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam revogados todos os anexos existentes na Lei Municipal 1.144, de 29 de
abril de 1991, com excecdo dos Anexos I e II introduzidos pela Lei Complementar Municipal
4.492/2014, de 11 de dezembro de 2014, que tratam da Tabela Salarial do gﬁadro Permanente de
Carreira dos Servidores Municipais e da Tabela Salarial do Quadro Permanente de Pessoal dos
Profissionais do Magistério Publico Municipal, respectivamente.

§1° Os Anexos I e Il de que tratam o caput deste artigo ficam renomeados para Anexo
C e Anexo D, respectivamente. ‘

Art. 2° Ficam transformadas as vagas dos cargos até entdo existentes, na forma da
seguinte tabela:

DE PARA
Técnico esportivo 6 vagas Nivel 10 Técnico em informatica 6 vyagas Nivel 10
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Técnico em administragdo 4 vagas Nivel 10 LECen S Y 1 ragec e Nivel 10 = g
em contabilidade 3 vagas. 8
Técnico em estradas 1 vaga Nivel 10 | Técnico em enfermagem 1 vaga Nivel 10 2 §J
Técnico em secretariado 3 vaga Nivel 10 Técnico em enfermagem 3 vaga Nivel 10 o
Técnico em fisioterapia 1 vaga Nivel 10 Técnico em enfermagem 1/vaga Nivel 10 : 2
7 . S0 e}
Hecmios o saneamento bisico ¢ Nivel 10 Técnico em enfermagem 1 vaga Nivel 10 | £
ambulatorial 1 vaga 2 %
Técnico em higiene dental 6 vagas Nivel 10 Técnico em enfermagem 6 vagas Nivel 10 4| £
Técnico em massagem 1 vaga Nivel 10 | Técnico em enfermagem 1 vaga Nivel 10 &| 3
Assistente de saude 27 vagas Nivel 6 Assistente administrativo 27 vagas Nivel 6 3 ¢
Agronomo 2 vagas Nivel 13 Engenheiro Agronomo 2 vagas Nivel 13 &
Sanitarista 1 vaga Nivel 13| Engenheiro Sanitarista ¢ Ambicntal 1 vaga | Nivel 13 ¢ 5
Auxiliar vigilancia epidemiologico 1 vaga Nivel 4 Visitador Sanitario 1 vaga Nivel 4 = §
Recepcionista 1 vaga Nivel 4 Telefonista/Recepcionista 1 vaga Nivel 4 © §
Mecénico 3 vagas Nivel 3 | Motorista 3 vagas Nivel 3 B €
Desenhista Técnico 2 vagas Nivel 8 Atendente de Farmdcia 2 yagas Nivel 8% g
Analista de Informética/Sistema 1 vaga Nivel 13 | Psicélogo 1 vaga Nivel 13 3 2
Analista de Informatica/Sistema 1 vaga Nivel 13| Administrador de Rede 1 yaga Nivel 13 2| &
Gedgrafo 1 vaga Nivel 13 Auditor de Controle Interno 1 vaga Nivel 13 2 §
Sociélogo 1 vaga Nivel 13| Ouvidor Municipal 1 vaga Nivel 13 3 5
Educador 1 vaga Nivel 13 Analista Juridico 1 vaga Nivel 13 E
il
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Art. 3° Ficam extintos todos os cargos ¢ suas respectivas vagas do grupo III Magistério
(MAG), almoxarife, desenhista artistico, técnico em vigilancia epidemiologica, técnico em
vigilancia sanitdria, técnico em radiologia, auxiliar de laboratério, auxiliar de nutricionismo,
continuo, auxiliar de atividades agropecudria e lubrificador.

Art. 4° Consoante modificagdo imposta pelo Art. 1° desta Lei Complementar, ficam
criados os anexos A e B na Lei n° 1.144, de 29 de abril de 1991.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Imbituba, 16 de outubro de 2019.

Rosenvaldo da Silva Junior
Prefeito
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