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MENSAGEM N° 119/20109.
Imbituba, 18 de novembro de 2019.

Exmo. Sr.

Roberto Luiz Rodrigues

Presidente da Camara Municipal de Imbituba
NESTA

Senhor Presidente,

De acordo com a legislacdo em vigor, temos a honra de vir a presenca de Vossas
Exceléncias, para encaminhar e submeter a elevada deliberacdo desse Poder Legislativo, o incluso
Projeto de Lei que Dispde sobre a criacdo de emprego publico e vaga no Quadro Permanente de
Pessoal no Servigo Publico Municipal, e da outras providéncias.

A justificativa a presente proposicdo encontra-se na Exposicdo de Motivos da
SEDUCE/2019, cdpia segue em anexo.

Desta forma, certos de podermos contar com o apoio de V.Exa. e dos Nobres Vereadores e
Vereadora, antecipamos nossos agradecimentos.

Rosenvaldo da Silva JUnior

Prefeito
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 479 /2019.

Dispde sobre a criacdo de emprego publico e vaga no
Quadro Permanente de Pessoal no Servico Publico
Municipal, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA Faco saber que a Camara Municipal de
Imbituba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica criado no Quadro Permanente de Pessoal no Servigo Publico Municipal, o
emprego publico de Monitor de Onibus Escolar, descrito no Anexo A desta Lei, com as vagas,
habilitacdo/escolaridade e Nivel/Sub-Nivel salarial da Lei n°. 1.144, de 29 de abril de 1991.

Art. 22 O provimento para a vaga do cargo de que trata o artigo anterior somente poderao
concorrer 0s candidatos que apresentarem os requisitos exigidos no Anexo A desta Lei para
investidura no emprego publico.

Art. 3° As atribui¢des do cargo criado encontram-se dispostas no Anexo B desta Lei.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei Complementar ocorrerdo a conta das dotagdes
préprias do orcamento geral do municipio.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

Imbituba, 18 de novembro de 2019.

Rosenvaldo da Silva JUnior

Prefeito
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ANEXO A

Anexo criado pela Lei Complementar n® 479 /2019
GRUPOS OCUPACIONAIS, CATEGORIAS FUNCIONAIS, VAGAS, NIVEIS E HABILITACOES / ESCOLAR:

GRUPOS
OCUPACIONAIS

CATEGORIA FUNCIONAL

VAGAS

NIVEL

HABILITAGAO ESCOLARIDADE

GRUPO |
ATIVIDADES
DE NIVEL
SUPERIOR
(ANS)

Administrador

13

Curso superior de bacharel em Administracéo e
registro no Conselho Regional de Administracao!
de Santa Catarina.

Administrador de Rede

13

Curso superior de bacharel em Ciéncias da
Computagdo ou bacharel em Sistemas da
Informagdo ou Tecndlogo em Gerenciamento de
Redes

Analista  de Informatica|

/Sistemas

13

Curso superior de bacharel em Ciéncias da
Computacdo ou bacharel em Sistemas da
Informacéo ou Tecnologo em Gerenciamento de
Redes

Analista de Transito

13

Concluséo do ensino superior, com habilitagdo
legal especifica na &rea do transito ou pos-
graduacgdo na area de transito

Analista Juridico

13

Curso superior de bacharel em Direito.

Arquiteto

13

Curso superior de bacharel em Arquitetura e
Urbanismo e registro no Conselho Regional de
IArquitetura e Urbanismo de Santa Catarina

Arquivista

13

Curso superior de bacharel em Arquivologia

Assistente Social

16

13

Curso superior de bacharel em Servigo Social e
registro no Conselho Regional de Servico Social
da 122 Regido — Santa Catarina

Auditor de Controle Interno

13

Diploma de Conclusdo de Curso Superior de
IAdministracdo, Contabilidade ou Direito.

Auditor Fiscal

13

Curso superior de bacharel em Administracéo ou
Direito ou Economia ou Ciéncias Contébeis

Bibliotecario

13

Curso superior de bacharel em Biblioteconomia e
registro em  Conselho  Regional  de
Biblioteconomia da 142 Regido — Santa Catarina

Bidlogo

13

Curso superior de bacharel em Ciéncias
Bioldgicas e registro no Conselho Regional de
Biologia da 3% Regido — CRBio-03

Bioquimico

13

Curso superior de bacharel em Farmacia ou
bacharel em Farmacia com habilitagdo em
Bioquimica ou bacharel em Bioquimica, e
registro no Conselho Regional de Quimica da 13
Regido — Santa Catarina
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GRUPO |
ATIVIDADES
DE NIVEL
SUPERIOR
(ANS)

Contador

13

Curso superior de bacharel em Ciéncias
Contaveis e registro no Conselho Regional de
Contabilidade de Santa Catarina

Controlador Interno

13

Curso superior de bacharel em Administracdo ou
Direito ou Economia ou Ciéncias Contabeis

Economista

13

Curso superior de bacharel em Economia e
registro em Conselho Regional de Economia de
Santa Catarina— CORECON-SC

Enfermeiro

13

Curso superior de bacharel em Enfermagem e
registro em Conselho Regional de Enfermagem
de Santa Catarina — COREN-SC

Engenheiro Agrimensor

13

Curso superior de bacharel em Engenharia de
Agrimensura e registro no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia de Santa Catarina —
CREA-SC

Engenheiro Agrénomo

13

Curso superior de bacharel em Agronomia e
registro no Conselho Regional de Engenharia e
IAgronomia de Santa Catarina — CREA-SC

Engenheiro Civil

11

13

Curso superior de bacharel em Engenharia Civil
e registro no Conselho Regional de Engenharia e
I/Agronomia de Santa Catarina — CREA-SC

Engenheiro Eletricista

13

Curso superior de bacharel em Engenharia
Elétrica e registro no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia de Santa Catarina —
CREA-SC

Engenheiro Quimico

13

Curso superior de bacharel em Engenharia
Quimica e registro no Conselho Regional de
Quimica da 132 Regido - Santa Catarina

Eng® Sanitarista e Ambiental

13

Curso superior de bacharel em Engenharia
Sanistarista ou bacharel em Engenharia
/Ambiental ou bacharel em Engenharia
Sanistarista e Ambiental e registro no Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia de Santa
Catarina — CREA-SC

Farmacéutico

13

Curso superior de bacharel em Farmacia e
registro no Conselho Regional de Farmacia de
Santa Catarina- CRF/SC

Fisioterapeuta

13

Curso superior de bacharel em Fisioterapia e
registro no Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia  Ocupacional da 10® Regido
CREFITO/SC.

Geologo

13

Curso superior de bacharel em Geologia e
registro no Conselho Regional de Engenharia e
I/Agronomia de Santa Catarina- CREA-SC.
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GRUPO |
ATIVIDADES
DE NiVEL
SUPERIOR
(ANS)

Médico Cardiologista 1

13

Curso superior de bacharel em Medicina e
registro no Conselho Regional de Medicina de
Santa Catarina CRM/SC, e especializacdo em
Cardiologia com o respectivo registro de
qualificacdo de especialista.

Médico Cirurgido-Geral 1

13

Curso superior de bacharel em Medicina e
registro no Conselho Regional de Medicina de
Santa Catarina CRM/SC, e residéncia em
Cirurgia Geral.

Médico Clinico Geral 4

13

Curso superior de bacharel em Medicina e
registro no Conselho Regional de Medicina de
Santa Catarina CRM/SC.

Médico do Trabalho 1

13

Curso superior de bacharel em Medicina e
registro no Conselho Regional de Medicina de
Santa Catarina CRM/SC, e especializagdo em
Medicina do Trabalho com o respectivo registro
de qualificacdo de especialista

Médico Endocrinologista 1

13

Curso superior de bacharel em Medicina e
registro no Conselho Regional de Medicina de
Santa Catarina CRM/SC, e especializagdo em
Endocrinologia com o respectivo registro de
qualificacdo de especialista

Médico Gastroenterologista 1

13

Curso superior de bacharel em Medicina e
registro no Conselho Regional de Medicina de
Santa Catarina CRM/SC, e especializagdo em
Gastroenterologia com o respectivo registro de
qualificacdo de especialista

Médico
Ginecologista/Obstetra

13

Curso superior de bacharel em Medicina e
registro no Conselho Regional de Medicina de
Santa Catarina CRM/SC, e especializagdo em
Ginecologia e/ou Obstetricia com o respectivo
registro de qualificacdo de especialista

Médico Hematologista 1

13

Curso superior de bacharel em Medicina e
registro no Conselho Regional de Medicina de
Santa Catarina CRM/SC, e especializagdo em
Hematologia com o respectivo registro de
qualificacdo de especialista

Médico Mastologista 1

13

Curso superior de bacharel em Medicina e
registro no Conselho Regional de Medicina de
Santa Catarina CRM/SC, e especializagcdo em
Mastologia com o respectivo registro de
qualificacdo de especialista

Médico
Otorrinolaringologista

13

Curso superior de bacharel em Medicina e
registro no Conselho Regional de Medicina de
Santa Catarina CRM/SC, e especializacdo em
Otorrinolaringologia com o respectivo registro de
qualificacdo de especialista

Prefeitura de Imbituba
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GRUPO |
ATIVIDADES
DE NiVEL
SUPERIOR
(ANS)

Médico
Ortopedista/Traumatologista

13

Curso superior de bacharel em Medicina e
registro no Conselho Regional de Medicina de
Santa Catarina CRM/SC, e especializagdo em
Ortopedia e/ou Traumatologia com o respectivo
registro de qualificacdo de especialista

Médico Neurologista 1

13

Curso superior de bacharel em Medicina e
registro no Conselho Regional de Medicina de
Santa Catarina CRM/SC, e especializacdo em
Neurologia com o respectivo registro de
qualificacdo de especialista

Médico Pediatra 2

13

Curso superior de bacharel em Medicina e
registro no Conselho Regional de Medicina de
Santa Catarina CRM/SC, e especializagdo em
Pediatria com o0 respectivo registro de
qualificacdo de especialista

Médico Pneumologista 1

13

Curso superior de bacharel em Medicina e
registro no Conselho Regional de Medicina de
Santa Catarina CRM/SC, e especializagdo em
Pneumologia com o respectivo registro de
qualificacdo de especialista

Médico Psiquiatra 2

13

Curso superior de bacharel em Medicina e
registro no Conselho Regional de Medicina de
Santa Catarina CRM/SC, e especializagdo em
Psiquiatria com 0 respectivo registro de
qualificacdo de especialista

Médico Urologista 1

13

Curso superior de bacharel em Medicina e
registro no Conselho Regional de Medicina de
Santa Catarina CRM/SC, e especializagdo em
Urologia com o respectivo registro de
qualificacdo de especialista

Médico Veterinario 2

13

Curso superior de bacharel em Medicina
\Veterinaria e registro no Conselho Regional de
Medicina Veterindria de Santa Catarina
CRMV/SC.

Odontdlogo 7

13

Curso superior de bacharel em Odontologia e
registro no Conselho Regional de Odontologia de
Santa Catarina — CRO/SC.

Ouvidor Municipal 1

13

Diploma de Conclusdo de Curso Superior de
IAdministracdo ou Direito, com registro no
respectivo Conselho de Classe e portador de
Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “B”.

Pedagogo 4

13

Curso Superior de licenciatura em Pedagogia.

Procurador Municipal 4

13

Curso superior de bacharel em Direito e registro
na Ordem dos Advogados do Brasil de Santa
Catarina.

Psicdlogo 2

13

Curso superior de bacharel em Psicologia e
registro no Conselho Regional de Psicologia da
122 Regido - Santa Catarina (CRP-12).

Musedlogo 1

13

Curso superior de bacharel em Museologia e
registro no Conselho Regional de Museologia 52
Regido PR/SC - COREM 5R.

Prefeitura de Imbituba
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GRUPO |
ATIVIDADES
DE NIVEL
SUPERIOR
(ANS)

Nutricionista

13

Curso superior de bacharel em Nutrigdo e registro
no Conselho Regional de Nutricionistas da 102
Regido de Santa Catarina- CRN/10

Terapeuta Ocupacional

13

Curso superior de bacharel em Terapia
Ocupacional e registro no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 102 Regido!
CREFITO/SC

Turismélogo

13

Curso superior de bacharel em Turismo e/ou
Hotelaria, ou tecnélogo em Turismo e/ou
Hotelaria

GRUPO 11
ATIVIDADES
TECNICAS
DE NIVEL
MEDIO
(ATM)

Prefeitura de Imbituba

Rua Ernani Cotrin, 601 « 88780-000
Imbituba « Santa Catarina « Brasil

Agente Administrativo

61

Ensino médio completo

Agente de Transito

Ensino médio completo

Atendente de Farméacia

Ensino médio profissionalizante de atendente de
farméacia ou Ensino médio completo acrescido de
curso profissionalizante de técnico em farmacia

Fiscal Ambiental

Ensino médio completo

Fiscal de Obras e Posturas

Ensino médio completo

Fiscal de Transportes

Ensino médio completo

Fiscal de Tributos

Ensino médio completo

Monitor(a) de  Onibus
Escolar

O |00|00(00| 0

Ensino Médio Completo

Técnico Agricola

10

Ensino médio profissionalizante de técnico
agricola ou Ensino médio completo acrescido de
curso profissionalizante de técnico agricola; e
registro no Conselho Federal ou Regional de
Técnicos Agricolas

Técnico em Agrimensura

10

Ensino médio profissionalizante de técnico em
agrimensura ou Ensino médio completo acrescido
de curso profissionalizante de técnico em
agrimensura; e registro no Conselho Regional de

Técnico em Contabilidade

10

Ensino médio profissionalizante de técnico em
contabilidade ou Ensino médio completo
acrescido de curso profissionalizante de técnico
em contabilidade

Técnico em Edificacdes

10

Ensino médio profissionalizante de técnico,
industrial com habilitacdo em Edificacbes ou
Ensino médio completo acrescido de curso
profissionalizante de técnico industriagdo com
habilitacdo em EdificacBes; e registro no
Conselho Regional dos Técnicos Industriais da 43
Reqido — CRT04-PR/SC

Técnico em Eletrotécnica

10

Ensino médio profissionalizante de técnico em
Eletrotécnica ou Ensino médio completo
acrescido de curso profissionalizante de técnico
em Eletrotécnica; e registro no Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia de Santa

Técnico em Enfermagem

62

10

Ensino médio profissionalizante de técnico de
enfermagem; ou Ensino médio completo
acrescido de curso profissionalizante de técnico
de enfermagem; e registro no Conselho Regional
Enfermagem de Santa Catarina — Coren/SC

Fone/Fax: +55 (48) 3355.8100
imbituba@imbituba.sc.gov.br
www.imbituba.sc.gov.br
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Ensino médio profissionalizante de técnico de
. . informatica ou Ensino médio completo acrescido
Técnico de Informética 6 10 S .
de curso profissionalizante de técnico de
informatica.
Ensino médio profissionalizante de técnico em
radiologia; ou Ensino médio completo acrescido
) . . de curso profissionalizante de técnico em
Tec. em Radiologia 2 10 radiologia; e registro no Conselho Regional de
GRUPO I Técnicos em Radiologia da 11* Regido — Santal
ATIVIDADES Catarina — CRTR 11
TECNICAS . v - -
DE NiVEL Ensmo,n_]edlo p(ofl'ssmnallzange_ de te(,:n.lco em
MEDIO laboratério ou técnico em anélises clinicas ou
(ATM) técnico em laboratério e analises clinicas; ou
. - Ensino médio completo acrescido de curso
Técnico Lab. e Analises . h L. -
Clinicas 1 10 p,rof!ssmnallzantfa_de tecr,ugo em Iabqrat_orlo ou
técnico em andlises clinicas ou técnico em
laboratério e analises clinicas; e registro no
Conselho Regional de Farmacia de Santa
Catarina - CRF-SC
Ensino médio profissionalizante de técnico em
Técnico em Segurangca € 1 10 Seguranca do Trabalho ou Ensino médio
Medicina do Trabalho completo acrescido de curso profissionalizante de
técnico em Seguranca do Trabalho
Assist. Administrativo 66 6 Ensino Fundamental Completo
Assist. Operacional 8 6 Ensino Fundamental Completo
Auxiliar de Biblioteca 2 4 Ensino Fundamental Completo
Ensino Fundamental Completo, acrescido de curso
- profissionalizante de auxiliar de enfermagem; €
Auxiliar de Enfermagem 6 4 registro Conselho Regional Enfermagem de Santa
Catarina — Coren/SC
Visitador Sanitario 5 4 Ensino Fundamental Completo
Telefonista Central 3 6 Ensino Fundamental Completo
GRUPO 11 Telefonista Recepcionista 4 4
SERVICOS Ensino Fundamental Completo
AUXILIARES - . L s -
(SAU) Aucxiliar de servigos 185 1 Certificado de concluséo até a 4° série
Certificado de conclusdo até a 42 série e curso de
Balseiro 8 8 Marinheiro Auxiliar de Convés — MAC; e registro
na Marinha do Brasil
Calceteiro 8 3 Certificado de conclusdo até a 42 série
Carpinteiro 7 3 Certificado de concluséo até a 42 série
Eletricista 6 3 Certificado de concluséo até a 42 série
Encanador 3 3 Certificado de conclusdo até a 42 série
Prefeitura de Imbituba Fone/Fax: +55 (48) 3355.8100 | M P\ [ Bl
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Gari 26 1 Certificado de conclusdo até a 42 série
Jardineiro 16 3 Certificado de conclusdo até a 42 série
. K ih o ra chvin. .
Motorista 62 3 Cer_tlflcado de (_:o_nclysao até a 4 ‘s:er’l’e, e carte!ra
nacional de habilitacdo categoria “D” ou superior]
GRUPO 11 Operador 99 3 Certificado de conclusdo até a 42 série; e carteira
SERVICOS P nacional de habilitacdo categoria “D” ou superior
AUXILIARES - — Y —
(SAU) Pedreiro 22 3 Certificado de conclusao até a 42 série
Pintor 6 3 Certificado de concluséo até a 42 série
Sepultador 3 2 Certificado de conclusdo até a 4% série
Servente merendeira 180 1 Certificado de concluséo até a 42 série
. u , a ki
Vigilante 11 5 Cert!flgado .de concluséo atg a4 série e cursg
profissionalizante de formacéo de vigilantes
Zelador 5 3 Certificado de conclusdo até a 42 série
Prefeitura de Imbituba Fone/Fax: +55 (48) 3355.8100 | M P\ e
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ANEXO B
Anexo criado pela Lei Complementar n° /2019

DESCRIGAO DAS ATRIBUIGCOES DOS CARGOS

Cargo |

Descricao das atribuicoes

GRUPO I
ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR (ANS)

Administrador

Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e executar 0s servicos técnico administrativos, a
utilizacdo dos recursos humanos, materiais, financeiros e outros, estabelecendo principios, normas e
procedimentos, para assegurar a correta aplicacdo da produtividade e eficiéncia dos mesmos;
desenvolver estudos, criar e propor alternativas para a condugdo, acompanhamento, avaliacdo e
reformulacdo de normas e procedimentos, utilizando metodologias e técnicas especificas; participar da
definicdo de diretrizes, normas e procedimentos técnicos e administrativos relativos a sua area de
atuacdo, de acordo com as politicas pré-fixadas; emitir pareceres, laudos e relatérios técnicos, dentro
de sua area de atuagdo, por solicitacdo das unidades do Municipio; analisar, coordenar e acompanhar
projetos e atividades atinentes & sua area de atuagdo; representar tecnicamente o Municipio, sempre
que solicitado, em eventos relacionados a sua area de atuacdo; planejar e organizar qualificacéo,
capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais
campos da Administracdo Municipal, quando solicitado; outras atribuicbes afins e correlatas ao
exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

Administrador de
Rede

Projetar, desenvolver, implantar e manter sistemas informatizados em rede; planejar, revisar, e adotar
medidas eficientes para melhorar o desempenho da rede e uso dos sistemas e equipamentos ja
existentes; estudar, planejar, e propor a atualizagdo e adaptagdo de equipamentos, linguagens e
programas; planejar, indicar e implantar os meios maltiplos de seguranca de equipamentos, programas
e dados registrados; preparar e executar treinamentos especificos e sisteméticos de funcionarios para
obter o melhor uso de equipamentos e programas em rede; analisar e avaliar o desempenho da rede
interna; definir e administrar a politica de seguranca da rede; fazer backup de documentos que
componham a rede; cadastrar novos usudrios; fazer dimensionamento e otimizagdo da rede; elaborar e
manter paginas para Internet e Intranet; auxiliar os usuérios na criagdo de suas paginas
Internet/Intranet; criar, instalar e configurar contas de correio eletrdnico; auxiliar e treinar os usuarios
na operacao de correio eletrdnico; dar suporte na utilizagdo de aplicativos baseados em interface WEB;
fazer a manutencgdo das paginas do Municipio de Imbituba na Internet e Intranet; elaborar formulérios
e solugBes que envolvam a interagdo usuario e paginas da Internet/Intranet; participar e propor solucées
que envolvam o uso dos recursos da Internet/Intranet; ministrar treinamento no uso dos recursos da
Internet e Intranet para os usuarios e demais servidores do Municipio de Imbituba; elaborar e preparar
material didatico para os treinamentos a serem ministrados aos usuarios e demais servidores do
Municipio de Imbituba.

Analista de
Informatica/
Sistemas

Analisar e estabelecer a utilizacdo de sistemas de processamento de dados; estudar e pesquisar o
desenvolvimento de equipamentos, programas, aplicativos e adequacéo dos sistemas de programagéo;
propor a organizacdo e o gerenciamento da informag&o, de modo racional e automatizado; elaborar
planos de manutencgdo preventiva e corretiva dos sistemas; prestar assisténcia aos usuarios das demais
Secretarias, que integram a Administracdo Municipal; executar outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade associadas ao seu cargo; Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
Administracdo Municipal, quando solicitado; outras atribui¢des afins e correlatas ao exercicio do cargo
que Ihe forem solicitadas.

Analista de Transito

Planejar, supervisionar, coordenar, controlar, organizar e/ou executar planos, programas, projetos e
acOes nas areas de habilitacdo e licenciamento de veiculos, controle de transito e sistema viario e
sinaliza¢Ges de transito de acordo com o Cédigo Nacional de Transito.

Analista Juridico

realizar atendimento de funcionarios, cidaddos ou usuéarios do servigo publico que foram direcionados
a Procuradoria, para prestar informagdes orientac6es de processos administrativos e judiciais; estudar
e sugerir solugdes para assuntos de ordem administrativa legal e de interesse do Municipio, por ordem
do Procurador-Geral; analisar, orientar e propor solu¢des aos Advogados e ao Procurador-Geral e o
Chefe do Poder Executivo acerca de modificacBes necessarias na legislagdo municipal, de modo a
ajusta-la ao interesse publico, conforme solicitacdo do Procurador-Geral; pesquisar e analisar
politicamente o impacto das alterac6es legislativas junto a municipalidade; auxiliar os Advogados na
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tramitacéo de processos administrativos e judiciais, auxiliando na tarefa de dar andamento as demandas
e no auxilio de elaboragdo de minutas para a movimentacéo de todo e qualquer processo administrativo
ou judicial; auxiliar e atuar na administracdo do sistema de controle de prazos judiciais e
administrativos, fomentar o sistema informatizado da Prefeitura Municipal; elaborar e analisar
relatdrios e planilhas de processos findos e em andamento, para fins estatisticos, inclusive em relacdo
a arrecadacdo fiscal e tributéria; auxiliar as demais unidades administrativas no encaminhamento das
respostas junto ao Ministério Publico, Tribunal de Contas e demais Orgdos/autoridades; realizar
atividades administrativas inerentes a orientacdo e controle das fungdes relacionadas ao
assessoramento; prestar auxilio aos advogados e ao Procurador-Geral do Municipio nas suas areas de
atuacao, para fins de auxiliar os advogados e Procurador-Geral: a. Elaborar, redigir, estudar e examinar
anteprojetos de Lei, Decretos e regulamentos, assim como elaborar minutas de contratos, escrituras,
convénios e de quaisquer outros atos juridicos; b. Elaborar relatérios em assuntos de sua area de
especializacdo; c. Acompanhar publicagdes de natureza juridica e manter atualizado repositério de
jurisprudéncias; d. Elaborar minuta de pecas processuais e pareceres; e fazer pesquisas; orientar 0s
estagiarios na elaboracdo de pesquisas, projetos de lei e minutas de peticdes de menor complexidade,
solicitar cargas e devolugdes de processos administrativos; prestar auxilio ao Procurador-Geral e aos
advogados, para fins de coordenacao, supervisdo e orientacdo da Comissao de Mediacdo e Conciliacédo
sobre solugbes consensuais para a controvérsia de ordem tributaria, fiscal e administrativa,
compreendidas o exercicio da fungdo de conciliador eleito e mediador, a ser regulamentada por lei;
exercer outras atividades correlatas que lhe forem conferidas pelo Procurador Geral ou por ele
delimitadas dentro das atribui¢des previstas para o cargo; fica vedado ao Analista Juridico a sua
representagdo como Procurador/Advogado no ajuizamento de agdes, realizacdo de audiéncias e
apresentacdo de peticbes no dmbito das Justicas Estadual e Federal; por determinagdo do Procurador-
Geral, atuar junto a qualquer 6rgdo desta Municipalidade, prestando auxilio inerente as atribuicfes
deste anexo

Arquiteto

Supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente os estudos, planejamentos, projetos de obras e
servicos tecnicos. Vistoriar, periciar e avaliar os laudos e pareceres técnicos; elaborar e analisar
processos; elaborar orcamentos; padronizar, mensurar e controlar a qualidade da execugéo de obras e
servigos técnicos; fiscalizar obras; producdo técnica e especializada; conduzir equipe de instalacéo,
montagem, operacao, reparo ou manutencéo; execugdo de instalacdo, montagem e reparo; operacdo e
manutencdo de equipamento e instalacdo; execu¢do de desenho técnico; planejar e organizar
qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua
e demais campos da Administracdo Municipal, quando solicitado; executar outras tarefas da mesma
natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Arquivista

Planejar, organizar e dirigir os servicos de arquivo e acompanhar o processo documental informativo;
Orientar e dirigir as atividades de identificacdo das espécies documentais; Planejar e dirigir os servi¢os
de documentacdo e informacdo constituidos de acervos arquivisticos e misto; Orientar quanto a
classificagdo, arranjo e descrigdo de documentos; Avaliar e selecionar os documentos para fins de
preservacéo e promover medidas necessérias a este fim especifico; Elaborar pareceres e trabalhos de
complexidade sobre assuntos arquivisticos; Assessorar os trabalhos de pesquisa cientifica e técnico
administrativa; Executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo nivel de dificuldade.

Assistente Social

Prestar servigos de ambito social a populacéo, identificando e analisando problemas e necessidades
materiais, psiquicas e de outra ordem e aplicando métodos e processos basicos do servigo social, para
prevenir ou eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e promover a integragdo ou reintegracéo
dessas pessoas a sociedade; aconselhar e orientar individuos afetados em seu equilibrio emocional,
baseando-se no conhecimento sobre a dinamica psicossocial do comportamento das pessoas e
aplicando a técnica do servigo social de estudo de casos, para possibilitar o desenvolvimento de suas
capacidades e conseguir 0 seu ajustamento ao meio social; promover a participagdo consciente do
individuo em grupos, desenvolvendo suas potencialidades e promovendo atividades educativas,
recreativas e culturais, para assegurar o progresso coletivo e o ajustamento do comportamento
individual; desenvolver a consciéncia social do individuo, aplicando a técnica do servico social de
grupo aliado & participagdo em atividades comunitarias, para atender as aspiracdes pessoais de
individuos e familias e inter-relaciona-los ao grupo; programar a a¢do basica de uma comunidade nos
campos social, médico e outros, valendo-se da analise dos recursos e das caréncias socioecondémicas
dos individuos, da familia e da comunidade em estudo, para possibilitar a orientacdo adequada e o
desenvolvimento harménico; dar assisténcia ao infante e adolescente carente ou em conflito com a lei,
atendendo as necessidades primordiais, para assegurar-lhe o desenvolvimento sadio da personalidade
e integracdo na vida familiar e comunitéria; identificar os problemas e fatores que perturbam ou
impedem a utilizagdo da potencialidade dos educandos, analisando as causas dessas perturbacgdes, para
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permitir a eliminacdo dos mesmos a fim de um maior rendimento escolar; assistir encarcerados,
programando e desenvolvendo atividades de carater educativo e recreativo nos estabelecimentos de
acolhida e atendendo suas necessidades basicas, para evitar a reincidéncia do ato antissocial e permitir
sua reintegracdo na sociedade; articular-se com profissionais especializados em outras areas
relacionadas a problemas humanos, intercambiando informacoes, a fim de obter novos subsidios para
elaboracdo de diretrizes, atos normativos e programas de acdo social referentes a campos diversos de
atuacdo, como orientacdo e reabilitacdo profissionais, desemprego, amparo a invalidos, acidentados e
outros; Efetuar demais tarefas correlatas a sua funcéo.

Auditor de Controle
Interno

Verificacdo da regularidade dos atos de gestdo e da consisténcia e qualidade dos controles internos;
Execucdo de auditorias, fiscalizacBes, diligéncias e demais acfes de controle e de apoio a gestdo, nas
suas diversas modalidades, relacionadas a aplicagdo de recursos publicos, bem como a administracéo
desses recursos, examinando a legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, eficiéncia e efetividade dos atos governamentais, em seus aspectos financeiro,
orgamentario, contabil, patrimonial e operacional; a realizacdo de atividades inerentes a verificagéo da
regularidade das sindicancias e dos processos administrativos disciplinares instaurados no ambito da
Administracdo Municipal; Apoio as atividades dos 6rgdos de controle externo no que tange as suas
responsabilidades; Exercer outras atividades correlatas e apoiar o Controle Interno no que for
solicitado.

Auditor Fiscal

Realizar auditoria quanto aos impostos, as taxas e as contribuicbes de competéncia do Municipio;
Executar procedimentos de fiscalizagéo, inclusive diligéncias destinadas a verificagdo do cumprimento
de obrigacdes tributarias principais e acessorias, a apuragdo de dados de interesse do fisco, praticando
os atos previstos na legislacdo especifica, relativamente a tributos municipais ou outros cuja
fiscalizacdo seja delegada ao municipio por outro entre tributante; Realizar auditoria fiscal e tributéria
em sociedades empresariais, empresarios, Orgaos, entidades, fundos, OSS, OSCIPS e demais
contribuintes; Efetuar e homologar langamentos de tributos devidos por empresas eventuais; Autorizar
a confec¢do de documentos fiscais; Autenticar livros e demais documentos fiscais; Fixar base de
calculo por estimativa; Proceder ao arbitramento de receita tributavel para os casos indicados; Instruir
expedientes, lavrar notificagdes preliminares e realizar diligéncias fiscais; Atuar em plantdes para
atendimento ao contribuinte; Efetuar analise de documentos fiscais, contabeis, e contratuais, para
concluséo fiscal, junto aos contribuintes; Fazer averiguages, junto a terceiros, acerca da situacdo de
contribuintes, consultando as notas fiscais emitidas; Pesquisar junto ao cadastramento mobiliario de
contribuintes a situacdo dos mesmos.

Bibliotecario

Disponibilizar informacdo sobre livros, documentos e periddicos; gerenciar unidades como bibliotecas,
centros de documentacdo, centros de informagdo e correlatos, além de redes e sistemas de informagéo;
disseminar informacdo com o objetivo de facultar o acesso e geracdo do conhecimento; desenvolver
estudos e pesquisas; realizar difusdo cultural; desenvolver acbes educativas; prestam servicos de
assessoria e consultoria; planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados no érgdo em que atua e demais campos da Administracdo Municipal, quando
solicitado; executar outras atividades afins e correlatas.

Bidlogo

Desenvolver projetos em unidades de conservacdo do municipio; assessorar o Conselho Municipal de
Desenvolvimento do Meio Ambiente; participar da educa¢do ambiental formal e ndo formal; Executar
levantamentos socioambientais e projetos de recuperacdo de areas degradadas; planejar e organizar
qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua
e demais campos da Administracdo Municipal, quando solicitado; executar outras atividades afins e
correlatas.

Bioguimico

Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producdo, dispensacéo, controle, armazenamento,
distribuicdo e transporte de produtos da &rea farmacéutica tais como medicamentos, alimentos
especiais, cosméticos, imunobiolégicos, domissanitarios e insumos correlatos. Realizar analises
clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, biolégicas, microbioldgicas e bromatolégicas; participar da
elaboracdo, coordenacdo e implementacdo de politicas de medicamentos; exercer fiscalizacdo sobre
estabelecimentos, produtos, servicos e exercicio profissional; orientar sobre uso de produtos e prestam
servicos farmacéuticos. Realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre
6rgdos, tecidos e fungBes vitais dos seres humanos e dos animais.

Contador

Avaliacdo de acervos patrimoniais e verificacdo de haveres e obrigacdes, para quaisquer finalidades;
avaliacdo dos fundos e apuracéo dos valores patrimoniais; concepg¢éo dos planos de determinacéo das
taxas de depreciagdo e exaustdo dos bens materiais e dos atos de amortizacdo dos valores imateriais,
inclusive de valores diferidos; escrituracdo regular, oficial ou ndo de todos os fatos relativos ao
patrimdnio e as variagdes patrimoniais das entidades, por quaisquer métodos, técnicas ou processos;
classificacdo dos fatos para registro contabil e abertura e encerramento de escritas contabeis; controle
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de formalizagdo, guarda, manutengdo ou destruicao de livros e outros meios de registro contabil, bem
como dos documentos relativos a vida patrimonial; elaboracdo de balancetes e de demonstragdes do
movimento por contas ou grupos de contas, de forma analitica ou sintética; analise de balangos e
elaboracdo de orcamentos de qualquer tipo, bem como conciliagdo de contas; organizacdo dos
processos de prestacBes de contas das entidades da administracdo puablica federal, estadual, municipal,
das autarquias, sociedades de economia mista, empresas publicas e fundacdes de direito publico, a
serem julgadas pelos tribunais, conselhos de contas ou 6rgdos similares; planificacdo das contas, com
adescricdo de suas funcdes e do funcionamento dos servicos contabeis; atividades compartilhadas com
outros profissionais se necessario; planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos
técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da Administragdo
Municipal, quando solicitado; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.

Controlador Interno

Assessoramento dos agentes publicos por meio de vigilancia, orientagdo e correcdo prévia ou
concomitante dos atos da administragdo municipal, visando confirma-los ou desfazé-los, conforme seja
ou ndo legal, conveniente, oportuno e eficiente; Normatizagdo, em conjunto com as unidades
administrativas, das rotinas e processos que integram o sistema de informac6es para o controle interno;
Estabelecimento de indicadores e metas, meios e recursos, métodos e padrdes e elaboracdo de planos
de acdo em parceria com a administragdo municipal; Monitoramento e avaliacdo dos projetos de acordo
com os planos de agdo; Apoio ao planejamento de capacitacfes e treinamentos dos servidores em
parceria com as diversas areas da administragdo municipal; Apoio as atividades dos drgédos de controle
externo no que tange as suas responsabilidades.

Economista

Analisar ambiente econémico, elaborar e executar projetos (pesquisa econémica, de mercados,
viabilidade econémica, entre outros), participar do planejamento estratégico e de curto prazo, gerir
programagdo econdmico-financeira, atuar na media¢do e arbitragem, realizar pericias, analisar o0s
dados econémicos e estatisticos coletados por diversas fontes e diferentes niveis, interpretando seu
significado e os fendmenos neles retratados para decidir sua utilizagdo nas solucGes de problemas ou
politicas a serem adotados, fazer previsdes de alteracdes de procura de bens e servicos, precos, taxas,
juros, situacdo de mercado de trabalho e outros de interesse econdmico, servindo-se de pesquisas,
analises e dados estatisticos para aconselhar ou propor politicas econdmicas adequadas a natureza da
Instituicdo as mencionadas situacdes, elaborar planos baseando-se nos estudos e analises efetuados e
em informes coletados sobre 0s aspectos conjunturais e estruturais da economia, utilizar recursos de
informatica, executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

Enfermeiro

Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina
e/ou especificos, para possibilitar a protecao e a recuperacao da salde individual ou coletiva; identificar
as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas, participando de reunides e através de
observacdo sistematizada, para preservar e recuperar a salde; elaborar plano de enfermagem,
baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe de
enfermagem no periodo de trabalho; executar diversas tarefas de enfermagem, como aplicacdo de
injecdes, controle da pressdo venosa, monitorizacdo e aplicacdo de respiradores artificiais, prestagdo
de cuidados de conforto, movimentacdo ativa e passiva e de higiene pessoal; fazer curativos,
imobilizacBes especiais e ministrar medicamentos e tratamentos em situacGes de emergéncia,
empregando técnicas usuais ou especificas, para atenuar as consequéncias dessas situagdes; fazer
estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as atividades, elaborando escalas de servigo e
atribuigdes didrias, especificando e controlando equipamentos, materiais permanentes e de consumo,
para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem; coordenar e supervisionar o
pessoal da equipe de enfermagem, observando, entrevistando e realizando reunides de orientagdo e
avaliacdo, para manter os padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes; avaliar a assisténcia de
enfermagem, analisando e interpretando dados estatisticos e registrando as atividades, para estudar o
melhor aproveitamento do pessoal; implantar normas e medidas de protecéo, orientando e controlando
sua aplicacdo, para evitar acidentes; registrar as observac@es, tratamentos executados e ocorréncias
verificadas em relacdo ao paciente, anotando-as no prontuario, ficha de ambulatério, relatério de
enfermagem da unidade ou relatdrio geral, para documentar a evolugdo da doenca e possibilitar o
controle da salde, a orientacdo terapéutica e a pesquisa; Efetuar demais tarefas correlatas a funcao.

Engenheiro
Agrimensor

Realizar atividades em topografia, geodesia e batimetria; levantar e calcular pontos topogréaficos e
geodésicos. Elaborar documentos cartograficos, estabelecendo semiologia e articulagdo de cartas,
efetuar levantamentos por meio de imagens terrestres, aéreas e orbitais. Gerenciar projetos e obras de
agrimensura e cartografia. Assessorar na implantacdo de sistemas de informacfes geograficas;
Execucdo de servigos de escritério como edi¢do de levantamentos planimétricos e planialtimétricos,
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projetos geométricos, calculo de volumes (corte e aterro), projetos de calcamento, desmembramentos
e remembramentos, elaboracdo de memoriais descritivos; Executar outros servicos afins e/ou
compativeis com a &rea de atuagéo.

Engenheiro
Agrénomo

Atividades de planejamento, supervisdo, coordenagdo, programacao ou execugdo

especializada de projetos em geral sobre a preservacdo e exploracdo de recursos naturais, da economia
rural defesa e inspecdo agricolas e promocdo agropecuaria; planejar e organizar qualificacdo,
capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais
campos da administracdo municipal; zelar pela conservacdo e guarda das ferramentas, instrumentos,
maquinas e equipamentos utilizados; velar pela guarda, conservacao, higiene e economia dos materiais
a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; primar
pela qualidade dos servigos executados; outras funcBes afins e correlatas ao cargo que lhes forem
solicitadas pelo superior hierarquico.

Engenheiro Civil

Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil relativos a rodovias, malha viaria, sistemas de
agua e esgoto e outros; estudar caracteristicas e preparar planos, métodos de trabalho e demais dados
requeridos, para possibilitar e orientar a construcdo, manutencdo e reparo de obras, assegurando
padroes técnicos exigidos; efetuar a fiscalizacdo das obras publicas, observando a natureza dos
materiais empregados e 0 método de uso dos mesmos, assegurando a boa execucdo do projeto; orientar
a execucdo de contratos relativos as obras, no tocante as exigéncias técnicas e qualidade dos materiais
de forma a realizar o controle adequado de qualidade da execucédo das obras. Efetuar demais tarefas
correlatas a sua funcéo.

Engenheiro
Eletricista

Elaborar e dirigir estudos e projetos de engenharia elétrica, estudando caracteristicas e especificacdes,
preparando plantas, técnicas de execucao e recursos necessarios, a fim de possibilitar e orientar as fases
de construcgdo, instalagdo, funcionamento, manutencdo e reparacdo de instalagfes, aparelhos e
equipamentos elétricos, dentro dos padrdes técnicos exigidos; Estudar a viabilidade técnica, elaborar,
fiscalizar e coordenar a execucdo de projetos elétricos das construcdes, ampliacGes e reformas em
geral; fiscalizar o cumprimento dos contratos administrativos, em seus aspectos técnicos, firmados pela
instituicdo na &rea de energia elétrica, telefonia, informética e outras areas; inspecionar a execucéo dos
servicos técnicos e das obras da instituicdo, apresentando relatério sobre a situacdo dos mesmos;
executar vistorias técnicas em instalacGes elétricas e areas afins das edificacdes do Municipio ou que
este se utilize; elaborar orcamento para execucéo de construcéo e reforma de instalagdes elétricas de
alta e baixa tensdo; estudar, dimensionar e detalhar a maneira ideal de instalacdo de equipamentos e
materiais eletroeletronicos em geral; emitir pareceres técnicos sobre projetos, obras e servigos no
ambito de sua area de atuagdo; zelar pela conservacdo e guarda das ferramentas, instrumentos,
magquinas e equipamentos utilizados; velar pela guarda, conservacao, higiene e economia dos materiais
a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; primar
pela qualidade dos servigos executados; outras funcfes afins e correlatas ao cargo que lhes forem
solicitadas pelo superior hierarquico.

Engenheiro
Quimico

Controlar processos quimicos, fisicos e biol6gicos definindo pardmetros de controle, padrdes, métodos
analiticos e sistemas de amostragem; Desenvolver processos e sistemas através de pesquisas, testes e
simulacdes de processos e produtos; Projetar sistemas e equipamentos técnicos; Implantar sistemas de
gestdo ambiental e de seguranga em processos e procedimentos de trabalho ao avaliar riscos; Implantar
e fiscalizar acOes de controle; Coordenar equipes e atividades de trabalho; Participar de programa de
treinamento, quando convocado; Elaborar documentagdo técnica de todos os projetos, processos,
sistemas e equipamentos desenvolvidos; Participar, conforme a politica interna da Institui¢do, de
projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar relatérios e
laudos técnicos em sua area de especialidade; Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca,
qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental; Executar tarefas pertinentes a area de
atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo.

Engenheiro
Sanitarista e
Ambiental

Controlar Sistemas de distribuicdo de excretas e de aguas residuarias (esgoto) em solucées individuais
ou sistemas de esgotos, incluindo tratamento; Coleta, transporte e tratamento de residuos sélidos (lixo);
Controle sanitario do ambiente, incluindo o controle de poluicdo ambiental; Controle de vetores
bioldgicos transmissores de doencas (artrépodes e roedores de importancia para a saide publica);
InstalacGes prediais hidros sanitarias; Saneamento de edificacGes e locais publicos, tais como piscinas,
parques e areas de lazer, recreacdo e esporte em geral; Saneamento dos alimento; Avaliar o impacto
do desenvolvimento tecnoldgico sobre a qualidade de vida, considerando importantes restricbes nao
técnicas, resultantes de fatores legais, sociais, econdmicos estéticos e humanos, levando em conta a
interacdo da tecnologia com o meio ambiente, tanto fisico como bioldgico e social; primar pelo
desenvolvimento equilibrado dos ecossistemas terrestres e aquaticos; examinar qualitativa
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quantitativamente as modificag6es introduzidas no mesmo espaco fisico territorial do municipio, o
grau de adaptabilidade biolégica ou tecnolégica da populacdo nesta evolugdo, verificando o
desenvolvimento econémico e urbano, seja através de interferéncias no meio, seja no processo
tecnoldgico; participar de auditorias ambientais; desenvolver gestdo e planejamento ambiental;
controlar a qualidade ambiental, no que diz respeito a redes de monitoramento e vigilancia; verificar
as redes de saneamento, analisando os riscos ambientais provocados; realizar pericias, emitir e assinar
laudos técnicos e pareceres em questdo da competéncia; coordenar promover e orientar programas e
campanhas que visem conscientizar a populacdo sobre questdes que envolvem a interacdo dos fatores
ambientais do desenvolvimento tecnolégico da comunidade; intervir nos processos de producdo, aliado
ao conhecimento real das imposicOes legais, tecnoldgicas e metodologias auxiliares relativas a
resolucédo e prevencdo de problemas ambientais; elaborar projetos ou planos de manejo e recuperacao
de recursos e ambientes degradados do municipio a fim de promover sua adequada utilizacao; atender
as normas de higiene e de seguranca de trabalho; desempenho das atividades na area, referentes a
arruamentos, estradas e obras hidrulicas, seus servicos afins e correlatos; planejar e organizar
qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgao em que atua
e demais campos da administracdo municipal; analisar e dar parecer sobre a aprovacdo de plantas
projetados em areas que incidam limitagcdes ambientacGes; Realizar levantamento floristico; executar
outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Farmacéutico

Coordenar, supervisionar e executar atividades relacionadas a andlises clinicas, desenvolvendo
pesquisas, programas, bem como, promover eventos de controle epidemiol6gico que dizem respeito a
salde publica; planejar e organizar qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administragdo municipal; zelar pela
conservacdo e guarda das ferramentas, instrumentos, maquinas e equipamentos utilizados; velar pela
guarda, conservagdo, higiene e economia dos materiais a si confiados recolhendo-os e armazenando-
os adequadamente ao final de cada expediente; primar pela qualidade dos servigos executados;
exercer outras funges afins e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierarquico.

Fisioterapeuta

Realizar avaliacéo e reavaliacdo do estado de salde, sistematica e contextualizada as necessidades de
Fisioterapia, identificando as disfuncGes presentes; elaborar diagnéstico fisioterapéutico baseado em
avaliacdo e interpretacdo de dados complementares; estabelecer o plano de assisténcia fisioterapéutica,
com objetivos imediatos e ao longo do periodo de cuidados ao paciente; prescrever, manipular e
orientar o uso de equipamentos e materiais de Fisioterapia e de terapia respiratoria segundo protocolos
de assisténcia; participar das decisdes e do manuseio de equipamentos de ventilagdo mecanica invasiva,
segundo protocolos de assisténcia; orientar pacientes, familiares e equipe multiprofissional quanto ao
emprego de técnicas fisioterapéuticas, a continuidade da assisténcia e ou sobre o plano de alta,
conforme a necessidade; registrar a avaliacdo, o plano terapéutico e os procedimentos realizados, em
prontuério observando a clareza das informages; orientar e supervisionar as atividades executadas por
auxiliares sob sua responsabilidade; desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos
de biosseguranga e ou seguranca do trabalho; zelar pela guarda, conservacdo e limpeza de
equipamentos e materiais sob sua responsabilidade; participar da equipe multiprofissional contribuindo
com sua competéncia especifica na promocédo da atencdo integral a salde.

Geologo

Participar na execucdo de trabalhos de natureza geoldgica e geotécnica, para a conceituagdo inicial e
desenvolvimento das diferentes fases de um projeto, fiscalizagdo de sua execucdo e analise de
comportamento final; Participar do levantamento, descricéo, interpretacdo dos tipos de solo, rocha e
demais aspectos geoldgicos-geotécnicos de significacdo para o projeto e construgdo de obras publicas;
Utilizar, desenvolver e aprimorar cartas topograficas, geoldgicas e geograficas. Emitir boletins,
relatdrios e pareceres sobre assunto da sua especialidade.

Médico
Cardiologista

Realizar exames subsidiarios em cardiologia, cardiopatias congénitas; realizar exames de insuficiéncia
Cardiaca Congestiva; realizar exames de hipertensdo pulmonar; realizar exames de aterosclerose;
realizar exames de doenca arterial coronaria; realizar exames de arritmias cardiacas, de miocardiopatias
e doengas do pericardio; realizar terapéutica em cardiologia; atuar na prevencdo em cardiologia;
(priméria e secundaria); organizar os servicos de salde de acordo com as atribuicBes do cargo
publico; organizar estatisticas de salde de sua area de atuacdo (epidemiologia, vigilancia sanitaria e
epidemioldgica); expedir atestados médicos; respeitar a ética médica; planejar e organizar
qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua
e demais campos da administracdo municipal; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu cargo.

Médico Cirurgido-
Geral

Realizar atendimento na area de cirurgia, urgéncia e emergéncia; desempenhar fungdes da medicina
preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagndsticos, terapéutica e acompanhamento dos
pacientes, bem como executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no &mbito
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das atribuicOes pertinentes ao cargo e a area; Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de
projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao; Elaborar
relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de treinamento,
quando convocado. ; Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude
publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e
atividades de educacdo em salde visando a melhoria de satde do individuo, da familia e da populacéo
em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar,
interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a concluséo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; Realizar atendimento
individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacdo
compulsoria de doencgas; Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de
prestar informaces e orientacBes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado; Prestar informagoes
do processo salide-doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos
terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre 0s pacientes; Participar de
reunides comunitarias em espagos publicos privados ou em comunidades, visando a divulgacéo de
fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover reunibes com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de avaliagdo
da equipe e dos servicos prestados a populacdo; Realizar diagnéstico da comunidade e levantar
indicadores de salde da comunidade para avaliacdo do impacto das acbes em saide implementadas
por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esté lotado em Conselhos,
Comissdes, reunides com as demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisicdo de
servicos, insumos e equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos
equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizacdo; Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA;
Orientar os servidores que o auxiliam na execu¢do das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras
atribuicdes afins.

Meédico Clinico
Geral

Participar das ac¢des de promocdo, prevencgdo, assisténcia e reabilitacdo da saude; efetuar exames
médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos, aplicar recursos de medicina terapéutica e
preventiva a comunidade; requisitar exames complementares; analisar e interpretar resultados de
exames de raio-X, bioquimico, hematoldgico e outros, comparando-os com os padrdes normais, para
confirmar e informar o diagndstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem e a respectiva via
de administracdo; manter registros legiveis dos pacientes examinados, anotando a conclusao
diagnosticada, tratamento e evolucdo da doenca; emitir atestados de salde e aptiddo fisica e mental, de
6bito, para atender determinacdes legais; atender emergéncias clinicas, cirlrgicas e traumaticas;
participar de acBes de promogdo e prevencdo na comunidade; realizar visitas domiciliares; atuar de
acordo com as diretrizes do Programa de Salde da Familia; exercer outras atividades, compativeis com
a sua formacdo, previstas em Lei, regulamento ou por determinacao superior

Meédico do Trabalho

Promover a satde do trabalhador, em especial aqueles expostos a maior risco de acidente de trabalho
e/ou doencas profissionais, assegurando a sua continuidade operacional e a produtividade, realizando
periodicamente exames clinicos e solicitando e interpretando resultados; Desenvolver agdes e
programas de protecdo e vigilancia em sadude do trabalhador, analisando, em conjunto, 0s riscos,
condic@es de trabalho, fatores de insalubridade e periculosidade, etc., visando a preservagdo da salde
e seguranca do trabalhador; Realizar estabelecimento de nexo causal para patologias ocupacionais ou
de trabalho a partir de anamnese clinica ocupacional, exames fisicos, complementares e inspe¢éo nos
locais de trabalho; Preparar informes e documentos em assuntos em Medicina do Trabalho; Elaborar
projetos e ministrar treinamentos, palestras e/ou aulas de aperfeicoamento; Efetuar pericias e auditorias
e participar de sindicancias, quando designado para tal; Colaborar com a formacao e aprimoramento
de outros profissionais, supervisionando e orientando ac¢des, estagios e participando de programas de
treinamento em servico; Auxiliar na plena atencdo prestada aos trabalhadores, integrando a equipe
técnica de seguranga e acompanhado, sempre que necessario, visitas in loco; Atender as diversas
unidades da Prefeitura sobre assuntos e exigéncias técnicas e legais em Medicina do Trabalho; Realizar
avaliagcGes médicas para atestados admissionais, exames periddicos, exames semestrais, demissionais,
retorno ao trabalho, abertura de Comunicacdo de Acidente de Trabalho — CAT e realizar consultas
operacionaiS' Realizar outras inspecdes médicas de carater elucidativo ou apoio relativo a casos
sujeitos a pericia, conforme solicitacdo, bem como avaliar o afastamento temporério de servidores,
efetuando, inclusive, pericias domiciliares ou hospitalares, na impossibilidade de comparecimento
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destes ao local de pericia; Auxiliar nos inquéritos administrativos e/ou judiciais e figurar como
assistente técnico nas pericias judiciais designadas, formulando quesitos; Solicitar, quando necessario,
exames complementares e pareceres de especialistas para melhor elucidagéo do caso; Realizar outras
atribuicBes compativeis com sua formacdo/especializagdo profissional.

Médico
Endocrinologista

Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; assumir responsabilidades sobre os
procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se por qualquer ato
profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo
paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; organizar, e atuar e fomentar politicas de
salde publica em epidemiologia, mecanismos de acdo hormonal, doencas hipotalamicas,
hipopituarismo, adenoma hipofisarios, avaliacdo funcional da tire6ide e suas patologias
feocromocitoma, hiperaldosteronismo primario, crescimento e desenvolvimento humano, puberdade
normal e patoldgica, alteragBes glicémicas, dislipidemias, metabolismo do célcio, desordens das
glandulas paratiretides; doengas do metabolismo 6sseo, osteoporose, neoplasia endécrina multipla 1 e
2, diabetes, distUrbios da tiredide, hirsutismo, obesidade, distlrbios gonadais, etc. planejar e organizar
qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua
e demais campos da administracdo municipal; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu cargo.

Médico
Gastroenterologista

Prestar assisténcia médica em gastroenterologia efetuando os procedimentos técnicos

pertinentes a especialidade e executando tarefas afins; Clinicar e medicar pacientes; assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se
por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; planejar e organizar
qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no érgdo em que atua
e demais campos da administracdo municipal; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu cargo.

Médico
Ginecologista/
Obstetra

Tratar das afec¢des do aparelho reprodutor feminino e drgdos sexuais anexos, empregando tratamento
clinico-cirdrgico, para promover ou recuperar a salde; examinar a paciente fazendo inspecéo, palpacéo
e toque, para avaliar as condicfes gerais dos 6rgaos; realizar exames especificos de colposcopia e
colpocitologia, utilizando colposcopio e laminas, para fazer diagndstico preventivo de afeccfes
genitais e orientacdo terapéutica; participar de equipe de salde publica, propondo ou orientando
condutas, para promover programas de prevencdo do cancer ginecolégico e das mamas ou de outras
doengas que afetam a area genital; colher secre¢des vaginais ou mamadrias, para encaminha-las a exame
laboratorial; atender a mulher no ciclo gravidico-puerperal, prestando assisténcia médica especifica,
para preservar a vida e a salde da mae e do filho; fazer a anamnese, exame clinico e obstétrico e
requisitar testes de laboratério, valendo-se de técnicas usuais, para compor o quadro clinico da cliente
e diagnosticar a gravidez; requisitar exames de sangue, fezes e urina e analisar e interpretar os
resultados dos mesmos, comparando-0s com padres normais, para prevenir e/ou tratar anemias, sifilis,
parasitoses, incompatibilidades do sistema Rh, diabetes, moléstia hipertensiva e outras que possam
perturbar a gestacdo; controlar a evolucdo da gravidez, realizando exames periddicos, verificando a
menstruacdo uterina, o foco fetal, a pressdo arterial e 0 peso, para prevenir ou tratar as intercorréncias
clinicas ou obstétricas; indicar o tipo de parto, atentando para as condi¢des do pré-natal ou do periodo
de parto, para assegurar resultados satisfatérios; realizar o exame p6s-natal, fazendo o exame clinico e
ginecoldgico, para avaliar a recuperagdo do organismo materno; participar de programas ou projetos
de salde publica aplicados a salide materna. Efetuar demais tarefas correlatas a sua funcao.

Médico
Hematologista

Supervisionar e executar atividades relacionadas a doacao e transfusdo de sangue, acompanhamento e
controle do processo hemoterapico; triagem clinica de candidato a doagéo de sangue; avaliacéo clinico-
fisica do candidato a doagdo de sangue, orientacdes esclarecimento aos candidatos; atendimento de
intercorréncia; consulta e atendimento dos hemofilicos; distribuicdo do Fator VIII e Fator IX aos
hemofilicos.

Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; assumir responsabilidades sobre os
procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se por qualquer ato
profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo
paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; planejar e organizar qualificacéo,
capacitacao e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais
campos da administracdo municipal; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu cargo.

Médico
Mastologista

Prestar assisténcia médica em mastologista efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a
especialidade e executando tarefas afins; clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade;
realizar solicitacdo de exames-diagnosticos especializados relacionados a sua especialidade; analisar e
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interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com os padrdes normais para confirmar ou
informar o diagndstico; emitir diagnostico, prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; manter registros dos pacientes,
examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca;
prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; coletar e avaliar dados na sua
area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de salde da populacdo; elaborar programas
educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral; assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se
por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; planejar e organizar
qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua
e demais campos da administracdo municipal; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu cargo.

Médico
Neurologista

Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; realizar solicitacdo de exames-diagnosticos
especializados relacionados a sua especialidade; analisar e interpretar resultados de exames diversos,
comparando-0s com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagndstico; emitir diagnéstico,
prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica; manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo
diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; prestar atendimento em urgéncias
clinicas, dentro de atividades afins; coletar e avaliar dados na sua éarea de atuacdo, de forma a
desenvolver indicadores de saide da populacéo; Elaborar programas educativos e de atendimento
médico preventivo, voltado para a comunidade em geral; assumir responsabilidades sobre os
procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se por qualquer ato
profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo
paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; planejar e organizar qualificacdo,
capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais
campos da administracdo municipal; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu cargo.

Médico
Ortopedista/
Traumatologista

Prestar assisténcia médica em ortopedia efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a
especialidade e executando tarefas afins; clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade;
realizar solicitacdo de exames-diagnosticos especializados relacionados a sua especialidade; analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com os padrées normais para confirmar ou
informar o diagndstico; emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; manter registros dos pacientes,
examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca;
prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; coletar e avaliar dados na sua
&rea de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de salde da populacdo; elaborar programas
educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral; assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se
por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; planejar e organizar
qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua
e demais campos da administracdo municipal; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu cargo.

Médico
Otorrinolaringo-
logista

Realizar atendimento na area de otorrinolaringologia; desempenhar fungdes da medicina preventiva e
curativa; realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuices
pertinentes ao cargo e area.

Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua
area de especialidade; Participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar
e participar de campanhas educativas nos campos da salude publica e da medicina preventiva;
Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em satde
visando a melhoria de saide do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames
e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores
esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica,
0 tratamento prescrito e a evolucdo da doenca; Realizar atendimento individual, individual programado
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e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacdo compulséria de doencas; Realizar
reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacGes e orientagGes sobre
a doenca e o tratamento a ser realizado; Prestar informagdes do processo salide-doenca aos individuos
e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas
com grupos de pacientes especificos para prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncias entre os pacientes; Participar de reunides comunitarias em espacos publicos privados ou
em comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover
reunibes com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos; Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a populacéo;
Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de salide da comunidade para avaliagdo do
impacto das agdes em salde implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria
Municipal na qual estd lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as demais Secretarias
Municipais; Participar do processo de aquisi¢do de servicos, insumos e equipamentos relativos a sua
area; Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os
servidores que 0 auxiliam na execucédo das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribuicdes afins.

Médico Pediatra

Prestar assisténcia médica em pediatria efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a
especialidade e executando tarefas afins; clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade;
realizar solicitacdo de exames, diagnosticos especializados relacionados a sua especialidade; analisar
e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées normais para confirmar
ou informar o diagndstico; emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; manter registros dos pacientes,
examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca;
prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; coletar e avaliar dados na sua
&rea de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de salde da populagdo; elaborar programas
educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral; assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se
por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; planejar e organizar
qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua
e demais campos da administracdo municipal; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu cargo.

Médico
Pneumologista

Prestar assisténcia médica em pneumologia efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a
especialidade e executando tarefas afins; clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade;
realizar solicitacdo de exames-diagndsticos especializados relacionados a sua especialidade; analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com os padrdes normais para confirmar ou
informar o diagndstico; emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; manter registros dos pacientes,
examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca;
prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; coletar e avaliar dados na sua
area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de salude da populagéo; elaborar programas
educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral; assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se
por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; planejar e organizar
qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua
e demais campos da administracdo municipal; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu cargo.

Médico Psiquiatra

Realizar avaliacdo clinica e psiquiatrica; planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de
assisténcia a satde mental, intervindo terapeuticamente com as técnicas especificas individuais e/ou
grupais, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo e reinsercdo social, de acordo com as
necessidades; prestar assisténcia as vitimas de violéncia em suas familias; emitir atestados e pareceres
sobre as condi¢cbes de saude mental dos pacientes; trabalhar em equipe multiprofissional e
interdisciplinar; participar de reunides da unidade e outras sempre que convocado pelos superiores;
desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que concorram para promover a satde das pessoas
e de suas familias; participar de capacita¢des e treinamentos sempre que necessario ou que convocado
pela gestdo da unidade; participar do acolhimento atendendo as intercorréncias dos usuarios; atender
nos domicilios sempre que houver necessidade; garantir a integralidade da atencdo a sadde do usuario;
preencher adequadamente os prontuérios e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade;
participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por residentes,
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estagiarios ou voluntarios; realizar solicitagdo de exames-diagndsticos especializados relacionados a
sua especialidade analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com os padroes
normais para confirmar ou informar o diagndstico; emitir diagndstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica;
manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenca; prestar atendimento em urgéncias clinicas dentro de atividades afins;
coletar e avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de salde da
populacdo; elaborar programas educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a
comunidade em geral; assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do
qual participa; responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda
que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética
médica; planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administragdo municipal; executar outras tarefas
da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Médico Urologista

Realizar avaliacdo clinica em urologia, tais como: afeccSes da prostata, anomalias congénitas do
sistema urogenital, cistite, disfuncdo vesical neurogénicas, disfuncdo sexual masculina, doencas
inflamatérias da prostata, estrutura e funcdo renal, hipertrofia do prepdcio, fimose e parafimose,
investigacao da funcdo renal, insuficiéncia renal aguda e cronica, infecgdes do trato urindrio, infecgbes
genitais, incontinéncia urinaria, lesdes traumaticas do sistema urogenital, litiase do trato urinario,
tumores do trato urinario, transtornos da bexiga, da uretra e do pénis, uretrite, etc.; trabalhar em equipe
multiprofissional e interdisciplinar; participar do acolhimento atendendo as intercorréncias dos
usuarios; atender nos domicilios sempre que houver necessidade; garantir a integralidade da atencéo a
salde do usuario; desenvolver e/ou participar de projetos Inter setoriais que concorram para promover
a saude das pessoas e de suas familias; emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a
patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; prestar atendimento
em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; coletar e avaliar dados na sua &rea de atuagdo, de
forma a desenvolver indica - dores de salde da populagdo; elaborar programas educativos e de
atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral; preencher adequadamente os
prontuarios e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade; participar do planejamento das
atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por residentes, estagiarios ou voluntarios; realizar
solicitagdo de exames, diagnosticos especializados relacionados a sua especialidade; analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com os padrées normais para confirmar ou
informar o diagndstico; manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusao
diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; assumir responsabilidades sobre os
procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se por qualquer ato
profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo
paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; participar de reuniGes da unidade e
outras sempre que convocado pelos superiores; participar de capacitagdes e treinamentos sempre que
necessario ou que convocado pela gestdo da unidade; planejar e organizar qualificacdo, capacitacéo e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administragdo municipal; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.

Meédico Veterinario

Planejar e executar programas de vigilancia sanitaria e ambiental, com o intuito de controlar e evitar
os riscos de agravos a salde, integrando suas atividades as da vigilancia epidemioldgica; planejar e
executar programas de defesa sanitéria, protecéo, aprimoramento e desenvolvimento de atividades de
criacdo de animais, realizando estudos, pesquisas, exercendo fiscalizacdo e empregando outros
métodos, para assegurar a sanidade dos animais, a producdo dos animais, a producdo racional e
econdmica de alimentos.

Musedlogo

Planejar e organizar a aquisicao de pecas de valor, registrar, catalogar e classificar as pecas do museu,
elaborando ficharios e indices diversos, divulgar a colecdo do museu, organizando exposi¢des, adquirir
pecas e desenvolver o intercdmbio com outros museus, alugando ou pedindo emprestado pecas para
expor, atender aos pesquisadores, permitindo-lhes o acesso ao material ndo exibivel, estudar novas
técnicas e métodos de preparacdo e exposicdo do acervo, coordenar a conservagdo do acervo,
supervisionar os trabalhos de recuperacdo de pecas, realizar pesquisas, pode pronunciar conferéncias
sobre as colecbes do museu, executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade,
organizar, ampliar e conservar, em um museu, cole¢des de objetos de carater artistico, historico e outras
pecas de igual valor e interesse, adotando sistemas especificos de catalogacdo, classificacéo,
manutencdo e divulgacéo, para facilitar a exposi¢do do acervo e suas consultas.
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Nutricionista

Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos); planejar, organizar,
administrar e avaliar unidades de alimentacdo e nutricdo; efetuar controle higiénico-sanitario;
participar de programas de educagdo nutricional; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel
de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente funcional. Conhecer e estimular a
producdo e o consumo dos alimentos saudaveis produzidos regionalmente; Promover a articulacao
intersetorial para viabilizar o cultivo de hortas e pomares comunitarios; Capacitar ESF e participar de
acBes vinculadas aos programas de controle e prevencdo dos distlrbios nutricionais como caréncias
por micro nutrientes, sobrepeso, obesidade, doencas crbnicas ndo transmissiveis e desnutricao;
Elaborar em conjunto com as ESF, rotinas de atencdo nutricional e atendimento para doencas
relacionadas a Alimentacdo e Nutricdo, de acordo com protocolos de atencdo béasica, organizando a
referéncia e a contra referéncia do atendimento; Realizar avaliagdo nutricional dos individuos.

Odontologo

Executar exames clinicos para fins de levantamento epidemiologico; realizar procedimentos clinicos;
realizar procedimentos coletivos; fluorterapia e aplicacdo de selantes; atividades educativas e
procedimentos periodontais; adequagdo de meio bucal; restauracdo, exodontia e procedimentos de
urgéncia; procedimento cirdrgico eletivo (ambulatorial); encaminhamento e orientacdo de usuérios a
outros niveis de especializacdo; planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos
técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da Administracdo
Municipal, quando solicitado; Outras atividades concernentes a area odontoldgica.

Ouvidor Municipal

Ouvir o cidadéo e prover com informagdes os érgaos da Administracdo Direta e Indireta, objetivando
a criagdo de politicas publicas de atendimento ao Cidaddo, voltadas para a melhoria da qualidade dos
servigos Publicos da Prefeitura Municipal de Imbituba; Viabilizar um canal direto entre a Prefeitura e
o cidaddo, a fim de possibilitar respostas a problemas no tempo mais rapido possivel; Receber e
examinar sugestfes, reclamacdes, elogios e dendncias dos cidaddos relativos aos servicos e ao
atendimento prestados pelos diversos 6rgdos da Prefeitura de Imbituba, dando encaminhamento aos
procedimentos necessarios para a solugcdo dos problemas apontados, possibilitando o retorno aos
interessados; Encaminhar aos diversos 6rgaos da Prefeitura de Imbituba as manifestacdes dos cidadaos,
acompanhando as providéncias adotadas e garantindo o retorno aos interessados. Elaborar pesquisas
de satisfacdo dos usuérios dos diversos servigos prestados pelos Orgéos da Prefeitura de Imbituba;
Apoiar tecnicamente e atuar com os Diversos 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta, visando a
solugdo dos problemas apontados pelos cidaddos; Produzir relatdrios que expressem expectativas,
demandas e nivel de satisfacdo da sociedade e sugerir as mudancas necessarias, a partir da analise e
interpretacdo das manifestacfes recebidas; Recomendar a instauracdo de procedimentos
administrativos para exame técnico das questdes e a adocdo de medidas necessérias para a adequada
prestacdo de servico publico, quando for o caso; Contribuir para a disseminacdo de formas de
participacdo popular no acompanhamento e fiscalizagdo dos servicos prestados pela Prefeitura de
Imbituba; Aconselhar o interessado a dirigir-se a autoridade competente quando for o caso; Resguardar
o sigilo referente as informages levadas ao seu conhecimento, no exercicio de suas fungdes; Divulgar,
através dos canais de comunicagdo da Prefeitura de Imbituba, o trabalho realizado pela Ouvidoria,
assim como informagdes e orientagdes que considerar necessarias ao desenvolvimento de suas agoes.
Exercer outras atividades correlatas e apoiar o Controle Interno no que for solicitado.

Pedagogo

Implantar, coordenar e avaliar projeto pedagégico de educacdo basica; Avaliar o desenvolvimento do
projeto pedagogico para cada etapa da educagdo bésica; Assessorar técnico-pedagogicamente no
planejamento, desenvolvimento, avaliacdo e aperfeicoamento de atividades educacionais; Promover o
treinamento em tecnologia educacional; Coordenar reunides pedagdgicas com pais, professores e
profissionais de outros segmentos; Promover integracéo entre familia, escola e comunidade; Auxiliar
na orientacdo pedagdgica do académico e executar tarefas especificas na orientacéo, relacionamento e
integracdo de académicos na comunidade universitaria em geral; Elaborar e orientar a utilizagdo de
materiais instrucionais; Prestar atendimento individual e ou grupal com vista & orienta¢do vocacional;
Executar atividades administrativas em sua area de atuacdo; Prestar servi¢os educacionais e outros as
criangas na primeira etapa de educacéo bésica; Elaborar relatdrios e laudos técnicos em sua area de
especialidade; Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
conveénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Participar de programa de treinamento, quando
convocado; Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

Procurador
Municipal

Representar 0 Municipio judicial e extrajudicialmente, nas agdes em que este for autor, réu,
litisconsorte, assistente ou opoente, ou tiver interesse; acompanhar o andamento dos processos em que
0 Municipio for parte interessada, atuando em todos os atos processuais, apresentando recursos em
qualquer instancia no sentido de bem defender os direitos ou interesses do Municipio; elaborar
pareceres juridicos relativamente aos processos administrativos ou requerimentos das demais

Prefeitura de Imbituba

Fone/Fax: +55 (48) 3355.8100

| s A
Rua Ernani Cotrin, 601 « 88780-000 imbituba@imbituba.sc.gov.br Il \ |J UDA Imbituba

Imbituba « Santa Catarina « Brasil

www.imbituba.sc.gov.br Unm Man de ( poktuntcladas CAPITAL NACIONAL DA BALEIA FRANCA




—71. GOVERNO DE

IMBITUBA

Secretarias do Municipio; promover a cobranga extrajudicial dos créditos do Municipio; promover a
cobranga da divida ativa judicial e extrajudicialmente; analisar minutas de editais e de contratos
firmados pelo Municipio nos termos do artigo 38 da lei 8.666/93 e outros atos municipais; manifestar-
se previamente sobre os projetos de lei remetidos a Camara Municipal de Vereadores; elaborar ou
conferir os vetos do Prefeito aos projetos de leis aprovados pela Camara Municipal; pesquisar, estudar,
analisar, interpretar e planejar os trabalhos que digam respeito a area juridica; executar ou auxiliar na
redacdo ou elaboracdo acordo e documentos juridicos em geral, pronunciamentos, pareceres, contratos
e termos de compromisso, aplicando a legislacdo na forma e terminologia adequada ao assunto em
questdo; assessorar 0 Municipio em assuntos de natureza juridico-legal; superintender, coordenar,
controlar, fiscalizar e planejar as atribuicGes e competéncia da procuradoria juridica; respeitar a ética
profissional na forma prevista no Estatuto da OAB; propor acdo direta de inconstitucionalidade das
leis aprovados com vicio de iniciativa; elaborar parecer em processo de competéncia da Procuradoria
Juridica; responder consulta que for distribuida; participar de comisséo ou grupo de trabalho; sugerir
declaracdo de nulidade de ato administrativo ou sua revogacdo; preparar minuta de informac&o a ser
prestada ao Poder Judiciario e outros 6rgdos; planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
Administracdo Municipal, quando solicitado; outras funcGes afins e correlatas ao cargo que lhes forem
solicitadas pelo superior hierarquico.

Psicélogo

Realizar diagnosticos psicolégicos; promover a orientagdo para sele¢do profissional; promover a
orientacdo psicopedagodgico; promover a solucdo de problemas de ajustamento; assessorar
tecnicamente drgdos da Administracdo Publica Municipal; realizar pericias e emitir pareceres sobre
psicologia; velar pela guarda, conservagdo, higiene e economia dos materiais a si confiados,
recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; planejar e organizar
qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgao em que atua
e demais campos da Administracdo Municipal, quando solicitado; outras fungdes afins e correlatas ao
cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierarquico.

Terapeuta
Ocupacional

Atuar em equipe multiprofissional; atuar em projetos terapéuticos; avaliar, reavaliar e promover alta
terapéutica ocupacional; elaborar diagnosticos, tratamento e prognéstico terapéutico ocupacional;
desempenhar atividades de planejamento, organizagao e gestdo em servico; emitir laudos, atestados e
relatdrios terapéuticos ocupacionais; prescrever e analisar 6rtese/protese; avaliar e executar atividades
a serem desenvolvidas na instituicdo por residentes, estagiarios ou voluntarios; planejar e organizar
qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua
e demais campos da Administragdo Municipal, quando solicitado; velar pela guarda, conservagéo,
higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao
final de cada expediente; primar pela qualidade dos servicos executados; outras funcbes afins e
correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierarquico.

Turismélogo

Planejar, organizar, dirigir, controlar, gerir e operacionalizar instituicBes e estabelecimentos ligados ao
turismo; Coordenar e orientar trabalhos de sele¢do e classificacdo de locais e areas de interesse
turistico, visando ao adequado aproveitamento dos recursos naturais e culturais, de acordo com sua
natureza geografica, historica, artistica e cultural, bem como realizar estudos de viabilidade econdmica
ou técnica; Atuar como responsavel técnico em empreendimentos que tenham o turismo e o lazer como
seu objetivo social ou estatutario; Diagnosticar as potencialidades e as deficiéncias para o
desenvolvimento do turismo nos Municipios e regides; Formular e implantar progndsticos e
proposicdes para o desenvolvimento do turismo nos Municipios e regides; Criar e implantar roteiros e
rotas turisticas; Analisar estudos relativos a levantamentos socioecondmicos e culturais, na area de
turismo ou em outras areas que tenham influéncia sobre as atividades e servicos de turismo; Pesquisar,
sistematizar, atualizar e divulgar informac@es sobre a demanda turistica; Coordenar, orientar e elaborar
planos e projetos de marketing turistico; Identificar, desenvolver e operacionalizar formas de
divulgacdo dos produtos turisticos existentes; Formular programas e projetos que viabilizem a
permanéncia de turistas nos centros receptivos; Organizar eventos de ambito publico, em diferentes
escalas e tipologias; Planejar, organizar e aplicar programas de qualidade dos produtos e
empreendimentos turisticos, conforme normas estabelecidas pelos 6rgdos competentes; Emitir laudos
e pareceres técnicos referentes a capacitagdo ou ndo de locais e estabelecimentos voltados ao
atendimento do turismo receptivo, conforme normas estabelecidas pelos 6rgdos competentes;
Coordenar e orientar levantamentos, estudos e pesquisas relativamente a instituicdes, empresas e
estabelecimentos que atendam ao setor turistico.

~ GRUPOII ,
ATIVIDADES TECNICAS DE NiVEL MEDIO (ATM)
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Agente
Administrativo

Participar da elaboracéo e execugdo de procedimentos administrativos inerentes ao setor de atuacéo;
orientar e proceder a tramitacéo de processos, orgamentos, contratos e demais assuntos administrativos,
consultando documentos em arquivos e ficharios, levantando dados, efetuando calculos e prestando
informacdes, quando necessario; elaborar relatérios de atividades com base em informacGes de
arquivos, ficharios e outros; elaborar, redigir, revisar, encaminhar e digitar cartas, oficios, circulares,
memorandos, tabelas, gréaficos, instrucfes, normas e outros; atualizar e controlar ficharios e arquivos
de correspondéncias e documentos; receber, ordenar, protocolar e distribuir documentos e
encaminhando ao setor destinado; requisitar material de escritério, guardando-o e distribuindo-o aos
diversos setores; efetuar calculos, utilizando maquinas, tabelas e outros meios auxiliares; atender
chamadas telefénicas, anotando e enviando recados, para obter ou fornecer informacGes; recepcionar
pessoas que se dirijam ao setor, prestando-lhes todas as informagdes e servicos necessarios e inerentes
ao setor; operar sistemas administrativos e técnicos em microcomputador, tais como processadores de
texto, planilhas eletrdnicas e outros aplicativos de uso corrente no setor; operar fax, e-mails,
impressoras, transmitindo, recebendo, distribuindo e arquivando mensagens e documentos; auxiliar
nos processos licitatérios de bens e servicos; colaborar em levantamentos, estudos e pesquisas para a
formulacdo de planos, programas, projetos e a¢fes publicas; Efetuar demais tarefas correlatas a sua
funcdo.

Agente de Transito

Controlar e orientar os motoristas para as condi¢des do transito em geral; Executar ronda diurna ou
noturna nas vias de transito; Cooperar com os policiais militares para aplicacdo das normas de transito
em geral; Promover a orientacdo de motoristas, ciclistas e pedestres no cumprimento das normas de
transito em geral; Executar atividades de policia administrativa, aplicando multas de transito na forma
da legislacdo em vigor; Controlar e executar atividades de fiscalizagdo de transito; Auxiliar na
arrecadacdo de valores provenientes de estada e remocao de veiculos e objetos; Executar atividades de
escolta de veiculos de cargas perigosas, superdimensionadas e de valores.

Atendente de
Farmacia

Realizar o atendimento dos cidadaos que procuram remedios nas Farméacias municipais, entregando o
medicamento indicado pelo médico que prescreveu a receita, bem como, orientar os usuarios quanto a
uso do medicamento.

Colaborar com o controle de estoque e organizacdo das farmacias.

Fiscal Ambiental

Executar processos de controle ambiental, executam trabalhos de fiscalizacéo e promogdo no campo
do meio ambiente, inspecionar estabelecimentos industriais, extrativistas, de mineracdo, comerciais e
residenciais, com a finalidade de prevenir o desequilibrio ambiental, bem como orientar a populagao
quanto aos meios para atingir tais fins, e outros referente a funcéo.

Fiscal de Obras e

Efetuar vistorias em obras e edifica¢cGes conduzidas, a partir de roteiro de visitas estabelecido, anotando
os dados de processo de alvara de construgdo, verificando se a obra foi executada conforme projeto
aprovado pela Prefeitura Municipal; informar processo de alvara quanto aos dados obtidos nas vistorias
"in loco", apontando as irregularidades encontradas; lavrar autos de infragdo, registrando em

Posturas livro/documento proéprio as irregularidades verificadas, em conformidade com a legislagdo vigente;
lavrar termos de interdicdo de obras, registrando os motivos e solicitando ao interessado providéncias
corretivas; realizar levantamentos e pesquisas de dados e situacdes objeto de fiscalizagdo e efetuando
calculos de valores; elaborar relatérios. Efetuar demais tarefas correlatas a sua funcéo.

Fiscal de Fiscalizar os servigos_ d? transportes de passageiros,,verificando 0 cumpr_imento,de.hqrérios, a _tarifa de

Transporte passagens e as condicBes em que trafegam os veiculos, para descobrir possiveis irregularidades e

possibilitar o melhoramento dos servicos.

Fiscal de Tributos

Verificar a incidéncia dos impostos e taxas, tendo em vista a legislagdo municipal em vigor, coligindo
dados, sua revisdo e consequente lancamento nos casos em que a Lei permitir; proceder a fiscalizacéo
dentro das normas e disciplina que regem o procedimento fiscal; participacdo em fiscalizacdo e
diligéncias programadas pelas superior; execucdo de intimacGes, notificagdes, vistorias, autuagdes e
interdicdes de contribuintes ndo cadastrados; instrucdo de processos fiscais; analises contabeis,
econdmicas e financeiras das pessoas juridicas; exercicios de encargos nos 6rgdos fiscais e nos
estabelecimentos dos contribuintes; participacdo em 6rgdo colegiado de natureza fiscal; bem como
demais atividades correlatas.

Monitor(a) de
Onibus Escolar

Apresentar-se identificado como MONITOR; Ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se
com vestimentas confortaveis e adequadas para o melhor atendimento as necessidades dos alunos;
Estabelecer parceria com as escolas para a formacao integral dos estudantes; Deixar 0s respectivos
estudantes dentro da unidade escolar, orientando sobre as regras e procedimentos do regime escolar;
Tratar com urbanidade e respeito os alunos, pais, professores e demais servidores dos estabelecimentos
de ensino; Cuidar da seguranca dos alunos durante o transporte escolar, controlando o embarque até
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seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final
do expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios; Auxiliar no embarque, desembarque
seguro e acomodacdo dos alunos e seus pertences, com a atengdo voltada a seguranga destes,
procurando evitar possiveis acidentes, ressaltando o uso do cinto de seguranca e controlar o
comportamento dos alunos; orientar e auxiliar os alunos, quando necessario a colocarem o cinto de
seguranca; ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes, observando a individualidade
e o grau de dificuldade de cada um; orientar diariamente os alunos quanto ao risco de acidente, sobre
medidas de seguranca e comportamento, evitando colocar partes do corpo para fora da janela,
certificando se que todos estejam assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar;
zelar pelo bom andamento da viagem, adotando medidas cabiveis de prevencdo ou solugdo de
quaisquer problemas relacionados a execucédo do transporte escolar, fomentado a apreciacdo musical,
leitura de poesias ou outra atividade que estimule a aprendizagem e torne a viagem mais confortavel;
zelar pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto, assim como manter bancos, cintos e demais
itens no interior do dnibus em bom estado, relatar qualquer depredacdo ou defeito ao motorista para
que seja feito o reparado; contatar regularmente a fiscalizacdo do servico de transporte escolar, e
excepcionalmente o diretor ou responsavel pela unidade escolar, mantendo informado de quaisquer
fatos ou anormalidades que porventura possam prejudicar 0 bom andamento ou o resultado final da
prestacdo dos servigos, bem como mudanga de horérios ou itinerarios eventualmente; o aluno com
deficiéncia terd tratamento adequado a sua limitagdo por parte do monitor; identificar a institui¢do de
ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local, verificar os horérios dos transportes,
informando aos pais e alunos; conferir se todos 0s alunos frequentes no dia estdo retornando para o0s
lares; prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas relacionados a execugdo
do transporte e executar tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo seu superior; participar no
transporte de alunos, quando 0s mesmos estardo participando: excursdes, lazer, esporte, cultura, ou
qualquer tipo de atividades educacionais ou recreativas fora das Unidades Escolares; acompanhar o0s
alunos em viagens promovidas pela Secretaria de Educacdo, Cultura e Esporte do municipio de
Imbituba; auxiliar os alunos que necessitem atravessar a rua quando da descida do transporte; manter-
se informado no ano letivo quanto a identificacdo dos alunos que utilizardo o transporte escolar,
mantendo consigo a identificagdo e contato dos responsaveis; nos intervalos em que o transporte nao
estiver sendo executado, confeccionar carteirinhas de identificacdo aos alunos que frequentam o
onibus, devendo exigir dos mesmos no momento do embarque e desenvolver atividades correlatas
estabelecidas pela Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte; participar de cursos, palestras, simpdsios,

féruns e demais atividades educacionais da Rede Municipal de Ensino.

Técnico Agricola

Executar tarefas de carater técnico, relativas a programacao, assisténcia técnica e controle dos trabalhos
agricolas, orientando os agricultores nas tarefas de preparacgdo dos solos, plantio e beneficiamento de
espécies vegetais, combate a parasitas e outras pragas; prestar assisténcia aos agricultores e criadores;
auxiliar no trabalho de defesa sanitaria animal e vegetal; informar aos agricultores sobre a conveniéncia
da introducdo de novas culturas e equipamentos indicados para cada lavoura, bem como a manutengéo
e conservagao dos mesmos; orientar os criadores, fazendo demonstragdes praticas sobre métodos de
vacinacao, de criacdo e contengdo de animais, bem como sobre processos adequados de limpeza e
desinfec¢do de estabulos, baias e tambos; Efetuar demais tarefas correlatas a sua fungéo.

Técnico em
Agrimensura

Execucdo de servigos de campo como levantamentos planialtimétricos e planimétricos de imoveis, de
vias publicas, de edifica¢bes; Locacdo de obras vidrias, construcdo civil e drenagem pluvial;
Levantamentos com GPS e Estacdo Total. Auxiliar em servicos de alinhamento para expedicdo de
alvarés de construcdo; Execucgdo de servicos de escritorio como edigdo de levantamentos planimétricos
e planialtimétricos, projetos geométricos, célculo de volumes (corte e aterro), projetos de calgamento,
desmembramentos e remembramentos, elaboracdo de memoriais descritivos; Executar outros servi¢os
afins e / ou compativeis com a area de atuacdo.

Técnico em
Contabilidade

\

Realizam atividades inerentes a contabilidade em empresas, 6érgdos governamentais e outras
instituigdes publicas e privadas. Constituir e regularizar empresa, identificar documentos e
informagdes, atender a fiscalizagdo e proceder consultoria empresarial. Executar a contabilidade geral,
operacionalizar a contabilidade de custos e efetuar contabilidade gerencial. Administrar o
departamento pessoal e realizam controle patrimonial

Técnico em
Edificacdes

Realizar levantamento topogréfico; Fazer levantamento planialtimétricos; elaborar desenho
topogréfico; desenvolver planilhas de calculo; locar obras; conferir cotas e medidas,
coletar dados do local; interpretar projetos; elaborar plantas seguindo normas e
especificacOes técnicas; elaborar projetos arquitetdnicos; desenvolver projeto de estrutura de concreto;
elaborar projetos de estrutura metdlica, instalacbes hidros sanitarias, elétricas, telefonicas, de
prevencdo e combate a incéndios, de ar condicionado e cabeamento estruturado; Legalizar projetos e
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obras: Conferir projetos; selecionar documentos para legalizacdo da obra; encaminhar projetos para
aprovacédo junto aos 6rgdos competentes; controlar prazo de documentacédo; organizar arquivo técnico;
Planejar o trabalho de execugdo de obras civis; Elaborar plano de acdo; participar da defini¢do de
métodos e técnicas construtivas; listar maquinas, equipamentos e ferramentas; elaborar cronograma de
suprimentos; racionalizar canteiro de obras; acompanhar os resultados dos servi¢os; Orcar obras; Fazer
estimativa de custos; interpretar projetos e especificacdes técnicas; fazer visita técnica para
levantamento de dados; levantar quantitativos de projetos de edificacdes; cotar precos de insumos e
servicos; fazer composicdo de custos diretos e indiretos; elaborar planilha de quantidade e de custos;
comparar custos; elaborar cronograma fisico-financeiro; Providenciar suprimentos e Sservicos;
Pesquisar a existéncia de novas tecnologias; elaborar cronograma de compras; consultar estoque;
selecionar fornecedores; fazer cotacdes de precos; elaborar estudo comparativo de custos; negociar
prazos de entrega e condi¢des de pagamento de produtos e servigos; Supervisionar execucao de obras;
Inspecionar a qualidade dos materiais e servicos; controlar o estoque e 0 armazenamento de materiais;
seguir as instrucBes dos fabricantes; racionalizar o uso dos materiais; cumprir cronograma
preestabelecido; conferir execucdo e qualidade dos servicos; fiscalizar obras; realizar medicdes;
realizar apropriacdo de maquinas, equipamentos e mao-de-obra; fazer diario de obras; solucionar
problemas de execucdo; zelar pela organizacdo, seguranca e limpeza da obra;
padronizar procedimentos; Executar controle tecnoldgico de materiais e solos:

Aplicar normas técnicas; operar equipamentos de laboratério e sondagem; executar servigos de
sondagem; coordenar equipe de coleta de amostras e ensaios; coletar amostras; executar ensaios;
especificar e quantificar os materiais utilizados nos ensaios; elaborar e analisar relatdrios técnicos;
controlar estoque dos materiais de ensaio; Executar a manutengéo e conservacgdo de obras; Fazer visita
técnica para diagnostico; verificar responsabilidade; apresentar solucGes alternativas; orgar o servico;
providenciar o reparo; supervisionar a execucéo; Utilizar recursos de informética; Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Técnico em
Enfermagem

Atividades envolvendo a execucdo de enfermagem relativos a observacdo, cuidado e aplicagdo de
tratamento; participacdo de programas voltados a salde publica; planejar, organizar, coordenar e
avaliar servigos de enfermagem em Unidades Sanitarias, Ambulatorios, seces proprias e outras
atividades inerentes ao cargo; velar pela guarda, conservagéo, higiene e economia dos materiais a si
confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; primar pela
qualidade dos servicos executados; outras funcdes afins e correlatas ao cargo que Ihes forem solicitadas
pelo superior hierarquico.

Técnico em
Eletrotécnica

Realizar estudos sobre sistemas e instalagdes elétricas, efetuando experiéncias, calculos, medi¢des e
outras operac0es, colaborando em trabalhos de pesquisa e aperfeicoamento relativos a instalacfes de
producdo e distribuicdo de energia; Preparar estimativas detalhadas das quantidades e custos de
materiais e mao-de-obra necessarios, efetuando calculos, estimativas e proje¢des, determinando os
meios requeridos para a fabricacdo e montagem das instalagdes e equipamentos elétricos; Orientar as
atividades dos trabalhadores de sua equipe nas diferentes fases dos trabalhos, acompanhando a
execucao das tarefas, solucionando problemas, prestando esclarecimentos e tomando outras medidas
que assegurem a observancia dos padrfes técnicos estabelecidos; Inspecionar as redes de transmisséo
e distribuicdo de energia, verificando possiveis falhas e orientando a manutencao das redes; Conduzir
a execugdo técnica referente a instalacdo de tubulag®es, por onde passam os fios elétricos; Executar
projetos de iluminagdo e neste sentido proceder a instalacdo de cabos elétricos, conexao e condutores
e outro aparelhos de iluminag&o; Auxiliar em trabalhos de pesquisa, ensino e administracéo referente
a area de eletricidade; Aperfeicoar maquinas, ferramentas e equipamentos; Executar tecnicamente 0s
projetos de equipamentos e instalagdes elétricas; Colaborar na assisténcia técnica de equipamentos
elétricos; Registrar o desempenho, avaliar a eficiéncia; Auxiliar na elaboragcdo de projetos e fazer
manutenc¢do dos equipamentos elétricos; Colaborar a elaboragdo de relatérios de atividades; Utilizar
recursos de informética; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

Técnico em
Informatica

Prestar suporte técnico aos usuarios de microcomputadores, no tocante ao uso de software basico,
aplicativos, servicos de informética e de redes em geral; Orientar e executar trabalhos de natureza
técnica, relativos ao planejamento, avaliagdo e controle de instalagbes e equipamentos de
telecomunicacdes, orientando-se por plantas, esquemas e outros documentos especificos e utilizando
instrumentos apropriados para sua montagem, funcionamento, manutencdo e reparo; Executar a
montagem de aparelhos, circuitos ou componentes eletronicos, utilizando técnicas e ferramentas
apropriadas, orientando-se por desenhos e planos especificos; Participar e orientar o funcionamento e
a operacdo de equipamentos de telecomunicacBes; Realizar trabalhos de transmissdo e captagdo de
imagem e som, operando equipamentos de audio e video, a partir de uma programacao de trabalho
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previamente estabelecida; Trabalhar com elementos e equipamentos de projecdo de slides e
retroprojecdo de aparelhos do tipo geradores de caracteres, de efeitos especiais e de computacdo
grafica; Captar angulos de luz e adequagéo de som; Fazer montagens de imagens captadas, eliminando
partes desnecessarias; Diagnosticar problemas de hardware e software, a partir de solicitacbes
recebidas dos usuarios, buscando solugdo para os mesmos ou solicitando apoio superior; Orientar
trabalhos de instalacdo e ampliacdo de redes telefonicas e tarefas correlatas para garantir o seu perfeito
funcionamento; Efetuar reparos em sistemas eletrdnicos ou conjuntos mecanicos de equipamentos,
conforme solicitacGes recebidas ou a partir de problemas detectados; Desenvolver aplicacfes baseadas
em software, utilizando técnicas apropriadas, mantendo a documentacdo dos sistemas e registros de
uso dos recursos de informatica; Planejar, supervisionar, controlar e realizar agcoes de montagem e de
manutengdo corretiva e preventiva de sistemas integrados eletronicos; Dar suporte técnico em
apresentacgdes de aulas, palestras, seminarios etc., que requeiram o uso de equipamentos de informatica.

Técnico em
Laboratorio
e Analises Clinicas

Executar atividades de laboratério relacionadas a analises clinicas, realizando exames simples,
auxiliando os trabalhos de apoio a estas tarefas para possibilitar o diagnostico ou prevencédo de doengas;
controlar material de consumo e orientar os pedidos dos mesmos; orientar e fiscalizar a limpeza nas
dependéncias do laborat6rio para garantir a higiene do ambiente; velar pela guarda, conservacéo,
higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao
final de cada expediente; primar pela qualidade dos servicos executados; outras funcfes afins e
correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierarquico.

Técnico em
Radiologia

Orientar e preparar 0s pacientes de acordo com instrugdes médicas estabelecidas, para assegurar a
validade dos exames; Operar equipamentos de radiografia, radioscopia, radioterapia, radioisdtopos,
medicina nuclear, observando as instrucdes especificas de operacéo identificando adequadamente o
material utilizado; Prestar servigos auxiliares aos profissionais da area a execugdo de exames
subsididrios mais complexos; Operar maquinas reveladoras, preparando solugdes, revelando, fixando,
lavando, secando e identificando chapas radiograficas; Auxiliar na organizagdo de arquivos, envio e
recebimento de documentos, pertinentes a sua area de atuacdo para assegurar a pronta localizacdo de
dados; Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de biosseguranca; Zelar pela
seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecao apropriados, quando da execucéo
dos servigos; Zelar pela guarda, conservagdo, manutencgéo e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; Executar tratamento e descarte de residuos de
materiais provenientes de seu local de trabalho. Manter-se atualizado em relacdo as tendéncias e
inovagdes tecnoldgicas de sua area de atuacdo e das necessidades do setor/departamento; Executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Técnico em

Seguranga e

Medicina do
Trabalho

Realizar inspec0es rotineiras nas diversas areas e equipamentos do Municipio, com vistas a seguranga
e a salde dos servidores; atender e encaminhar servidores acidentados, em conjunto com profissionais
da éarea de enfermagem; analisar os acidentes de trabalho, investigando as causas, a fim de propor
medidas preventivas e corretivas; inspecionar o funcionamento e observar a utilizacdo dos
equipamentos de seguranga; supervisionar as atividades de combate a incéndios e salvamentos; velar
pela guarda, conservagdo, higiene e economia dos materiais a si confiados; primar pela qualidade dos
servicos executados; outras fungdes afins e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior
hierarquico.

GRUPO Il
SERVICOS AUXILIARES (SAU)

Assistente
Administrativo

Atender ao publico: receber e fazer comunicagdes telefonicas, anotar recados, agendar reunides e
compromissos, responder indagagdes rotineiras e prestar informagdes basicas; digitar despachos,
relatdrios e outros expedientes que Ihe forem solicitados; elaborar, informar ou instruir expedientes
relacionados ao departamento; receber, selecionar, classificar e arquivar correspondéncias e
documentos; conferir, organizar e controlar documentos e processos; realizar atividades auxiliares em
audiéncia, incluida a de digitacdo; desempenhar atividades de apoio em reunides, audiéncias, etc.;
minutar e transcrever atas, elaborar e despachar oficios, memorandos, protocolando-os quando
necessarios, entre outros; atender o expediente normal da unidade, controlar arquivos informatizados,
redigir oficios, memorandos, cartas, relatorios; exercer todas as atividades de nivel de seu cargo de
natureza repetitiva; realizar tarefas auxiliares, sob supervisdo da chefia imediata, classificando,
arquivando e registrando documentos e fichas, recebendo, estocando e fornecendo materiais, operando
equipamentos para reproducdo, digitacdo de documentos em geral; velar pela guarda, conservacéo,
higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-o0s e armazenando-os adequadamente ao
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final de cada expediente; primar pela qualidade dos servicos executados; executar outras tarefas para
o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua fung&o.

Assistente
Operacional

Coordenar e executar trabalhos relativos a area operacional da Administragdo Municipal; Participar de
treinamento, quando exigido; Auxiliar na execucdo de tarefas de responsabilidade e controle de
equipamentos, ferramentas, transportes de materiais e protecdo individual e coletiva, local de trabalho,
higiene, iluminacdo, ventilagdo e outros; Elaborar boletim mensal, relatando suas atividades e
encaminhar a chefia imediata; Executar outras atividades compativeis com 0 emprego.

Auxiliar de
Biblioteca

Controlar e selecionar o recebimento do material bibliografico; Auxiliar na elaboracdo de murais,
folhetos, cartazes, manuais, painéis e na preparacdo de feiras e/ou exposicdes escolares; Pesquisar,
preparar, organizar e atualizar base de dados da Biblioteca; Guardar material nas estantes, repor fichas,
organizar fisicamente o acervo;

Auxiliar de
Enfermagem

Realizar procedimentos de enfermagem, dentro de suas competéncias técnicas e legais; realizar
procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes, Unidades de Salde da Familia e nos
domicilios, dentro do planejamento de agdes tracadas pela equipe; preparar o usuario para consultas
médicas e de enfermagem, exames e tratamento na Unidade de Satde da Familia; zelar pela limpeza e
ordem do material, do equipamento e das dependéncias da Unidade de Salde da Familia, garantindo o
controle de infeccdo; realizar busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase e todas demais
doengas de cunho epidemioldgico; executar assisténcia basica e agdes de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria, no &mbito de sua competéncia; realizar a¢des de educagéo em saulde aos grupos de patologias
especificas e as familias de risco, conforme planejamento da Unidades de Salude da Familia; realizar
atividades de enfermagem, conforme competéncia legal, correspondentes as areas prioritarias na
intervengdo na Atencdo Bésica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Satde- NOAS 2001;
outras acgbes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o
desenvolvimento do Programa.

Telefonista Central

Atender chamadas telefonicas, anotando e enviando recados, para obter ou fornecer informagdes;
recepcionar pessoas que se dirijam ao setor, prestando-lhes todas as informacdes e servi¢os necessarios
e inerentes ao setor; operar sistemas telefonicos de uso corrente no setor; operar fax, e-mails,
impressoras, transmitindo, recebendo, distribuindo e arquivando mensagens e documentos; Efetuar
demais tarefas correlatas & sua fungéo.

Telefonista
Recepcionista

Operar mesa telefénica, manuseando chaves, interruptores e outros dispositivos, para estabelecer
comunicagdes internas, locais, interurbanas e internacionais; Recepcionar e encaminhar/orientar
municipes e visitantes. Auxiliar na organizacéo e servicos de protocolo em eventos e exposicoes e
executar outras tarefas correlatas a sua fungéo.

Visitador Sanitario

Visitam domicilios periodicamente; assistem pacientes, dispensando-lhes cuidados simples de salde,
sob orientacdo e superviséo de profissionais da saide; orientam a comunidade para promocao da salde;
rastreiam focos de doengas especificas; realizam partos; promovem educacdo sanitaria e ambiental;
participam de campanhas preventivas; incentivam atividades comunitarias; promovem comunicagao
entre unidade de salde, autoridades e comunidade; participam de reuniBes profissionais. Executam
tarefas administrativas.

GRUPO IV
TRANSPORTES E SERVICOS GERAIS

Auxiliar de
Servigos

Conservar e manter a limpeza dos 6rgdos publicos do Municipio, de suas autarquias fundacdes publicas,
etc., tais como: salas, refeitorios, banheiros cozinhas, copas, consultérios, patios, ruas, pragas, etc.,
remover po, lavar vidros e janelas, varrer e limpar o chdo; utilizar materiais de limpeza, tais como: &gua,
sabdo, desinfetante e vassoura para execucdo de suas tarefas; coletar o lixo em embalagem adequada;
repor papel higiénico toalhas e sabonetes; auxiliar no atendimento das cantinas escolares; limpar
utensilios como: lixeiras, objetos de adorno, mesas e cadeiras; atender as normas de higiene e seguranca
do trabalho; primar pela qualidade dos servicos executados; velar pela guarda, conservacgéo, higiene e
economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada
expediente; outras funcbes afins e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior
hierarquico; Executar outras tarefas de apoio (servi¢os organizacionais, estoques, arquivos, etc.) para o
desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua fungao.

Balseiro

Operar balsa, fazendo a travessia de modo a observar todas as normas de seguranga atinentes ao cargo e
a embarcacdo; verificar o equipamento/rebocador/balsa, promovendo a sua manutencao antes do inicio
dos trabalhos; verificar nivel e pressdo de 6leo dos motores de propulsdo e outros utilizados na
embarcacdo; manter os portos em condi¢Ges de atracagem segura, promovendo 0S reparos necessarios
ao bom funcionamento deste; comunicar quaisquer avarias ou anormalidades imediatamente depois de
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observa-las a chefia imediata; usar sempre os equipamentos de seguranga (EPIs); instruir e auxiliar os
usuarios para que esses adotem todas as medidas de seguranga para uma segura travessia e quanto aos
procedimentos emergenciais; executar outras tarefas correlatas ao cargo que lhe forem designadas por
seu superior.

Calceteiro

Fazer o assentamento de pedras irregulares, visando a pavimentacdo de ruas, carregar e descarregar
veiculos em geral; Transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construcao e outros; Proceder
a abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral; Varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos
de vias publicas e proprios municipais; Auxiliar em tarefas de construcdo, calcamentos e pavimentagédo
em geral; Auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; Executar a pavimentacdo
de leitos de estradas, ruas e obras similares, espalhando uma camada de areia ou terra e recobrindo-a
com paralelepipedos, blocos de concreto, ou outro material, para dar-lhes melhor aspecto e facilitar o
transito de veiculos e pedestres; Executar tarefas afins.

Carpinteiro

Executar trabalhos de carpintaria, cortando, montando, instalando, reparando e adequando pegas de
madeira; confeccionar ou reparar portas, janelas, cadeiras, mesas, escadas, armacdes, andaimes e outros,
cortando, pregando, parafusando, colando e encaixando as partes das pecas para a formacéo do conjunto
desejado; confeccionar caixilhos, entalhes, encaixes, etc., utilizando instrumentos manuais - formdo,
furadeira, serrote, maquinas de serrar, tornear, aplainar e furar, para obter as formas e medidas
necessarias; rapar, polir, lixar, envernizar e laquear moveis e utensilios de madeira, tais como mesas,
cadeiras e estantes dando-lhes o acabamento devido; colocar fechaduras, dobradicas e puxadores; afiar
as ferramentas utilizadas operando maquinas ou instrumentos manuais; executar outras tarefas da mesma
natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Eletricista

Confeccionar, dar manutencdo e reparagdo em instalacdes elétricas em prédios publicos; localizar e
reparar defeitos em sistemas elétricos; recuperar aparelhos eletrodomésticos; distribuir, orientar e
fiscalizar a execucdo de tarefas que eventualmente forem executadas sob o seu comando; relacionar e
controlar o0 material necessario aos servigos a executar; desempenhar tarefas afins.

Encanador

Atuar dentro da sua especialidade, na construgdo, manutengdo, conservacao e recuperacao do patriménio
publico; montar e reparar sistemas de tubulacfes de agua, esgoto, pias, tanques, vasos sanitarios,
registros, torneiras, caixas de agua e outros; zelar pela conservacdo e guarda das ferramentas,
instrumentos, maquinas e equipamentos utilizados; velar pela guarda, conservacédo, higiene e economia
dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada
expediente; primar pela qualidade dos servigos executados; executar outras funcdes afins e correlatas ao
cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierarquico.

Gari

Varrer ruas, pragas, parques e jardins municipais, utilizando vassouras, ancinhos e outros instrumentos
similares para manter os referidos locais em condices de higiene e transito; Recolher os montes de lixos,
acondicionando-os em sacos plasticos, latdes, cestos, carrinhos de tragdo manual e outros depositos
adequados, para posterior coleta e transporte; Percorrer os logradouros, seguindo roteiros pré-
estabelecidos, para coletar lixo; Despejar o lixo amontoado ou acondicionado em latfes e sacos plasticos,
em caminhfes especiais da Prefeitura, possibilitando assim seu transporte aos locais apropriados;
Esvaziar as lixeiras distribuidas pelas vias publicas; Raspar meios-fios, limpar ralos e saidas de esgotos;
Executar outras atividades afins.

Jardineiro

Diariamente apara a grama nas areas verdes da Administracdo Publica, utilizando-se de méaquina
rogadeira: prepara e opera o equipamento movimentando as ldminas de corte mantendo a altura desejada
do gramado zelando pela qualidade do trabalho e atendimento das condi¢6es contratuais negociadas; Faz
a poda de plantas em vasos e jardins mantendo a estética e harmonia do conjunto utilizando-se de facGes
e tesouras especificas para tal fim. Limpa o local e remove os residuos para o lixo; Utiliza-se de material
mecanico e elétrico na execucgdo das tarefas obedecendo a procedimentos especificos adquiridos em
treinamentos bem como de equipamentos de seguranga para preservar-se de riscos e acidentes de
trabalho. Cuida da conservacdo do equipamento utilizado mantendo-o disponivel em local adequado
solicitando sua manutencdo quando necessario; Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a
critério do superior.

Motorista

Dirigir veiculos oficiais para exercer as atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado;
executar atividades de transporte utilizando automdveis, conforme orientacdo superior; comportar-se de
acordo com as regras e exigéncias do Condigo Nacional de Transito; manter o asseio do(s) veiculo(s)
que lhe for confiado; observar as condi¢fes de abastecimento e manutencdo dos veiculos e seus
componentes, verificando os niveis de 6leo, agua, condi¢cdes e fluido, dos freios e parte elétrica;
comunicar imediatamente o superior hierarquico sobre ruidos estranhos ou defeitos constatados no
veiculo; velar pela guarda, conservacéo, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os
e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuices do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informagfes ou noticias de
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interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;
executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Operador

Executar trabalhos de terraplenagem, nivelamento, abaulamento, abrir valetas e cortar taludes; operar
com rolos compressores, reboque e servigos agricolas com tratores; proceder ao transporte de aterros;
executar servicos de pavimentacdo; providenciar o abastecimento de combustivel, 4gua e lubrificantes
na maquina sob sua responsabilidade; comunicar ao superior hierarquico qualquer anomalia no
funcionamento da maquina; efetuar servigcos de coleta, distribuicdo de materiais, limpeza de areia e
rocacao; executar servicos em qualquer area do municipio, de acordo com as solicitagdes; comunicar ao
responsavel a necessidade de reparos ou substituicdo de materiais e equipamentos de trabalho; velar pela
guarda, conservacdo e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-0s
adequadamente; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu
cargo. Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelos superiores hierdrquicos.

Pedreiro

Executar, trabalhos de alvenaria, muros, paredes, concretos, materiais, guiando-se por desenhos,
esquemas e especificacdes, processos e instrumentos pertinentes ao oficio, bem assim, outras obras afins
e correlatas; verificar com o mestre de obras, caracteristicas do trabalho a realizar, examinando a planta
e especificacBes, para orientar-se na escolha do material e forma de execugdo do trabalho; preparar
massas, misturando cimento, areia e agua, dosando as quantidades de forma adequada, para obter a
argamassa; assentar tijolos ou pedras, seguindo os desenhos e formas indicadas e unindo-os com
argamassa para construir alicerces, levantar paredes, pilares, vigas, degraus de escada e outras partes da
construcdo; rebocar as estruturas construidas e proceder & aplicacdo de camadas de cimento ou
assentamento de ladrilhos, vergas ou material similar, utilizando processos apropriados, para revestir
pisos e paredes; construir bases de concreto ou de outro material, baseando-se nas especificacdes, para
possibilitar a instalacdo de tubos para bueiros, postes de rede elétrica, maquinas e para outros fins;
realizar trabalhos de manutencdo de prédios, calgadas e estruturas semelhantes, reparando paredes e
pisos, trocando telhas, aparelhos sanitérios, manilhas e outras pecas e bases danificadas, para reconstruir
essas estruturas; primar pela qualidade dos servi¢os executados; velar pela guarda, conservacdo e
economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada
expediente; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Pintor

Pintar as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis, raspando-as amassando-as e
cobrindo-as com uma ou vérias camadas de tinta; revestir tetos, paredes e outras partes de edificacfes
com papel e materiais plasticos e, para tanto, entre outras atividades, preparam as superficies a revestir,
combinam materiais, etc.

Servente
Merendeira

Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias dos prédios municipais, proceder a limpeza de
pisos, vidros, lustres, moveis e instalagdes sanitarias; remover lixos e detritos; lavar e encerar assoalhos;
retirar 0 pd de livros e estantes de armarios, fazer a arrumagdo, conservacdo e remocao de moveis,
maquinas e materiais; preparar café e servi-10; transportar volumes; preparar lanches e refei¢des diversas;
executar outras tarefas correlatas.

Sepultador

Construir carneiras, abrir covas, sepulturas e jazigos para enterramentos; preparar a sepultura, escavando
a terra e escorando as paredes da abertura ou retirando o lapide e limpando o interior das covas ou
timulos ja existentes para permitir sepultamento; carregar e colocar o caixdo na cova aberta,
manipulando as cordas de sustencéo, para facilitar seu posicionamento na mesma; efetuar o fechamento
da sepultura, recobrindo-a com terra e cal ou fixando uma laje, para assegurar a inviolabilidade de
tamulo; realizar exumacéo dos cadaveres (devidamente autorizado); fazer transferéncia de ossadas para
outros tumulos (devidamente autorizado); controlar sepultamentos e preenchimento da autorizagdo para
abertura de sepulturas; fazer reparos em timulos e dependéncias; executar tarefas de capina, varrigao,
remocao de lixo, limpeza e desinfeccéo de velorio, colaborando para a manutencdo da ordem e limpeza
do cemitério; manter a limpeza e conservacdo de jazigos e covas; orientar e atender a populacéo,
divulgando o que as familias e responsaveis deve fazer para zelar por suas sepulturas; zelar pelo uso
adequado e conservagdo dos materiais e ferramentas de trabalho, que Ihe sdo confiados, limpando-os e
guardando-os em lugar apropriado para manté-los em condicdes de uso; requisitar material para suas
atividades; abrir e fechar os portdes dos cemitérios; zelar pela seguranca do cemitério; preparar o
cemitério para o dia de finados; atender as normas de higiene e seguranca do trabalho; informar
ocorréncia no servico de sua competéncia ao superior imediato; executar outras tarefas afins.

Vigilante

Zelar pela guarda do patriménio e exercer a vigilancia de espacos publicos, estacionamentos, edificios
publicos, privados e outros estabelecimentos, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas
dependéncias para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades;
controlar fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados;
escoltar pessoas e mercadorias; fazer manutengdes simples nos locais de trabalho.
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Zelador

Executar funcbes de zeladoria em escolas municipais, creches e em outros proprios municipais,
promovendo a limpeza e conservacdo dos mesmos e assegurando o cumprimento de regulamentos
preestabelecidos, visando o asseio, seguranca e bem-estar de seus USUArios.
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